Zalgcznik do uchwaly .../.../12016
Rady Miasta Milanéwka
z dnia ... kwietnia 2016 r.

STATUT
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Milanéwku

Rozdziat 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Miejska Biblioteka Publiczna w Milandwku, zwana €ja)Biblioteks” dziata na podstawie:

wp e

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach. @zz 2012 r., poz. 642 ze zm.);

2) ustawy z dnia 25 pgalziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniwatighaci kulturalnej (Dz.
U.z 2012 r., poz. 406 ze zm.);

3) postanowié niniejszego statutu.

§2.

Siedziba Biblioteki miéci sic w miescie Milanéwek przy ul. Spacerowej 4.
Terenem dziatania Biblioteki jest miasto Milanowek.

§ 3.

Biblioteka jest samorriowy instytucp kultury posiadajca osobowdé prawry.

Organizatorem Biblioteki jest Miasto Milanowek.

Biblioteka wpisana jest do Kgii Rejestrowej Instytucji Kultury Nr 2, prowadzongjzez Burmistrza
Miasta Milanowka.

§4.
Biblioteka wchodzi w sktad ogélnokrajowej sieci lxibeczne;.
Nadzér merytoryczny nad dziatakuy Biblioteki sprawuje Biblioteka Publiczna Gminy Gimsk
Mazowiecki, ktérej powierzono zadania bibliotekivpatowej dla powiatu grodziskiego.
Bezpdredni nadzér nad Biblioteksprawuje Burmistrz Milandwka.
Rozdziat 2. CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 5.

Podstawowym celem dziatania Biblioteki jest zaspahki@ potrzeb éwiatowych, kulturalnych i informacyjnych
mieszkacOw Miasta oraz upowszechnianie wiedzy i rozwoidyl.
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§6.

Do zada Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochromaterialdbw bibliotecznych z
uwzgkdnieniem materiatbw dotygeych wiedzy o wlasnym regionie, a w szczegétmo
zwigzanych z Miastem Milanowek, jego histgriradycp i mieszkacami;

2) obstuga aytkownikéw, w tym przede wszystkim:

a) udostpnianie zbioréw,

b) prowadzenie dziataldgi informacyjne;j,

¢) informowanie o zbiorach wtasnych i zbiorach bitdlotgminnych w powiecie, a ta& innych
materiatach informacyjnych o charakterze regionainy

3) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci oraz mnymi instytucjami kultury w zakresie
rozwijania czytelnictwa i edukacji $wiatowo-kulturalnej spotecistwa, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem dzieci i mtodzigy;



4) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, digdajJa oraz ochrona materiatow
dotyczicych wiedzy o wtasnym regionie, a w szczegétmawigzanych z Miastem Milanowek,
jego history, tradycp i mieszkacami;

5) badanie stanu i stopnia zaspokajania potrzafikawnikéw, analizowanie stanu, organizacji i
rozmieszczenia bibliotek oraz formutowanie i przaedsanie organizatorom propozycji zmian w
tym zakresie;

6) prowadzenie dziatalrei bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badaej i wydawniczej;

7) organizowanie narad, konferencji, seminariow, wglla, odczytow, lekcji bibliotecznych,
konkurséw, szkole oraz innych dziala zwigzanych z rozwojem nauki i kultury oraz
przyczyniajcych s¢ do podniesienia poziomu wiedzy i rozwoju uraiepsici;

8) realizacja wydarze kulturalnych i dwiatowych, w tym wspotdziatanie z innymi bibliotekg
instytucjami, organizacjami pozadowymi, fundacjami i innymi podmiotami w celu rozamia i
zaspokajania potrzeBwiatowych i kulturalnych mieszkadéw Miasta;

9) wspoipraca z bibliotekami w kraju i za grapiev zakresie doskonalenia organizacyjnego i
rozwijania dziatalnéci biblioteki;

10) organizacja zapewnienia obstugi bibliotecznej osolstarszym i niepetnosprawnym;

11) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej;

12) popularyzacja kgiki i czytelnictwa;

13) podejmowanie innych form promocji zbiorow oraz dmmaa w zakresie kultury wynikagych z
potrzebsrodowiska;

14) integracja spoteczioi lokalnej, promocja lokalnych inicjatyw oraz ukaénie dosgpu do
nowoczesnych technologii informacyjnych.

§7.

Biblioteka zobowazana jest do wspoétdziatania z innymi bibliotekamblicznymi w zakresie:
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1) gromadzenia, opracowywania, przechowywania i ugosania zbioréw;

2) sporzdzania i rozpowszechniania informacji bibliografigzh i dokumentacyjnych;

3) dziatalngci naukowo-badawczej oraz doksztatcania i doskonaleawodowego pracownikow
bibliotek;

4) wymiany oraz przekazywania materiatéw bibliotecznymformaciji.

Rozdziat 3. ORGANY BIBLIOTEKI
§8.

Biblioteka kieruje Dyrektor.

Dyrektor reprezentuje Bibliotekna zewntrz.

Dyrektor jest osodp dziatapcg w imieniu pracodawcy w rozumieniu art. 31 8 1 ustaz dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014. p&p21ze zm.).

Dyrektor ponosi odpowiedzial§é za organizagjpracy i funkcjonowanie Biblioteki.

§9.

Dyrektora, powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta lslildwka, zwany dalej ,Burmistrzem”.

Dyrektora Biblioteki wytania si w drodze otwartego i konkurencyjnego konkursu,agtrzeeniem
ust. 11.

Ogtoszenie o konkursie zamieszczars stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Pulaliej oraz na
tablicy ogloszé w siedzibie Biblioteki.

Ogtoszenie o konkursie moa podé do publicznej wiadomi@i w réwniez w inny sposob, i
okreslony w ust. 4, w tym w szczegoélém stronie internetowej Biblioteki, na stronie padtowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Uedu Miasta Milandéwka.

Termin skladania dokumentow przez kandydatow nieenimy krotszy ni 14 dni od dnia ogtoszenia.
Wymagania, ktére powinna spelfiasoba przygpujaca do konkursu oraz dokumenty, ktére ngle
zlozy¢ okresla Burmistrz i zamieszcza je w ogloszeniu o konilaurs

W celu przeprowadzenia konkursu Burmistrz powokgenisje konkursovy. W skiad komisji mog

zost& powotani przedstawiciele podmiotow prowadygch dziatalné¢ kulturaly na terenie
Milanéwka w zakresie natgcym do zada Biblioteki.



8. Po przeprowadzeniu konkursu komisja konkursowa gstaevia Burmistrzowi jego wyniki wraz ze
wskazaniem kandydata, ktérego rekomenduje do pmigiaa stanowisko. W przypadku, gdy komisja
konkursowa nie rekomendufadnego kandydata, przedstawia Burmistrzowi wynddKkaursu.

9. Przy wyborze kandydata do powotania na stanowiskgeRora, Burmistrz nie jest zydany
rekomendagj komisji konkursowej.

10. W szczegolnych przypadkach Dyrektor 7adhy¢ powotany z pomiriciem konkursu, po zaginieciu
przez Burmistrza opinii Komisji Rady Miasta Milankavwiaciwej ds. kultury oraz innych wéaiwych
podmiotow.

§ 10.

1. Dyrektora, w razie jego nieobecg zastpuje Zastpca Dyrektora.

2. Zastpca Dyrektora wykonuje zadania lub nadzoruje reakzzada w zakresie ustalonym przez

Dyrektora.

Zastpce Dyrektora, powotuje i odwotuje Dyrektor, z zastreriem ust. 4.

4. W przypadku usprawiedliwionej nieobedob Dyrektora dtiszej nk 1 miesijc, Zastpce Dyrektora
moze powotd Burmistrz.

w

Rozdziat 4. ORGANIZACJA BIBLIOTEKI
§11.

1. Organizac; wewretrzng Biblioteki okreila regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrekipoa
zaskgnieciu opinii organizatora oraz opinii dziadaych w niej organizacji zwegkowych i
stowarzyszé tworcow.

2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okla regulamin nadany przez Dyrektora.

§12.

1. W skiad Biblioteki wchodz nas¢pujace oddzialy:

1) Wypozyczalnia dla Dorostych i Mtodzis z siedzila w Milanéwku, ul. Spacerowa 4;

2) Oddziat dla Dzieci z siedziwv Milanéwku, ul. Spacerowa 4;

3) Lokalne Centrum Kompetencji z siedzitv Milanéwku, ul. Spacerowa 4;

4) Cyfrowe Archiwum Tradycji Lokalnej z siedzjtw Milanéwku, ul. Spacerowa 4

W Bibliotece mana utworzy filie i punkty biblioteczne.

Decyzja o utworzeniu filii lub punktu bibliotecznegnhalery do Dyrektora, po zagjnieciu opinii

organizatora.

4. SzczegoOtowy zakres dzialania oddziatow, fili i ftdw bibliotecznych okrda regulamin
organizacyjny.
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Rozdziat 5. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ BIBLIOTEKI
§ 13.

Biblioteka prowadzi gospodagkinansowy na zasadach okdlenych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalngci kulturalnej z uwzgldnieniem przepiséw niniejszego Rozdziatu.

§ 14.
1. Biblioteka mae prowadz, jako dodatkow, dziatalnd¢ odptata na zasadach oldlenych w
odrgbnych przepisach, o ile dziatakiota nie spowoduje ograniczenia realizacji Zastatutowych.
2. Srodki uzyskane z prowadzonej dziatadob dodatkowej wykorzystuje @i wytacznie w celu

finansowania dziatalrigi statutowej Biblioteki.
3. Decyzja o podjciu przez Bibliotek okreslonego rodzaju dziataldoi dodatkowej naley do Dyrektora.

§ 15.

Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki zatwierdaala Miasta Milanowka.



§ 16.

1. Ustugi Biblioteki g og6lnie dosipne i bezptatne z zasteaniem ust. 2.
2. Biblioteka pobiera nagpujace optaty:
1) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprogeafie oraz wypnyczenia mgdzybiblioteczne;
2) za wypayczenie materiatéw audiowizualnych;
3) w formie kaucji za wypgyczone materialy biblioteczne;
4) za niezwrOcenie w terminie wypygczonych materiatéw bibliotecznych;
5) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrécenie nadevibibliotecznych.
3. Woysokdai¢ optat nie mae przekraczakosztow wykonania ustugi.

Rozdziat 5. POSTANOWIENIA KONCOWE
§17.

1. Statut Biblioteki nadaje Rada Miasta Milandwka.
2. Zmiany w niniejszym statucie mpgy¢ dokonywane w trybie wigiwym dla jego nadania



