Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 114/V111/2021
Burmistrza Miasta Milanowka
z dnia 25 czerwca 2021 r.

REGULAMIN DZIALANIA SPOLECZNEJ KOMISJI MIESZKANIOWEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE:

1. Regulamin dziatania Spolecznej Komisji Mieszkaniowej okresla sposob powotywania,
odwolywania, zakres dziatania oraz kompetencje Spotecznej Komisji Mieszkaniowej — zwanej
dalej ,,Komisjg”.

2. Komisj¢ powotuje i odwotuje w calosci lub poszczegélnych jej cztonkéw Burmistrz Miasta
Milanowka.

3. Komisja przy opiniowaniu spraw powinna kierowac sig:

a) przepisami prawa,

b) zasadami bezstronnosci,

¢) ustaleniami przyjetymi w zasadach wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu gminy Milanowek,

d) wzgledami spotecznymi wynikajacymi z oceny stopnia zaspokojenia potrzeb
mieszkaniowych wspolnoty samorzadowe;j i stanu zasobu mieszkaniowego gminy,

e) mozliwo$ciami gminy w zakresie pozyskiwania lokali w celu zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych lokalnej spotecznosci.

4. Obrady Komisji sg poufne w zakresie informacji pochodzacych z akt spraw, wizji
lokalowych oraz rozmow z osobami ubiegajacymi si¢ o wstagpienie w stosunek najmu.

5. Komisja jako spoteczny organ kontroli opiniuje sprawy lokalowe, a w szczegodlnosci
dotyczace:

a) weryfikacji dotychczasowych list 1 wnioskow 0sOb oczekujacych na najem mieszkan
z mieszkaniowego zasobu gminy Milandéwek,

b) ustalenia poszczegdlnych kategorii list o0s6b oczekujacych na najem mieszkan
z mieszkaniowego zasobu Gminy Milandwek,

¢) zakwalifikowania 0s6b do wpisania na listy oczekujacych na zawarcie umowy najmu,

d) rozpatrywania uwag i zastrzezen oraz odwotan do opracowanych i podanych do publiczne;j
wiadomosci projektow list 0s6b oczekujacych na zawarcie umowy najmu na lokal mieszkalny,

socjalny, pomieszczenie tymczasowe,

e) propozycji zawarcia umowy najmu konkretnego lokalu mieszkalnego dla 0sob spehniajacych
kryteria okreslone w zasadach wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego
zasobu Gminy Milanéwek,

f) przeprowadzania wizji lokalowych w miar¢ potrzeb, w celu sprawdzenia warunkow
mieszkaniowych 1 bytowych osob sktadajacych wnioski,

g) przeprowadzania, w miar¢ potrzeb, rozmow indywidualnych z osobami ubiegajacymi si¢
0 umieszczenie na liscie oczekujacych na zawarcie umowy najmu lub z osobami wskazanymi
do konkretnego najmu lokalu mieszkalnego,



h) przedktadania ustalonych projektow list Burmistrzowi Miasta Milanowka w celu ich
akceptacji.

6. Komisja nie jest organem opiniodawczym w sprawach lokalowych dotyczacych wstapienia
w stosunek najmu na podstawie art. 691 Kodeksu cywilnego (z mocy prawa).

Il. TRYB PRACY KOMISJI:

1. Pierwsze posiedzenie Komisji zwoluje Burmistrz Miasta Milandwka, kolejne za$
Przewodniczacy Komisji.

2. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego Komisji
1 Zastepce Przewodniczacego Komisji w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci wszystkich cztonkéw Komisji.

3. Przewodniczacy Komisji i Zastepca Przewodniczacego Komisji petnig swoje funkcje do
czasu odwolania przez Komisje.

4. Kazdy czlonek Komisji moze by¢ odwolany przez Burmistrza Miasta Milanowka
w przypadku ztozenia rezygnacji lub z inicjatywy Burmistrza Miasta Milanowka.

5. Uzupehienia sktadu Komisji dokonuje Burmistrz Miasta Milanéwka. W przypadku, gdy
uzupehienie dotyczy cztonka Komisji z ramienia organizacji spotecznej, wowczas Burmistrz
Miasta Milanowka oglasza termin nadsylania zgloszen od organizacji spolecznych
z propozycjami kandydatow na czlonkéw Komisji.

6. Cztonek Komisji zostaje wylaczony z prac nad opiniowaniem wniosku o najem lokalu dla
osoby, z ktérg pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym mogacym budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do obiektywizmu i bezstronnosci, a takze w przypadku, gdy jest krewnym lub
powinowatym tej osoby.

7. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, ktéry stosownie do potrzeb moze
powotywac zespoty przeprowadzajace wizje lokalowe, sktadajace si¢ z co najmniej 3 cztonkow
Komisji.

8. Kazdy cztonek Komisji zobowigzany jest zapoznac si¢ z obowigzujacymi przepisami ustawy
o0 ochronie danych osobowych.

9. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$cia glosow przy
obecnosci co najmniej polowy sktadu Komisji.

10. W przypadkow rownej liczby gloséw podczas glosowania —glos decydujacy przystuguje
Przewodniczacemu Komisji, a w razie jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczacego Komisji.

11. W przypadku wydania przez Komisj¢ negatywnej opinii ponowny wniosek osoby
ubiegajacej si¢ 0 najem moze by¢ rozpatrzony przez Komisj¢ po uptywie minimum p6t roku,
lub w terminie wczes$niejszym, o ile zaistniejg nowe okolicznos$ci majace istotny wpltyw na
sprawe.

12. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokotl, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie
Komisji obecni na posiedzeniu.

13. Podpisane protokoty przekazywane sa pracownikowi, do ktérego kompetencji nalezy
prowadzenie spraw lokalowych.

14. Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji moze by¢ przekazane pisemnie na wskazany adres
korespondencyjny, telefonicznie, za posrednictwem poczty elektronicznej, w terminie nie
pézniejszym niz 7 dni przed planowang data posiedzenia Komisji. O terminie posiedzenia
Komisji Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego
Komisji powiadamia Burmistrza Miasta Milanéwka.



15. Posiedzenia Komisji zwolywane sa w miar¢ potrzeb.

16. Ustalenia z wizji lokalowej spisywane sa w formie protokotu, ktdry podpisuja osoby
z zespohu przeprowadzajacego wizje lokalows.

17. Wizje lokalowe majace na celu stwierdzenie warunkow mieszkaniowych powinny odbywacé
si¢ w obecno$ci wnioskodawcy lub dorostego cztonka jego gospodarstwa domowego.

18. Materiaty na posiedzenia Komisji przygotowuje pracownik, do kompetencji ktorego nalezy
prowadzenie spraw lokalowych, jak réwniez ponosi odpowiedzialno$¢ za ich kompletnosé
1 prawidtowos¢.

19. Sprawy, co do ktéorych Komisja wydaje opinie referowane sg przez pracownika, do
kompetencji ktorego nalezy prowadzenie spraw lokalowych.

20. Obstuge biurowa sprawuje pracownik, do kompetencji ktorego nalezy prowadzenie spraw
lokalowych, jak rowniez protokdtuje posiedzenia Komisji.

21. Materialy niezbedne do obstugi Komisji zapewnia Urzad Miasta Milandwka.

22. Czlonkom Komisji, ktdrzy nie sa pracownikami Urzedu Miasta Milanéwka lub jednostek
organizacyjnych miasta nie przystuguje wynagrodzenie z tytulu petnienia obowigzkéw
w Komisji.

23. Obstluge prawng Komisji, w miar¢ potrzeb, zapewnia Urzad Miasta Milanowka.

[1I. POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. Cztonkéw Komisji obowigzuje tajemnica i obowigzek ochrony danych osobowych
wnioskodawcow oraz cztonkéw ich gospodarstw domowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. i wydanych do
niego przepisach wykonawczych w sprawie ochrony danych osobowych.

2. Przed przystapieniem do wykonywania obowigzkow cztonkowie Komisji sktadajg pisemne
oswiadczenie, w ktorym zobowigzuja si¢ do zachowania poufnosci i przestrzegania przepisow
ww. Rozporzadzenia oraz upowaznienie do przetwarzania danych osobowych, co do spraw
objetych Komisji.

3. Komisja nie prowadzi korespondencji z osobami ubiegajacymi si¢ o najem lokalu.



