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I. Wstep

Program Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Seniorow w Gminie Milanéwek
na lata 2022 — 2024, zwany dalej Programem, ma na celu w szczego6lnosci budowanie
warunkéw do dziatan promujacych aktywnosé senioréw, zapewniajgcych poczucie
bezpieczenstwa oraz okresla zadania majgce na celu przystosowanie infrastruktury do potrzeb
i mozliwosci osob starszych. Ma réwniez na celu zmiane sposobu postrzegania seniorow przez
spoteczenstwo, w szczegodlnosci dzieci i mtodziez. Ponadto jest odpowiedzig na wyzwana
wspotczesnosci, w tym zmieniajgca sie sytuacje demograficzng oraz jest zgodny i wynika
z celu nr 2 Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Milanowka na lata 2017 — 2023
— Poprawa warunkéw zycia osob starszych i mtodziezy oraz ich integracji ze srodowiskiem
oraz celu strategicznego nr 2 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Milanéwek na lata 2022 — 2027 — Ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci oraz rozwijanie
warunkéw do spotecznej i zawodowej aktywnosci osob starszych i z niepetnosprawnosciami.

W literaturze staros¢ okresla sie jako faze zycia i jednoczesnie, jako pewien etap
w zyciu czlowieka. Za poczatek starosci na ogot przyjmuje sie 60 lub 65 rok zycia, czesto
rébwnoznaczny z osiggnieciem wieku emerytalnego. Ludzie starzy sg ztozong, niejednorodng
grupg nie tylko pod wzgledem stanu zdrowia, ale takze sytuacji spoteczno-ekonomicznej
i zyciowej, sprawnosci fizycznej i psychicznej, dlatego tez czesto okres starosci dzieli sie na
podokresy, wyrdzniajgc staros¢ wczesng (zwang wiekiem podesztym — od 60 do 74 roku
zycia), pézng (75-89 lat) oraz bardzo pézng (zwang dtugowiecznosciag, powyzej 90 roku zycia).
Osoby starsze sg czesto jednoczesnie osobami niepetnosprawnymi. Wedtug definicji przyjetej
w 1980 roku przez Swiatowg Organizacje Zdrowia (WHO), osobg niepetnosprawng jest osoba
z ograniczong lub brakiem zdolnosci do wykonywania czynnosci w sposob lub w zakresie
uwazanym za normalny dla cztowieka, wynikajgce z uszkodzenia i uposledzenia funkcji
organizmu. Odmienne uwarunkowania zdrowotne przektadajg sie na rézng jakos¢ zycia
senioréw i 0sOb niepetnosprawnych w tych, jakze zréznicowanych, podokresach zycia
cztowieka. Zamierzeniem programu jest skierowanie oferty dziatan i ustug do wszystkich
wymienionych grup wiekowych senioroéw oraz osob niepetnosprawnych.

1. Podstawa prawna i merytoryczna Programu

Podstawg prawng przygotowania Programu Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej

Senioréw w Gminie Milanéwek na lata 2022 — 2024 sa:
. Uchwata nr 167 Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2020 r. w sprawie ustanowienia programu

wieloletniego na rzecz Oso6b Starszych "Aktywni+" na lata 2021-2025 (M. P. 2020 poz. 1125).
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Milanéwek na lata 2022-2027,
zatgcznik do uchwaty Nr 484/LV/22 Rady Miasta Milanéwka z dnia 17 lutego 2022 r.
Gminny Program Rewitalizacji Miasta Milanéwka na lata 2017-2023, zatgcznik do Uchwaty
Rady Miasta Milanéwka nr 274/XXXII1/17 z dnia 20 kwietnia 2017 r.

Podstawg merytoryczng programu, sg przedstawiane przez Gtéwny Urzad Statystyczny
prognozy demograficzne, z ktérych wynika iz udziat ludzi starych w populacji Polski, bedzie
w przysztoéci wzrastat. W 2050 roku blisko 35% mieszkancéw miast stanowi¢ bedg osoby
w wieku 65 lat i wiecej. Prognozuje sie, ze w latach 2013 — 2050 liczebno$¢ tej grupy wrosnie
0 5,4 min. W zwigzku z tym, ze do potowy XXI wieku w faze starosci bedg wchodzity dwa wyze
demograficzne, proces starzenia sie ludnosci bedzie ulegat duzemu przy$pieszeniu
szczegolnie w dwoch okresach: do konca drugiej dekady XXI wieku (starzenie sie wyzu z lat
50-tych) oraz miedzy 2035 a 2050 rokiem (starzenie sie wyzu z przetomu lat 70-tych i 80-tych),
bedgcym ostatnim rokiem prognozy GUS.

Sytuacja demograficzna starszych mieszkancow Milandwka rowniez miesci sie
w powyzszych prognozach, co zostato zaprezentowane w dalszej czesci Programu
pn. ,Diagnoza spofeczna Srodowiska” i dato podstawe do opracowania, zawartych w nim,
planowanych dziatan.


http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WMP20200001125

2. Misjai cele Programu

Gtéwnym celem Programu jest tworzenie warunkéw dla rozwoju wsparcia i aktywnosci
spotecznej starszych mieszkancéw Milandwka. Program zostat opracowany, jako odpowiedz
na wyzwania, ktére wynikajg z okre$lonych proceséw demograficznych i spotecznych.
Przy formutowaniu niniejszego Programu wzieto pod uwage opracowany i wdrazany od 2021
roku Program wieloletni na rzecz Oséb Starszych ,Aktywni +” na lata 2021-2025, ktérego
gtbwnym celem jest zwiekszenie uczestnictwa osob starszych we wszystkich dziedzinach
zycia spotecznego, ze szczegélnym uwzglednieniem czterech obszardw:

. Aktywnos$¢ spoteczna, ktdra obejmuje dziatania majace na celu zwiekszenie udziatu osoéb
starszych w aktywnych formach spedzania czasu wolnego, wspieranie niesamodzielnych oséb
starszych i ich otoczenia w miejscu zamieszkania, rozwijanie wolontariatu osob starszych
w Srodowisku lokalnym oraz zwiekszenie zaangazowania osob starszych w obszarze rynku
pracy.

Partycypacja spoteczna, ktéra przyczynia sie do wzmocnienie samoorganizacji srodowiska
0sOb starszych oraz zwigkszenia wptywu osob starszych na decyzje dotyczace warunkdéw
zycia obywateli.

. Wiaczenie cyfrowe obejmujgce dziatania na rzecz zwiekszania umiejetnosci postugiwania sie

nowoczesnymi technologiami i korzystania z nowych medidw przez osoby starsze, a takze
upowszechnianie i wdrazanie rozwigzan technologicznych sprzyjajgcych wigczaniu
spotecznemu oraz bezpiecznemu funkcjonowaniu oso6b starszych.

Przygotowanie do staroscirealizowane poprzez wzmacnianie trwatych relacji
miedzypokoleniowych,  ksztattowanie  pozytywnego  wizerunku o0s6b  starszych
oraz zwiekszanie bezpieczehstwa seniordw.

Powyzsze priorytety sg zbiezne z zatozeniami okreslonymi w lokalnych dokumentach
strategicznych tj. Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Milanéwek na lata
2022 — 2027, w ktorej celami operacyjnymi sa:

1. Poprawa jako$ci zycia osob starszych i z niepetnosprawnosciami poprzez:

Rozszerzenie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi prowadzgcymi dziatalno$é na rzecz
0s0b starszych i z niepetnosprawnosciami.

Udzielanie pomocy materialnej osobom z niepetnosprawnosciami i starszym.

Podniesienie jakosci i dostepnosci ustug spotecznych, w tym ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych oraz usprawniajgcych.

Dostosowywanie infrastruktury Gminy (punktow handlowych, ustugowych, kulturalnych,
sportowych itp.) do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Zapewnienie miejsc w Domach Pomocy Spoteczne;j.

Kontynuowanie realizowanych programoéw i projektdbw na rzecz o0sob starszych
i z niepetnosprawnosciami (m.in. teleopieka i ustugi sasiedzkie) oraz promowanie
nowoczesnych rozwigzan opieki.

2. Integracja spoteczna seniorow oraz osob z niepetnosprawnosciami oraz ksztattowanie
pozytywnych postaw mieszkancow Gminy wobec oséb starszych i z niepetnosprawnosciami
oraz aktywizacja spotecznosci lokalnej poprzez:

Rozwijanie dziatalnosci Milanowskiego Klubu Seniora.

Pozyskiwanie wolontariuszy w dziedzinie wspierania 0sob starszych
i Z niepetnosprawnosciami.

Kontynuowanie dziatalnosci Domu Rehabilitacyjno - Opiekunczego wraz z Warsztatem Terapii
Zajeciowej, Uniwersytetu Trzeciego Wieku i innych organizacji, w tym organizowanie zajec
rekreacyjno-sportowych, kulturalnych, promujgcych zdrowy i aktywny tryb zycia oraz majgcych
na celu integracje spoteczng senioréw i 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Wspieranie dziatalnosci jednostek i organizaciji realizujgcych dziatania na rzecz seniorow.



Promowanie pozytywnego wizerunku osoby starszej | 2z niepetnosprawnosciami
w spotecznosci lokalne;j.
Prowadzenie akcji informacyjnych/ warsztatéw w zakresie bezpieczenstwa oséb starszych.

Z powyzszego wytaniajg sie nastepujgce cele szczegodtowe, bedace podstawg do realizacji
Programu:
Wzrost jakoSci i dostosowywanie oferty ustug spotecznych stuzgcych wyréwnywaniu szans
i zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu seniorow oraz bezpieczenstwu spotecznemu.
Wspieranie dziatan w ramach profilaktyki zdrowotnej senioréw.
Wspieranie roznych form aktywnos$ci spotecznej senioréw.
Zwiekszanie efektywnosci oddziatywan poprzez zacie$nienie wspOfpracy instytucji
i organizacji dziatajgcych na rzecz osob starszych w zakresie kultury, edukacji, sportu,
dostepnosci, adaptacji przestrzeni itp.
Integracja miedzypokoleniowa.
Angazowanie senioréw do podejmowania dziatan wolontarystycznych na rzecz lokalnej
spotecznosci.

Niniejszy Program ma charakter interdyscyplinarny, a wiec jego realizacja bedzie
wymagata wieloptaszczyznowej wspotpracy osob, instytucji. Proponowane w dalszej czesci
dokumentu zatozenia programowe wymagaty bedg monitorowania i biezgcego uzupetniania
oraz wzbogacania 0 nowe propozycje rozwigzan i dobre praktyki wdrazane z korzyscig dla
ksztattowania lokalnej polityki spotecznej w obszarze wsparcia i aktywizacji najstarszych
mieszkancow Miasta Milanowek.

Il. Diagnoza spoteczna srodowiska

1. Zagadnienia demograficzne — diagnoza populacji oséb w wieku emerytalnym
zamieszkujgcych w Milanéwku.

Gmina Milanéwek jest gming miejskg potozong w wojewddztwie mazowieckim,
w powiecie grodziskim. Jej obszar zajmuje 13,52 km?, co stanowi okoto 3,7% powierzchni
powiatu. Liczba mieszkancéw Milanéwka na przestrzeni lat 2018 — 2020 jest wartoscig
utrzymujgcg sie wiasciwie na tym samym poziomie. Duze dysproporcje odnotowuje sie
w zakresie pici osob zamieszkujgcych gmine Milanowek. Liczbowy udziat kobiet w populacji
gminnej jest znacznie wyzszy, bo wynoszacy chociazby w 2020 roku 8 447 osbb, niz
mezczyzn, ktory w analogicznym roku wynosi 7 358 oséb. W roku 2020 Milanéwek odnotowat
2 216 mieszkancow aktywnych zawodowo, przy czym odsetek pracujgcych kobiet byt wyzszy
i stanowit 58% wszystkich pracujgcych, natomiast mezczyzn wynosit 42%. Mieszkancy gminy
Milanowek pracujg gtownie w przemysle, budownictwie, sektorze ustug, finanséw i rolnictwie.
W ponizszej tabeli przedstawiono zmiany w strukturze demograficznej mieszkancow
Milanéwka na przestrzeni ostatnich 10 lat.

Tabela 1. Struktura demograficzna mieszkancow Miasta Milandéwek w latach 2018 — 2020
Wiek 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Przedprodukcyjny | 2746 | 2776 | 2536 | 2845 | 2588 | 2904 | 2913 | 2931 | 2943 | 2963
(0-17)

Produkcyjny 10005 | 9976 | 9857 | 9714 | 9854 | 9401 | 9278 | 9060 | 9018 | 8842
(18-64)

Senioralny 2883 | 2943 | 3044 | 3145 | 3255 | 3358 | 3401 | 3766 | 3860 | 3956
(pow.65-M,60-K)

Razem 15634 | 15686 | 15720 | 15704 | 15697 | 15663 | 15592 | 15757 | 15821 | 15761

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milanéwka



Tabela 2. Szczegodtowa struktura demograficzna mieszkancéw Miasta Milandwek
w roku 2020 wg. pfci i biologicznych grup wiekowych

Liczba ludnosci

wg. ptci Wg. biologicznych wg ekonomicznych
(w osobach) grup wiekowych grup wiekowych
w liczbach w % populacji
mezczy | kobiety | 0-17 18- 60 lati | przedprodukcyjny | produkcyjny | poprodukc
zni lat 59 wiecej yiny
lat
7 358 8447 | 3190 | 9246 | 3980 18,8 56,1 25,1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milanéwku

Przyrost naturalny, w latach 2018 — 2020 w dalszym ciggu przyjmuje warto$ci ujemne.
Zjawisko to ma bezposredni zwigzek z wystepujgcym w catym kraju niskim przyrostem
naturalnym oraz ujemng migracjg ludnosci, co wptywa na zmiane struktury populaciji
mieszkancow Milandéwka. Najwiekszy odsetek populacji mieszkancéw gminy stanowig osoby
w wieku poprodukcyjnym, a wiec kobiety powyzej 60 roku zycia i mezczyzni powyzej 65 roku
zycia. Analizy te nasuwajg wniosek, ze przy stale utrzymujgcym sie nizu demograficznym
spotecznos¢ Milanowka jest spoteczenstwem starzejgcym sie. Liczba kobiet w wieku
senioralnym jest wieksza od liczby mezczyzn. Tak duza dysproporcja pomiedzy liczbg kobiet
i mezczyzn w wieku senioralnym daje wyrazny sygnat dla podmiotéw organizujgcych wsparcie
dla os6b starszych o koniecznosci tworzenia wiekszej liczby ofert wsparcia i aktywizaciji
skierowanych do kobiet. Analize struktury demograficznej mieszkancéw Milanéwka w wieku
senioralnym w latach 2011-2020 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3: Struktura demograficzna mieszkancéw Miasta Milanowka w wieku senioralnym
(K po 60r.z; M po 65r.z.) wg. pici za lata 2019-2021

Rok 2019 2020 2021
Kobiety powyzej 60 r.z. 2621 2681 2734
Mezczyzni powyzej 65 r.z. 1233 1299 1342
Razem 3854 3980 4076

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milandwku

Przyjmuje sie, ze demograficznie stare spofeczenstwo to takie, w ktéorym odsetek ludzi
po 60 roku zycia przekroczyt 12%. Od 2005 roku w skali catego kraju wida¢ znaczny wzrost
liczby osob starszych, albowiem zmiana nawykow trybu zycia i dbatos¢ o zdrowie przyczynity
sie do wydtuzenia sie zycia ludzi. Wedtug prognoz GUS-u, w roku 2030 w Polsce osoby
w wieku 65 lat i starsze stanowi¢ bedg 23,8% spoteczenstwa, zas w roku 2060 juz 36,2%.
Prognozy te zwigzane sg z faktem, iz S$rednia dtugos¢ zycia systematycznie wzrasta.
Zmniejszanie sie liczby ludnosci jest obserwowane w skali catego kraju, a pandemii
koronawirusa dodatkowo ten proces pogtebita, tak kraju jak i w gminie Milanéwek. Jak wynika
z danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milanéwku, odsetek os6b w wieku senioralnym
sukcesywnie wzrasta, co wskazuje, Ze spoteczenstwo Milanédwka mozna uznac
za demograficznie stare. Nalezy podkresli¢, ze ogodlne prognozy demograficzne zaktadajg
systematyczny spadek liczebnosci populacji ludnosci przy jednoczesnym starzeniu sie
spoteczenstwa. W tym kontekscie rola osob starszych w funkcjonowaniu zycia spotecznego
bedzie coraz istotniejsza, a problemy i potrzeby tej grupy coraz silniej odczuwalne, co jest
istotne z punktu widzenia planowania dziatar wspierajgcych i aktywizujgcych.




2. Podmioty polityki spotecznej Miasta Milanoéwka w dzialaniach na rzecz Senioréw

Podmioty polityki spotecznej, czyli réznego typu instytucje spoteczne (formalne
i nieformalne) i grupy spofeczne, ktére ksztattujg i organizujg senioralng polityke spoteczna,
dzieli sie na trzy sektory. Pierwszy sektor tworzg podmioty publiczne, programujgce
i realizujgce polityke panstwa, finansowang ze srodkoéw publicznych. Sektor drugi - rynkowy,
tworzg podmioty, funkcjonujgce w réznej formie prawnej, dziatajgce na zasadach
komercyjnych (dla zysku), uczestniczgce w procesie zaspokajania potrzeb spoteczenhstwa,
niekiedy uzyskujgce srodki publiczne. Trzeci sektor - pozarzagdowy lub obywatelski, tworzg
bardzo zréznicowane podmioty — funkcjonujgce w réznych formach prawnych, realizujgce
rézne cele, obejmujgce zasiegiem swojego dziatania obszary o bardzo réznej wielkosci
oraz zaspokajajgce potrzeby i interesy bardzo réznych zbiorowos$ci. Tym, co taczy te podmioty
jest dziatanie nienastawione na zysk, dobrowolnos¢ cztonkostwa oraz formalna niezaleznosc¢
od witadzy publicznej. Ponizej prezentujemy charakterystyke kluczowych podmiotow
dziatajgcych na rzecz seniorow w Miescie Milanowek.

2.1. Rada Seniorow

Rada Seniorow to ciato kolegialne o charakterze konsultacyjnym, doradczym
i inicjatywnym, ktore wspiera rade gminy w realizacji polityki senioralnej. Artykut 5¢ rozdziatu
1 Ustawy o samorzgdzie gminnym mdwi, ze gmina sprzyja solidarnosci miedzypokoleniowej
oraz tworzy warunki do pobudzania aktywnosci obywatelskiej 0sob starszych w spotecznosci
lokalnej. Zapis ten tym samym odnosi sie bezposrednio do jednego z priorytetow wieloletniego
programu na rzecz Osob Starszych ,Aktywni+”, ktorym jest zwiekszenie zaangazowania oséb
starszych w zycie spotecznosci lokalnej oraz wzrost roli oséb starszych w rozwigzywanie
problemow spotecznych. Rada Seniorow jest odpowiedzig na realne potrzeby oséb starszych,
ktérych liczba systematycznie roénie, jak wskazujg przedstawione powyzej analizy
demograficzne zaréwno w odniesieniu do Polski jak i miasta Milanowek. Zapisy ustawowe hie
precyzujg jednoznacznie zakresu kompetencji Rady Seniorow pozostawiajgc samorzadom
wypracowanie wtasnej praktyki w tym wzgledzie. Funkcja konsultacyjna Rady Senioréw
oznacza mozliwos¢ opiniowania lokalnych strategii, programow rozwoju, projektow uchwat,
podejmowanych przedsiewzie¢ czy inwestycji. Szczegdlne znaczenie majg te dziatania, ktére
wptyng na jako$c¢ zycia osob starszych np. programy wsparcia - zdrowotne, spoteczne, osrodki
wsparcia dziennego, kluby senioréw, ustugi spoteczne i zdrowotne, karty seniora itp. Funkcja
doradcza daje Radzie Seniora mozliwos¢ inicjatywnego zgtaszania uwag i sugestii w zakresie
dziatah gminy na rzecz osob starszych, poszerzajgc w ten sposob perspektywe wiadz
lokalnych.

2.2. Centrum Ustug Spotecznych

Centrum Ustug Spotecznych jest jednostkg organizacyjng samorzadu, realizujgca
zadania majgce na celu integracje ustug spotecznych poprzez ich lepsza koordynacje,
zwiekszenie dostepnosci w mysl zasady selektywnosci, wsparcie na rzecz zasady
powszechnosci, czyli adresowania ustug do ogdtu mieszkancéw jako cztonkdw spotecznosci
lokalnej. Na poziomie gminy CUS réwniez realizuje zadania pomocy spotecznej, w tym m.in.
w zakresie wsparcia i aktywizacji seniorow oraz oséb niepetnosprawnych. Zadaniem CUS
jest diagnoza potrzeb i rozeznanie w zasadach prowadzenia kazdej z dziatalnosci,
zrozumienie ich logiki i powigzan oraz sposobu w jaki mozna udzieli¢ wsparcia zaréwno
osobie, jak i cztonkom jej rodziny. Istotg pomocy spotecznej, jest udzielanie takiego wsparcia
osobom starszym i niepetnosprawnym oraz ich rodzinom, ktére umozliwi im samodzielng
egzystencje, dajgc szanse na zaspokojenie podstawowych potrzeb, aktywnos¢ spoteczna,
skuteczng realizacje rol spotecznych, ale takze szanse na rozw¢j. Innymi stowy — skuteczna
pomoc, to dziatanie w ramach uprawnien poprzez udzielanie skutecznej pomocy poprzez
usuniecie lub ograniczenie dysfunkcji i ,wyprowadzenie” z grupy ryzyka w kazdym przypadku,
kiedy jest to mozliwe.



Na rzecz osob starszych i niepetnosprawnych jest realizowana nastepujgca oferta
pomocowa tj. pomoc finansowa (zasitki celowe, okresowe, state), pomoc rzeczowa (positki,
opat), ustugi spoteczne (praca socjalna, ustugi opiekuhcze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
i inne), pomoc instytucjonalna (domy pomocy spotecznej, osrodki wsparcia dziennego).
Dodatkowo, z powodzeniem, prowadzona jest wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego.
Mieszkancy Milanéwka, a w szczegodlnosci osoby starsze i z niepetnosprawnosciami, mogg
skorzystaé ze sprzetu rehabilitacyjnego, takiego jak laski czworonozne, laski tréjnozne, kule
pachowe i fokciowe, laski anatomiczne, wozki inwalidzkie, balkoniki, materace
przeciwodlezynowe, to6zka rehabilitacyjne, krzesta toaletowe, taborety prysznicowe,
koncentratory tlenu, cisSnieniomierze, inhalatory oraz srodki ochrony osobistej.

Tabela 4. Struktura oséb w wieku po 60-tym roku zycia, korzystajgcych z réoznych form
wsparcia w Centrum Ustug Spotecznych w latach 2018-2021

Rodzaj udzielanej 2018 2019 2020 2021
pomocy

Pomoc finansowa 100 108 72 39
(Zasitek staty ,

okresowy, celowy)

Pomoc rzeczowa 57 59 48 16
(positki, opat )

Ustugi spoteczne 74 114 123 98

(opiekuncze,
rehabilitacyjne,
sgsiedzkie,
teleopieki)
Pomoc 32 31 27 33
instytucjonalna
(pobyt w DPS)
Aktywizacja 320 313 250 276
spofeczna seniorow
(projekty socjalne)
Dostepnos¢ do 19 38 41 41
nieodptatnej
wypozyczalni sprzetu
rehabilitacyjnego
Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych Centrum Ustug Spofecznych
w Milanéwku

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy
innych oséb, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub
specjalistycznych ustug opiekuhczych., woéwczas kiedy rodzina, a takze wspdlnie
niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewni¢. Dodatkowym
atutem tej formy pomocy jest fakt, ze ustugi te Swiadczone sg w miejscu zamieszkania.

Od kilku lat w Milanéwku sg realizowane réwniez sgsiedzkie ustugi opiekuncze ktére
stanowig jedno z narzedzi aktywizacji i wsparcia mieszkahcow. Sg one finansowane
ze Srodkéw zewnetrznych pozyskiwanych przez Centrum Ustug Spofecznych. Rozwigzanie
zastosowania ustug sgsiedzkich w zakresie opieki nad seniorami utrwalajg lokalne wiezi oparte
na wzajemnosci i zaufaniu oraz przyczyniajg sie do odbudowy matych wspélnot i wzmacniania
poczucia wspolnego losu. Sg takze efektywng opiekg zastepczg tam, gdzie opieka
instytucjonalna moze nie dotrzec.

Osobie wymagajgcej catodobowo opieki z powodu wieku, choroby Ilub
niepetnosprawnosci, proponowane sg takze ustugi teleopieki, wykorzystujgce zdalne
technologie komunikacyjne, polegajgce na 24 godzinnym monitorowaniu aktualnego
samopoczucia i stanu zdrowia. Podopiecznego wyposaza sie wtedy w specjalistyczng opaske
monitorujgca, zapewniajgcg szybkg reakcje jednostek ambulatoryjnych. Ponadto osobie



niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym Zzyciu, ktoérej nie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Procedura kierowania i umieszczenia w domu
pomocy spotecznej zostata okreslona w Rozdziale 2 — Domy Pomocy, Ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Instytucje statego pobytu dla osdb starszych.
Domy pomocy spotecznej (DPS), zaleznie od tego, dla kogo sg przeznaczone, dzielg sie na
kilka podstawowych typow — osdb w podesztym wieku, osob przewlekle somatycznie chorych,
os6b przewlekle psychicznie chorych, dorostych niepetnosprawnych intelektualnie, osob
niepetnosprawnych fizycznie, oséb uzaleznionych od alkoholu. Mieszkancy Milanéwka
przebywajg w niektorych z nich, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5: Struktura mieszkancow Milanéwka po 60 r.z. przebywajgcych w wybranych typach
domow pomocy spotecznej w latach 2018-2021

L.p. | Kategoria/rok 2018 2019 2020 2021

1 DPS dla osw 4 4 4 6
podesztym wieku

2 DPS dla os przewlekle |3 3 3 7
somatycznie chorych

3 DPS dla os psychicznie | 8 8 8 82
chorych

4 DPS dla os dorostych 2 2 2 2
niepetnosprawnych
intelektualnie

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych Centrum Ustug Spofecznych w
Milanéwku

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, koszt utrzymania mieszkanca w domu pomocy
spotecznej jest finansowany ze srodkdéw budzetu panstwa, a jego wysokos¢ ustala Starosta
Powiatu, na terenie ktérego funkcjonuje DPS. W ponizszej tabeli przedstawiono strukture
ponoszonych przez Gmine Milanowek na optacenie pobytu mieszkancow Milanéwka
skierowanych do DPS w latach 2018-2021

Tabela 6: Struktura wydatkdéw ponoszonych przez Gmine Milanéwek na opfacenie pobytu
mieszkancoéw Milanéwka skierowanych do doméw pomocy spotecznej w latach 2018-2021
Rok 2018 2019 2020 2021
Kwota wydatkow 913 688,00 1.012.038,40 976 821 1086 727
(ogotem w zt)
Liczba oséb 32 31 27 33
przebywajgcych
do DPS
Sredni roczny koszt 28 553,00 32 646,40 36178,55 33022,03
pobytu jednego
mieszkanca w DPS
(wzh
Sredni miesieczny koszt 2 379,00 2 720,53 3014,88 2751,84
pobytu jednego
mieszkanca w DPS
(w zb)

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Centrum Ustug Spofecznych

w Milanéwku

Jak wynika z powyzszych statystyk koszty te majg tendencje wzrostowa, co przy
jednoczesnym starzeniu sie spoteczenstwa, bedzie oznaczato takze wzrost Srodkow
finansowych, jakg samorzad bedzie zobowigzany zapewni¢ na optaty za pobyt w Domach



Pomocy Spotecznej swoich mieszkancéw. To zas obcigzy to w sposdb znaczny budzet
samorzadu. Powstaje wiec pytanie o alternatywy dla domoéw pomocy spotecznej. W Milandwku
nie  wykorzystywano dotychczas jeszcze wszystkich form wsparcia ukierunkowanych
na usamodzielnianie, usprawnianie i aktywizowanie mieszkancow w wieku poprodukcyjnym.
Warto dodac, ze koszty srodowiskowych form wsparcia okazujg sie zdecydowanie nizsze
dla samorzadéw niz chociazby finansowanie pobytu swoich mieszkancow w tradycyjnych
domach pomocy spotecznej. Wychodzgc naprzeciw rosngcym potrzebom senioréw Centrum
Ustug Spotecznych bedzie podejmowato dziatania stuzgce budowaniu oparcia spotecznego
dla oséb potrzebujgcych, ukierunkowane m.in. na wspdlprace z innymi instytucjami
(w tym z stuzbg zdrowia, strazg miejskg, policjg, prokuraturg, sgdami), organizacjami
pozarzgdowymi, srodowiskiem lokalnym, a takze z rodzinami oséb starszych w zakresie
aktywizacji, jak tez usprawniania funkcjonowania osoby starszej oraz chorej w srodowisku.

2.3. Milanowskie Centrum Kultury

Milanowskie Centrum Kultury to instytucja kultury dziatajgca na terenie Miasta
Milanéwka. Jest to instytucja kreujgca zycie kulturalne i krzewigca ruch artystyczny.
Gtéwnym celem dziatalnosci MCK jest edukacja dzieci i miodziezy oraz upowszechnianie
kultury i sztuki, zaréwno profesjonalnej jak i amatorskiej, w projektach i programach o zasiegu
lokalnym, miejskim, wojewddzkim i ogdlnopolskim. Stuzy mieszkancom w rozwijaniu
ciekawosci $wiata, tworczej wyobrazni i zaspokajaniu naturalnej potrzeby aktywnosci.
Réznorodne formy twdérczosci artystycznej, takie jak wystawy, koncerty, festiwale, imprezy
plenerowe, warsztaty, przeglady, a takze wieczorki, bale i zabawy, pokazy, spotkania
- sg wyrazem zaangazowania w tworzenie atrakcyjnego, nowoczesnego osrodka, dostepnego
szerokiemu i zréznicowanemu gronu odbiorcow oraz przyjaznemu twércom i artystom.

Milanowskie Centrum Kultury dziata na wielu ptaszczyznach, realizujgc réznorodne
programy dla kazdej grupy wiekowej. Oferta dziatan dla senioréw realizowana w MCK dotyczy
dziatan z zakresu animac;ji i dostepu kultury, edukaciji a takze sportu.

Seniorzy byli beneficjentami takich wydarzen jak:

warsztaty (ceramika, malarstwo na jedwabiu, fotografia, warsztaty tanca)

dostep do kultury czyli tanie bilety na spektakle, koncerty realizowane w przestrzeni miejskiej
edukacja (spacery historyczne, publikacje ksigzkowe, spotkania autorskie, spotkania
z ekspertami roznych dziedzin: zdrowie, podréze)

sport ( zawody dla senioréw, nordic walking, tenis ziemny, gimnastyka na kregostup, brydz,
szachy, turnieje sportowe, taniec w kregu)

animacja kultury (wystawa hobbistéw, warsztaty z odkrywania lokalnych historii)

spotkania okolicznosciowe, patriotyczne

Milanowskie Centrum Kultury nie prowadzi odrebnej statystyki dotyczgcej podziatu
uczestnikbw prowadzonych przez siebie przedsiewzie¢ kulturalno-rozrywkowych na grupy
wiekowe, stad tez trudno oceni¢ jaki odsetek milanowskich senioréw z nich korzysta i czy na
przestrzeni lat mamy do czynienia z tendencjg wzrostowg czy znizkowa. Jednak ze wzgledu
na fakt, ze duza czes¢ mieszkancéw Milanéwka to Seniorzy, ocenia sie, ze stanowig
oni bardzo duzg czes¢ odbiorcow oferty programowe;j.

2.4. Miejska Biblioteka Publiczna

Miejska Biblioteka Publiczna w Milandwku jako samorzgdowa instytucja kultury
aktywnie witgcza sie w dziatania na rzecz senioréw. Znaczna czesc¢ czytelnikow to osoby
starsze, przebywajgce na emeryturze, chetnie zagospodarowujgce sobie czas przy dobrej
ksigzce.

Dziataniem zastugujgcym na uznanie, jest prowadzenie od 7 lat przez Biblioteke
bezptatnych kurséw komputerowych dla senioréw, ktére w sposéb praktyczny zwiekszajg
kompetencje cyfrowe tej grupy wiekowej. W tym roku kursy organizowane byly przy
wspotpracy Centrum Ustug Spotecznych w Milanbwku w ramach wspierania projektu
.,Rozwdj Ustug Spotecznych w Gminie Milanéwek — edycja 2”. Warsztaty prowadzone byly



przez pracownika biblioteki w sali komputerowej wyposazonej w 5stanowisk z dostepem
do Internetu. Biblioteka dba tez o to, by milanowscy seniorzy, majgcy kiopot z nowymi
technologiami nie zostali z problemem sami. Kursy pozwolity seniorom, w przystepny sposob
dowiedziec sie, jak korzystaé¢ z najnowoczesniejszych rozwigzah na komputerze, a takze jak
bezpiecznie wykorzystywac¢ dostep do Internetu. Seniorzy majg takze mozliwos¢ praktycznych
cwiczen w tym zakresie.

Przy Miejskiej Bibliotece Publicznej w Milanéwku dziata Dyskusyjny Klub Ksigzki
(DKK). Cztonkowie klubu, w tym seniorzy, dzielg sie informacjami i emocjami czytelniczymi
podczas wspolnych spotkan odbywajgcych sie raz w miesigcu. Odpowiadajgc na potrzeby
milanowskich senioréw-czytelnikow w 2021 r. Biblioteka zakupita 56 ksigzek z ,wielkimi
literami”. Ze zbioru korzystali seniorzy i osoby stabowidzgce.

Ponadto Biblioteka co roku jest organizatorem festiwalu Narodowego Czytania.
W szeregach czytajgcych, zawsze mozna znalez¢ milanowskich seniorow. Statym punktem
corocznych programéw kulturalno-oswiatowych Miejskiej Biblioteki Publicznej sg spotkania
autorskie. Ze wzgledu na charakter oraz tematyke takich spotkan duzg cze$¢ uczestnikow
stanowig seniorzy. Miejska Biblioteka jest w statym kontakcie z grupami emeryckimi
w Milanéwku. Zawsze tez bardzo chetnie wspiera seniorow czego dowodem sg porady
dotyczgce uzytkowania laptopow czy smartfonéw, ktére w miare zaistnienia potrzeby realizuje
nasz informatyk.

Tabela 7. Dziatania na rzecz seniorow Gminy Milanéwek podejmowane przez
Miejska Biblioteke Publiczng w Milanoéwku w roku 2021

L.p. Nazwa programu/ Cel programu/ |Rezultaty Liczba koszt
inicjatywy dziatania inicjatywy uczestnikow
dziatania zrealizowanych
dziatan
Warsztaty E-Senior — [Zwiekszenie Usprawnione |30 0
Wsparcie projektu kompetencji uzytkowanie
,Rozwoj Ustug cyfrowych przy [komputera i
Spotecznych w Gminie |obstudze sieci
Milanowek — Edycja 2" komputera i internetowej
sieci przez senioréw
internetowej
Dyskusyjny Klub Upowszechnian |Rozbudzanie |9 0
Ksigzki (DKK) ie czytelnictwa |inicjatyw

czytelniczych,
zaznajomienie z

katalogiem
Biblioteki
Narodowe Czytanie Upowszechnian Zwiekszenie 70 0
2021 ie dziet kompetencji
literackich, spotecznych i

rozbudzanie medialnych/
zainteresowan |wystep na
czytelniczych  [forum miasta

Milanéwka
Spotkanie autorskie z [Upowszechnian Rozpowszechni (12 0
Markiem Zeranskim ie dziet enie dziet o
,Wspomnienia Milanowskich  |milanowianach
Wiadystawa autorow, tworzonych
Cholinskiego” rozbudzanie przez lokalng

zainteresowan [spofteczno$é
czytelniczych




Pomoc przy organizacji Wspomaganie [Wyktady 40 0
wyktadéw Uniwersytetu lokalnych grup |nagtosnione
Trzeciego Wieku w seniorow w oraz
Milanowku organizacji urozmaicone o
wydarzen materiaty audio-
wideo
Zakup ksigzek z Udostepnienie [Umozliwienie 200 2306
Lwielkimi literami”. literatury korzystania z
osobom Biblioteki
starszym, osobom
stabowidzgcym |stabowidzgcym,
starszym

Zrédto: Opracowanie Miejskiej Biblioteki Publicznej w Milanéwku
2.5. Milanowski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Na terenie miasta Milanéwka od 2005 roku dziata Uniwersytet Trzeciego Wieku.
W latach 2005/2006 byt jedng z form dziatalnosci Towarzystwa Mitosnikow Milandwka.
Od 1 grudnia 2006 jest organizacjg pozarzgdowg - Stowarzyszeniem zarejestrowanym w KRS
jako Milanowski Uniwersytet Trzeciego Wieku. Od 19 pazdziernika 2009 roku posiada Status
Organizacji Pozytku Publicznego. Gtéwnym celem Milanowskiego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku od wielu lat jest prowadzenie edukacji z réznych dziedzin nauk oraz aktywizacja
spoteczna, propagowanie roznych form zycia spotecznego i aktywnosci intelektualnej,
psychicznej i fizycznej adekwatnej do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan MUTW.
W 2021 roku tgcznie na Uniwersytecie ksztatcito sie¢ 150 stuchaczy.
Proponowane formy zaje¢ to min., nauka jezykéw obcych, zajecia komputerowe, wyktady
Z literatury, historii sztuki, zdrowia: muzyki, astronomii, gimnastyka lecznicza, rekreacji oraz
poezji, spotkania integracyjne i wycieczki, uczestnictwo w zespole teatralnym. Stuchacze
Uniwersytetu oprocz uczestnictwa w zajeciach, aktywnie uczestnicza w wielu realizowanych
w srodowisku zamieszkania projektach oraz imprezach kulturalnych. Organizujg wyjscia
do teatru, filharmonii, atrakcyjne wycieczki krajowe i zagraniczne, rajdy, kuligi i spacery
oraz urzgdzajg tradycyjne spotkania optatkowe i wielkanocne.

2.6. Zwigzek Rencistow Emerytéw i Inwalidéw Oddziat Rejonowy w Milanéwku

Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow jest organizacjg pozarzadowa,
samodzielng iniezalezng, =z wieloletnig tradycjg siegajacg okresu przedwojennego.
Dziata na rzecz poprawy warunkow zycia osob starszych i niepetnosprawnych, przeciwdziata
ich samotnosci, marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu. Jest wyrazicielem opinii emerytow
i rencistow wobec organéw wtadzy publicznej. Reprezentuje ich interesy na forum Parlamentu
i Komisji Trojstronnej. Terenowe ogniwa Zwigzku wspétdziatajg z samorzgdem terytorialnym
w rozwigzywaniu problemow lokalnych spotecznosci senioréw, prowadzg bogatg dziatalnosé
kulturalng i artystyczng, organizujg zajecia sportowe, rekreacyjne i rehabilitacyjne.
dostosowane do potrzeb izainteresowan swoich czionkéw. Celem dziatania Zwigzku
jest poprawa warunkoéw socjalno-bytowych i uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez
wspotdziatanie z organami  wltadzy publicznej i administracji samorzgdowej
oraz reprezentowanie interesow rencistow emerytow i inwalidow przed tymi organami.
Milanowskie Koto Zwigzku istnieje ponad 65 lat. Jest najwiekszym stowarzyszeniem
w miescie. Na koniec grudnia 2021 roku zrzeszato 453 czlonkéw. To ogromny wzrost,
gdyz jeszcze 6 lat temu zwigzek liczyt ok. 200 cztonkéw. Wspodtczesna, tak duza frekwencja
jest najlepszym odzwierciedleniem zapotrzebowania na organizacje czasu seniorom
oraz realizacje zadah zapisanych w Statucie Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow
i Inwalidéw. Czionkami Zwigzku sg mieszkancy Milanéwka ale takze catego powiatu
grodziskiego. Wsrod bogatej oferty programowej ZEIR sg spotkania okolicznosciowe, wyjazdy
wczasowe (w tym te zagraniczne), wieczorki taneczne, wyjazdy do teatrow i na koncerty.




Warto podkresli¢, ze dzieki cztonkostwu kazdy Seniorzy mogg skorzystaé z powyzszych
propozycji w bardzo konkurencyjnych, znacznie nizszych niz na rynku komercyjnym, cen.
Na wycieczki emeryci czesto zabierajg tez swoje rodziny, a szczegolnie wnuki, co petni
dodatkowo aspekt integracyjny.

2.7. Zwigzek Zawodowy Nauczycieli — Emerytéw i Rencistow MILAN

Zwigzek Zawodowy Nauczycieli — Emerytéw i Rencistéw MILAN w Milanéwku powstat
na bazie osobowej bytej sekcji emerytéw i rencistow Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego,
dziatajgcej
w Milanéwku. Jako samodzielna organizacja dziata od 12 maja 2004 roku. Gtéwnymi celami
organizacji sg ochrona warunkoéw socjalnych, kulturalnych i wypoczynkowych czionkow
zwigzku w ramach obowigzujgcego prawa, sprawowanie nadzoru nad prawidtowym
naliczaniem i wykorzystywaniem sSwiadczen socjalnych naleznych bytym pracownikom
oswiaty, organizowanie czasu wolnego, dostepu do kultury i czynnego udzialu w zyciu
spotecznosci lokalnej miasta Milanéwka. Zwigzek jest organizacjg stosunkowo mata.
Na koniec roku 2021 liczyt 10 cztonkéw. Od 2018 roku zarzgd zwigzku odnotowuje znaczny
spadek zainteresowania cztonkostwem. W latach 2014 — 217 $rednia liczba beneficjentow
wynosita od 25 do 18 cztonkéw. Przyczyny upatrywaé nalezy oczywiscie w aktualnej sytuacii
demograficznej, tak w kraju jak i gminie Milanéwek. Dodatkowo wybuch epidemii koronawirusa
spowodowat wycofywanie sie seniorow nalezgcych do tego Zwigzku z aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w trosce o swoje zdrowie i zycie. Ponadto budzet
zwigzku, sktadajgcy sie wytgcznie ze skfadek czionkowskich, jest nielekki, a to powoduje,
ze oferta stowarzyszenia mniej atrakcyjna w poréwnaniu z innymi organizacjami i instytucjami.

3. Formy wsparcia dla senioréw: programy zdrowotne i projekty socjalne
3.1. Opieka zdrowotna nad osobami starszymi w Milanéwku

Piecza nad systemem opieki zdrowotnej dla oséb starszych w gminie Milanéwek,
zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Zdrowia, traktowana jest jako jedno z priorytetowych
zadan. Niestety fakt, ze jego wykonalnos¢ nie zalezy wytgcznie od witodarzy miasta,
zaprowadzenie satysfakcjonujgcego poziomu standardu opieki zdrowotnej seniorow jest
trudny do wyegzekwowania. Charakter funkcjonujgcego w Milanéwku systemu nie rézni sie
tego, ktory obserwujemy w skali ogélnokrajowej i niestety nie jest dostosowany do realnych
potrzeb tej grupy spotecznej. Szczegdlnym problemem jest deficyt specjalistow z dziedziny
geriatrii oraz innych profesjonalistow sprawujgcych opieke nad osobami w wieku
poznodojrzatym. Aktualnie umowy na ustugi w zakresie geriatrii
z Mazowieckim OW NFZ realizowane sg dla mieszkancéw Milanéwka (w tym dla oséb powyze;j
60 r.z.) przez 16 oddziatbw Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Szpitala
Zachodniego im. $w. Jana Pawila Il w Grodzisku Mazowieckim, w tym przez Pododdziat
Geriatryczny na 12 t6zek. Ustugi medyczne na Poddziale Geriatrycznym $wiadczy 2 lekarzy
specjalistéw geriatrow. Z informacji zawartych w potencjale swiadczeniodawcéw wynika, iz na
terenie miasta Milanéwka w trzech Niepublicznych Zaktadach Opieki Zdrowotnej: Biowena,
Milamed i AWEmed, swiadczacych ustugi medyczne dla ogétu mieszkancédw na podstawie
kontraktéw zawartych z NFZ, pracuje 35 lekarzy specjalistow réznych specjalnosci
$wiadczgcych ustugi medyczne takze seniorom. Zadna z wymienionych placowek
nie oferuje ustug medycznych geriatrycznych.

W opiece zdrowotnej nad osobami w wieku dojrzatym wazng role petni Poradnia
Zdrowia Psychicznego (PZP). Starsi mieszkahcy Milanéwka z porad medycznych w systemie
ambulatoryjnym korzystajg w Publicznym Zakfadzie Opieki Zdrowotnej PZP w Grodzisku
Mazowieckim, ktéry oferuje specjalistyczng pomoc psychiatryczng, psychologiczng
i terapeutyczng (wytgcznie w zakresie psychiatryczno-psychologicznym - nie zajmuje sie
terapig uzaleznien). Gtéwnym celem oferty PZP jest ztagodzenie i stopniowe eliminowanie
cierpienia psychicznego.



Tabela 8. Dane za lata 2020-2021 Poradni Zdrowia Psychicznego w Grodzisku
Mazowieckim dot. lecznictwa psychiatrycznego ambulatoryjnego mieszkancow miasta
Milanéwka w wieku powyzej 30 r.z.

leczeni w tym leczeni
Wyszczegdlnienie ogoétem w wieku lat
ogbtem w tym 30-64 65 i wiecej
mezczyzni
1 zaburzenia organiczne
(FO0-09) 12 5 7 5
2 schizofrenia 3 3 3 0
3 | zaburzenia schizotypowe:
schizoafektywne i 2 0 0 2
urojeniowe / bez schizofrenii
(F21-F29)
4 | epizody afektywne (F30- 25 6 21 4
F32)
5 depresje nawracajgce i
zaburzenia dwubiegunowe 8 1 7 1
(F31iF33)
6 | zaburzenia nerwicowe
zwigzane ze stresem i 37 14 28 9

somatoformiczne (F40-F48)
7 | Zespoty behawioralne
zwigzane z zaburzeniami 1 0 1 0
odzywiania (F50)
8 | uposledzenie umystowe

(F70-F79) 15 9 12 3
9 pozostate zaburzenia
rozwoju psychicznego (F80- |1 0 1 0

F83, F88, F89)
10 | nieokreslone zaburzenia
psychiczne (F99) 16 5 9 7

ogoétem z zaburzeniami 120 43 89 31
psychicznymi
Zrédfo: Poradnia Zdrowia Psychicznego w Grodzisku Mazowieckim

W ramach opieki zdrowotnej nad seniorami i osobami starszymi wazna role spetnia zakfad
opiekunczo-leczniczy (ZOL). Pobyt w zaktadzie opiekuhczo-leczniczym finansowany jest
przez Narodowy Fundusz Zdrowia i pacjenta, ktéry ponosi koszty wyzywienia
i zakwaterowania. Wysokos¢ odptatnosci oraz szczegdtowe zasady dotyczgce kierowania
pacjentéw do ZOL-u okresla Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej. Zaktady te
funkcjonujg w formie stacjonarnych oddziatéw zapewniajgcych catodobowg opieke osobom
niewymagajagcym hospitalizacji, a ktérych stan zdrowia i stopien niepetnosprawnos$ci nie
pozwala na przebywanie w swoim srodowisku domowym. Ich celem jest poprawa zdrowia,
zapobieganie powiktaniom wynikajgcym z procesu chorobowego i unieruchomienia,
aktywizacja i usprawnienie ruchowe, zapewnienie bezpieczenstwa i opieki. ZOL-e udzielajg
catodobowych $wiadczen zdrowotnych, ktére obejmujg swoim zakresem pielegnacje
i rehabilitacje os6b niewymagajgcych hospitalizacji oraz zapewniajg produkty lecznicze,



materiaty medyczne, pomieszczenie i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia, a takze
opieke w czasie organizowanych zaje¢ kulturalno—rekreacyjnych.

Zwazywszy na ograniczony dostep do ustug zdrowotnych mieszkancow Milanowka,
wynikajgcy z trudnej sytuacji prawno-ekonomicznej stuzby zdrowia, samorzad lokalny
podejmuje dorazne dziatania majgce na celu podniesienie jakosci ustug zdrowotnych, poprzez
finansowanie niektorych programow zdrowotnych w ramach budzetu miasta. W 2020 roku
gmina Milanéwek przeznaczyta 196 150 zt na realizacje profilaktyki zdrowotnej oraz ochrone
zdrowia. Ws$réd realizowanych programow  dedykowanych seniorom nalezy wyrdznié
szczepienia ochronne przeciw grypie a takze ustugi rehabilitacyjne.

3.2. Powiatowy Zespé6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci

Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, dziata przy

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Grodzisku Mazowieckim i spetnia istotng role
w ustalaniu faktycznego stanu zdrowia czlowieka w zakresie jego funkcjonowania spoteczno-
zawodowego.
Podstawowym zadaniem systemu orzecznictwa o niepetnosprawnosci jest ustalanie,
na podstawie ocen wystawionych przez lekarza i ocen specjalisty, ograniczen zdolnosci do
samodzielnego funkcjonowania w réznorodnych sferach zycia zwigzanych z aktywnoscig
cztowieka oraz ustalenie mozliwosci korzystania z réznych ulg i uprawnien przystugujgcych
osobom niepetnosprawnym na podstawie przepiséw prawa.

Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci wydaje orzeczenia
0 niepetnosprawnosci dla oséb, ktére nie ukonczyly 16 roku zycia oraz orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci dla osob powyzej 16 roku zycia. Wydaje rowniez orzeczenia
o0 wskazaniach do ulg iuprawnien dla oséb posiadajgcych orzeczenia o inwalidztwie
lub niezdolnosci do pracy. Orzeczenie jest podstawg do wnioskowania o wydanie legitymacji
dokumentujgcej status osoby niepetnosprawnej, a takze karty parkingowej, gdy spetnione
sg przestanki do jej wydania. Orzeczenie stanowi podstawe do przyznania ré6znego rodzaju
ulg i uprawnien na podstawie odrebnych przepiséw. Osoby z orzeczeniem moga ubiegac sie
z NFZ o bezpfatne lub z doptatg zaopatrzenie w sprzet ortopedyczny i srodki pomocnicze,
czy wnioskowa¢ w PCPR o dofinansowanie w zakup sprzetu, turnuséw rehabilitacyjnych.
Jesli udokumentowane wydatki nie zostaty sfinansowane w jakiejkolwiek formie mozna
odliczy¢ je od podatku dochodowego. Wydatki takie jak adaptacja mieszkan
czy przystosowanie samochodu do potrzeb niepetnosprawnosci, zakup sprzetu
rehabilitacyjnego, odptatnos¢ za pobyt na leczeniu uzdrowiskowym, w zaktadach rehabilitacji
czy opiekunczo-leczniczych mozna odliczy¢ w catosci. Natomiast odliczenia limitowane
to dojazd na rehabilitacje czy zakup lekéw niezbednych do zycia. Dodatkowo o pomoc
pieniezng na zaspokojenie niezbednych potrzeb wynikajgcych z niepetnej sprawnosci mozna
ubiega¢ sie w instytucjach pomocy spotecznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Osoby
legitymujace sie orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci, uprawnione sg do bezptatnych
lub ulgowych przejazdéw srodkami publicznego transportu zbiorowego np. PKP i PKS.

Na podstawie statystyk Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci ustalono, ze w latach 2018 - 2021 ws$réd sposréd milanowskich
senioréw tgcznie 321 oséb miato orzeczony stopieh niepetnosprawnosci. Ponizsze tabele
przedstawiajg strukture mieszkancéw Milanowka legitymujgcych sie orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci wg. stopnia niepetnosprawnosci, pici i wieku, w okresie 2018-2021
oraz strukture wydanych tym osobom orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci.



Tabela 9. Struktura mieszkancow Milanéwka legitymujgcych sie orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci wg. stopnia niepetnosprawnosci, ptci i wieku, w okresie 2018-2021

Kwalifikacja Wedtug stopnia Kobiety Mezczyzni w tym: osoby

struktury niepetnosprawnosci w wieku 60 lat
(tacznie: znaczny, i wiecej
umiarkowany, lekki

taczna liczba
dorostych oséb
niepetnosprawnych
w Milanéwku, w
tym :

Liczba oséb z
jednym symbolem
niepetnosprawnosci

Liczba oséb z
dwoma symbolami
niepetnosprawnosci

Liczba oséb z
trzema symbolami
niepetnosprawnosci

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Grodzisku Mazowieckim

Tabela 10. Struktura wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci mieszkarncom
Milanéwka powyzej 60 roku zycia w latach 20018-2021 przez Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Grodzisku Mazowieckim

wg. przyczyny niepetnosprawnosci

Przyczyna 2018 2019 2020 2021
niepetnosprawnosci

01- U uposledzenie umystowe

02- P choroby psychiczne

03- L choroby laryngologiczne

04- O choroby narzadu wzroku

05- R choroby narzadu ruchu

06- E epilepsja

07- S choroby oddechowo-
krazeniowe

08- T choroby uktadu trawiennego

09-M choroby uktadu moczowo-
piciowego

10 — N choroby neurologiczne

11 -1linne

12 - C catosciowe zaburzenia
rozwojowe

Razem

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Grodzisku Mazowieckim



Tabela 11. Struktura mieszkahcow Milanéwka legitymujgcych sie orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci wedtug stopnia niepetnosprawnoéci, ptci i wieku w latach 2018 — 2021

Liczba Wedtug stopnia Kobiety Mezczyzni W tym osoby
dorostych oséb niepetnosprawnosci 60 lat i wiecej
niepetnosprawnych | (fgcznie: znaczny,

w tym: umiarkowany, lekki)

- liczba oséb z 236 119 117 115

jednym symbolem

niepetnosprawnosci

- liczba oséb z 175 97 78 96

dwoma symbolami

niepetnosprawnosci

- liczba oséb z 30 15 15 21

trzema symbolami

niepetnosprawnosci

RAZEM 441 231 210 232
Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu do Spraw

Orzekania o Niepetnosprawnosci w Grodzisku Mazowieckim

3.3. Ogdélnopolska Karta Seniora

Inicjatorem przystgpienia Miasta Milanéwka do programu Ogodlnopolskiej Karty Seniora
byta Rada Senioréw, ktérej wniosek o przystgpienie do programu otrzymat pozytywng opinie
Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej. W listopadzie 2017 roku gmina Milanéwek zawarta
porozumienie
ze Stowarzyszeniem MANKO, prowadzgcym ten program. Do grudnia 2021 roku wydano juz
184 kart Milanowskim Seniorom. Posiadajgcy takg karte Senior uprawniony jest do korzystania
z pakietu znizek i promocji na ustugi i towary w sklepach, firmach i instytucjach na terenie catej
Polski. Najwiekszg popularnoscig cieszg sie bilety na wybrane spektakle teatralne, wystawy
muzealne czy kursy jezykowe. Obstugg wyrabiania Ogodlnopolskiej Karty Seniora zajmuje sie
Centrum Ustug Spofecznych w Milanéwku. Ponizej prezentujemy wizualizacje aktualnie
obowigzujgcej Ogodlnopolskiej Karty Seniora (awers i rewers)
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STOWARZYSZENIE MANKO. KARTA UPRAWNIA DO KORZYSTANIA Z OFERT SPECIALNYCH PARTNEROW
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\_ J \ www.glosseniora.pl

Kazdy senior, ktory skonczyt 60 lat moze bezptatnie wyrobi¢ wtasng karte seniora. Niniejsza
karta wydawana jest na bezterminowo. Podstawg wydania karty jest wypetnienie formularza
zgtoszeniowego. Formularz mozna pobra¢ ze strony internetowej (adres ponizej ) lub
zgtosic¢ sie osobiscie do Centrum ustug Spotecznych sie z dokumentem tozsamosci i wypetnic
formularz. http://www.glosseniora.pl/uploads/extra files//58eb84fe6b9bl.pdf



http://www.glosseniora.pl/uploads/extra_files/58eb84fe6b9b1.pdf
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3.4. Projekt socjalny - Milanowska Szkota Aktywnego Seniora

Problemy senioréw oraz os6b niepetnosprawnych w Milanowku stanowig priorytet
realizacji projektow socjalnych, realizowanych w Centrum Ustug Spotecznych w latach
2018 — 2021. Praca socjalna z wykorzystaniem projektu socjalnego stanowi odpowiedz
na wyzwania, jakie stawiajg przed pracownikami socjalnymi procesy demograficzne
i spoteczne. Celem gtéwnym projektu jest tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci
spotecznej oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu senioréw i 0sob niepetnosprawnych.
Realizowane w projekcie socjalnym dziatania, opieraja sie na czterech priorytetach - edukacja,
aktywnosc¢ spoteczna, partycypacja spoteczna i ustugi spoteczne dla seniorow w wieku 60 lat
i powyzej. Od pazdziernika 2017 roku w Centrum Ustug Spotecznych realizowany jest, jako
srodowiskowa praca socjalna, budzetowany ze srodkéw wiasnych, projekt socjalny pod nazwg
.Milanowska Szkota Aktywnego Seniora”. Wsréd bogatej oferty zaje¢ prowadzonego od 5 lat
projektu znajdujg sie zajecia gimnastyki, jogi, pilates oraz warsztat ,tanca w kregu”. Ponadto
organizowane byly warsztaty malarskie, integracyjne spotkania okolicznosciowe oraz
towarzyskie. Atrakcyjnos¢ zaje¢ podnosi rowniez zyczliwa atmosfera, panujgca podczas
warsztatéw. Rezultaty srodowiskowej pracy socjalnej, osiagniete przy realizacji projektu sg
nieocenione , o czym swiadczy liczba uczestnikdw ktérych w roku 2021 bylo az 86.
Umozliwiajg bowiem zwiekszenie dostepu do zajeé ruchowych, wptywajg na poprawe kondycji
fizycznej oraz intelektualnej oséb uczestniczacych w zajeciach, a takze w podejmowaniu
réznych form kontaktow spotecznych oraz uswiadamianiu koniecznosci angazowania sie
w dziatalno$¢ lokalng o charakterze integracji miedzypokoleniowej.

3.5. Milanowski Klub Seniora

Milanowski Klub Seniora to zadanie realizowane w ramach projektéw unijnych
pn. ,Rozwdj ustug spotecznych w Gminie Milanoéwek”, a od roku 2021 jego drugiej edycji.
Klub Seniora to interdyscyplinarne dziatanie o charakterze spoteczno-edukacyjnym, ktérego
istotg jest ksztaltowanie u milanowskich senioréw nawyku czynnego i kreatywnego spedzania
czasu wolnego, rozwoju umiejetnosci, nauki radzenia sobie w nowych sytuacjach oraz
dostosowania sie do wspotczesnych realiow. Dziatania podejmowane w ramach Klubu Seniora
W SposOb znaczny przyczyniajg sie do zapobiegania wykluczeniu spotecznemu mieszkancéw
gminy powyzej 60 roku zycia.

Oferta Milanowskiego Klubu Seniora podzielona jest na cztery bloki tematyczne:

I Aktywny Senior

Prowadzenie Centrum Ruchu Seniora (CRS), w ramach ktérego prowadzone sg zajecia
ruchowe, takie jak:

nordic-walking,

pilates,

joga,

zdrowy kregostup,

taneczne zajecia ruchowe.

Dziatania profilaktyczno-edukacyjne z zakresu:
dietetyki,

rehabilitaciji,

hortiterapii.

Il Nowoczesny Senior
Prowadzenie zaje¢ jezykowych:
jezyk angielski (lektor)

jezyk angielski (native-speaker)
jezyk francuski (lektor)



arow

Psychologia geriatryczna — warsztaty psychologiczne z zakresu treningu umiejetnosci
spotecznych, treningu pamieci, zdolnosci uczenia sie i koordynaciji.

Warsztaty plastyczno-malarskie i rekodzielnictwa.

Warsztaty ,Zdrowy + zadbany = zadowolony senior”.

Kurs fotograficzny.

lll. E-Senior

Prowadzenie warsztatow edukacyjnych zwiekszajgcych kompetencje Senioréw w zakresie
obstugi nowych technologii, takich jak komputer, laptop, smartphone, aplikacje mobilne,
komunikatory sieciowe.

Ponizsza tabela przedstawia typ zaje¢ prowadzonych w Milanowskim Klubie Seniora
oraz usredniong liczbe oséb uczestniczacych w tych zajeciach na przestrzeni lat 2018 — 2021.

Tab. 12 Zestawienie poszczegolnych zaje¢ prowadzonych
w Milanowskim Klubie Seniora w latach 2018 - 2021

Lp. Typ zajec Liczba uczestnikow
1. Nordic-walking 20
2. Pilates 20
3. Joga 40
4. Zdrowy kregostup 60
5. Taneczne zajecia ruchowe 40
6. Dietetyka 6
7. Rehabilitacja 15
8. Hortiterapia 8
9. Jezyk angielski (lektor) 29
10. | Jezyk angielski (native-speaker) 15
11. | Jezyk francuski (lektor) 10
12. | Psychologia geriatryczna 30
13. | Warsztaty plastyczne i rekodzielnictwo 20
14. | Kurs fotograficzny 5
15. E-senior 35

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych Centrum Ustug Spofecznych
w Milanowku

Zmniejszenie uczucia samotnoéci i izolacji spotecznej u o0séb starszych,
wzrost ich samooceny oraz mozliwos¢ spotkania oséb z podobnymi zainteresowaniami
i problemami to walory projektu warte zaznaczenia udaje sie tez osiggng¢ za pomocg
wspolnego celebrowania waznych dla Milanowskiego Klubu Seniora wydarzen.

3.6. Meska Szopa

W okresie od czerwca do pazdziernika 2021 roku dziatania Milanowskiego Klubu
Seniora realizowane byly w Meskiej Szopie — placowce wsparcia dziennego dla Seniorow,
oddanej do uzytku 04.05.2021 roku. Meska Szopa otwarta byta codziennie i oferowata zajecia
ruchowe (gimnastyke — zdrowy kregostup, taniec w kregu), majsterkowanie, zajecia kulinarne,
zajecia z jezyka angielskiego, filmowy klub dyskusyjny oraz spotkania z psychologiem.

W dniach 10-12.09.2021 roku ogréd Meskiej Szopy otworzyt sie dla mieszkancow
Milanéwka podczas Festiwalu Otwarte Ogrody, proponujgc moc atrakcji takich jak warsztaty
malarskie w plenerze, wystepy taneczne, wyktad profilaktyczny oraz gimnastyke Zdrowego
kregostupa. W ogrodzie Meskiej Szopy w dniu 25.08.2021 roku odbyly sie integracyjne
warsztaty ceramiki artystyczne;.

Od pazdziernika 2021 roku Meska Szopa catkowicie zostata przeksztatcona
na warsztat majsterkowania, gdzie grupa wolontariuszy, pod okiem Animatora, tworzy réznego
typu wyroby z drewna. W swoim dorobku majg donice kwiatowe, karmniki dla ptakow oraz
choinki Swigteczne.



lll. Analiza strategiczna czynnikéw ryzyka w realizacji Programu

Czynniki ryzyka dla realizacji Programu Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Senioréw
w Miescie Milanéwek na lata 2022 — 2024 przedstawiono za pomocg analizy strategicznej
SWOT — metody identyfikacji kategorii stabych i mocnych stron oraz szans i zagrozen.
Zastosowanie tej popularnej techniki, badajgcy tym samym silne i mocne strony gminy
Milanéwek w sferze polityki spotecznej, a zawezajgc — senioralnej oraz skonfrontowanie
ich z potencjalnymi szansami i zagrozeniami, pozwoli na oszacowanie mozliwosci i potencjatu,
jakim dysponuje miasto Milanéwek. Gtéwnym celem analizy SWOT jest okreslenie aktualnej
i perspektywicznej pozycji niniejszego programu oraz prognoza strategii postepowania
w zakresie realizacji jego celow. Zakres rodzajowy czynnikéw, ktére majg wpltyw na przedmiot
analizy obejmuje czynniki zewnetrzne i wewnetrzne, pozytywne i negatywne. Skuteczna ich
identyfikacja jest podstawg do przedstawienia harmonogramu dziatann Programu.

Tabela 13. Analiza SWOT w zakresie postaw senioréw i otoczenia, majgcych wptyw na
realizacje Programu Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Senioréw w Miescie Milanéwek na
lata 2022 — 2024

Czynniki wewnetrzne pozytywne

Czynniki zewnetrzne negatywne

Mocne strony (mozliwosci)

Stabe strony (deficyty)

Wzrost dtugosci zycia.

Sprawnosc fizyczna i intelektualna.
Ukierunkowanie zainteresowan

na tematyke religijna.

Udzielanie sie w organizacjach przykoscielnych.
Zorientowanie w sytuacji spotecznej

— lokalnej, krajowej, Swiatowej.

Przejawianie troski w opiece nad zwierzetami

— traktowanie ich w kategorii najblizszych.
Utrzymywanie kontaktéw z sgsiadami.
Uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych,
koncertach, wystawach organizowanych

przez lokalne organizacje i instytucje.
Zainteresowanie sprawami osiedla

i 0s6b wspdtzamieszkatych.

Dbatos¢ o najblizsze otoczenie.

Chec udzielania wzajemnego wsparcia

i korzystania z pomocy sgsiedzkiej.
Komunikatywnos¢, aktywnosc¢ towarzyska.
Gotowos¢ do korzystania ze zorganizowanych form
wsparcia (Klub Seniora, Uniwersytet Trzeciego
Wieku).

Chec poszerzania swoich zainteresowan.
Ocenianie ofert lokalnych instytucji

i organizacji dziatajgcych na rzecz senioréw jako
przydatne — utrzymywanie pozytywnego stosunku
do propozycji, rbwniez innowacyjnych.

Strach o bezpieczenstwo wtasne, spowodowane
np. brakiem sprawnosci fizycznej i/lub intelektualnej,
poczuciem bezpieczeristwa

w ruchu ulicznym, nieche¢ do wyjscia z domu.
Brak akceptacji ze strony rodziny.

Zniechecenie i brak motywacji do zmian.

Brak wiary we wtasne mozliwosci.

Uwazanie, ze w wieku senioralnym

nie ma sensu podejmowac dziatan aktywizujgcych.
Ograniczenia zdrowotne, niepetnosprawnosé.
Postawa roszczeniowa.

Niesmiatos¢, apatia.

Poczucie niezrozumienia, izolacji.

Frustracja spowodowana trudng sytuacja
ekonomiczna.

Brak umiejetnosci organizowania czasu wolnego.
Brak wiedzy a temat aktualnych wydarzen lokalnych.
Nieche¢ do podejmowania dziatan

w celu uzyskania informacji na temat aktualnego
rozktadu wydarzen kulturalno-rozrywkowych.
Niska lub zadna umiejetnos$¢ poruszania sie

w sieciach internetowych i portalach
spotecznosciowych.

Nawyki i przyzwyczajenia.

Ograniczenia psychofizyczne.

Problemy z akceptacjg starosci

i postepujgcymi ograniczeniami funkcjonowania.
Nieche¢ do zmian, wycofanie, biernos¢, zamknieta
postawa.

Bariery komunikacyjne — zaburzenia mowy, stuchu,
wzroku, pamieci.

Niedostateczna infrastruktura wsparcia

dla senioréow.




Czynniki zewnetrzne pozytywne

Czynniki zewnetrzne negatywne

Szanse

Zagrozenia

Uproszczenie procedury dostepu do
specjalistycznej opieki zdrowotnej, rehabilitacji.
Dostosowanie mieszkan do potrzeb ludzi starszych
i ich sprawnosci ruchowej

oraz likwidacja barier architektonicznych

w instytucjach i urzedach.

Zwiekszenie dostepnosci do ortopedycznego
oprzyrzadowania pomocniczego i statego.
Modyfikowanie dziennych form wsparcia do
zidentyfikowanych potrzeb senioréw.

Mozliwos$¢ dostepu do korzystania z kurséw,
komputerdéw, sieci internetowych.

Niskie cenowo oferty wydarzen kulturalnych.
Integracja miedzypokoleniowa.

Dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych.
Zapewnienie tanich obiaddéw.

Zakup tanich lekow.

Potrzeba korzystania z ulg na ustugi (kosmetyczne,
fryzjerskie, pralnicze, zdrowotne).

Potrzeba kontaktéw spotecznych — rodzinnych,
kolezenskich, sgsiedzkich.

Potrzeba wykonywania dziatan spotecznie
uzytecznych, aktywnosci, integracji ze
srodowiskiem.

Potrzeba samodzielnosci, bycia potrzebnym,
zyczliwosci, zrozumienia, wiekszego zrozumienia
od oséb mtodszych, doswiadczania wiekszego
zainteresowania ze strony najblizszych.

Promocja dziatan akcentujacych solidarnosé¢
miedzypokoleniowa.

Organizacja wszechstronnego wsparcia
spotecznego na rzecz ludzi starszych w srodowisku
lokalnym.

Rozwdj wolontariatu na rzecz oséb starszych.
Potrzeba przynaleznosci do grupy, uczestnictwa we
spodlnocie.

Rozwijanie form rekreacyjnych w publicznej
przestrzeni lokalnej, dostosowanych do mozliwosci
psychomotorycznych senioréw.

Starzenie sie spofeczenstwa.

Bariery architektoniczne w mieszkaniach oraz
budynkach uzytecznosci publicznej (brak wind, stare
strome schody, ciemne klatki schodowe, wysokie
pietra, nieergonomiczne oswietlenie, wysokie progi
i krawezniki).

Bariery transportowe, w tym utrudnienia

w korzystaniu z przystankéw komunikacji miejskiej,
a w szczegdblnosci nieczytelne, przez zastosowanie
zbyt matej czcionki, rozktady jazdy.

Brak poczucia bezpieczenstwa na ulicach.

Dysonans miedzypokoleniowy — réznice pogladow,
wartosci, sposobéw rozwigzywania problemow,
stopnia odpowiedzialnosci, prezentowanej postawy,
kultury osobistej, traktowania tradycji, oceniania

i prioretyzowania zdarzen historycznych.
Funkcjonowanie negatywnego stereotypu starosci.
Ograniczony dostep do nowoczesnych technologii.
Trudna sytuacja finansowa — niskie Swiadczenia
emerytalne.

Zte doswiadczenia osobiste.

Przyzwyczajenia oraz bierny styl zycia.

Czesto niski poziom wyksztatcenia.

Brak skrystalizowanych zainteresowan oraz
preferowanych form aktywnosci w okresie mtodosci.

IV. Harmonogram dziatah w Programie

Rozdziat stanowigcy harmonogram dziatarn Programu Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Senioréw
na lata 2022 — 2024 zawierat bedzie cele strategiczne, kwalifikowane zgodnie z obszarem ich
zastosowania i uszczegotowione, w taki sposob by czytelne byty nie tylko poszczegdlne zadania
ale takze ich forma, przewidywany termin wykonania oraz podmiot realizujgcy. Punktem
wyjsciowym dla przedstawienia zatozen programowych jest diagnoza sytuacji spotecznej senioréw
oraz analiza SWOT. Uznaje sie, ze sg to dwa bardzo skuteczne narzedzia oceny uwarunkowan
strategicznych. Przeprowadzona analiza umozliwia podjecie realnej i jednoczesnie optymalnej
decyzji planistycznej oraz obrania kierunkéw animowania spofecznosci lokalnej (wspierania i
aktywizowania), ze szczeg6lnym uwzglednieniem senioréw.




Obszar | — Zdrowie i profilaktyka zdrowotna

Cel strategiczny:
Tworzenie optymalnych warunkow ukierunkowanych na utrzymanie
i poprawe zdrowia senioréw

Cel szczegotowy 1: Wspieranie dziatan w ramach ustug opiekuinczych i profilaktyki

zdrowotnej
Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujgcy monitorujgce
1. | Zwigkszenie prowadzenie Realizacja | UM liczba
dostepu wypozyczalni ciggta. CuUs programow
do leczenia, sprzetu NFZ liczba ustug
opieki, rehabilitacji | rehabilitacyjnego liczba
medycznej realizacja beneficjentow
i ustug programow
opiekunczych. zdrowotnych
realizacja ustug
opiekunczych
2. | Podejmowanie pozyskiwanie Realizacja | UM kwota
dziatan na rzecz srodkéw cykliczna | NFZ srodkéw
zwiekszenia zewnetrznych CuUS
publicznego na realizacje EFS zrodta
finansowania programow i sposoby
leczenia, diagnostycznych, pozyskiwania
diagnostyki leczniczych funduszy
i rehabilitaciji i profilaktycznych
0s6b w wieku dla seniorow
senioralnym.
3. | Dostosowanie diagnoza potrzeb Realizacja | UM liczba
ustug spotecznych | senioréw ciggta. CuUs beneficjentow
i zdrowotnych i dostosowanie NFZ liczba
do potrzeb os6b ustug programow
starszych. rodzaje
dziatan
Cel szczegdbtowy 2: Utrzymanie sprawnosci fizycznej, psychicznej i zdrowotnej
senioréw
Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizaciji realizujgcy monitorujgce
1. | Propagowanie rozwéj edukaciji Realizacja | NFZ liczba
zdrowego stylu prozdrowotnej ciggta. UM beneficjentow
zycia. — promocja CuUs

zdrowego stylu
zycia (prawidtowe
zywienie,
aktywnosc¢
fizyczna,

liczba projektow




profilaktyka choréb
wieku starszego,
zdrowie
psychiczne)

prowadzenie

i wspieranie
edukaciji
dotyczgcej
réznorodnych
prozdrowotnych
form aktywnosci

organizowanie
spotkan,
warsztatéw
podnoszgcych
wiedze seniorow
na temat zdrowego
stylu zycia,
koniecznosci
dbania o zdrowie,
racjonalne
odzywianie itp.

Podejmowanie prowadzenie Realizacja | CUS liczba
dziatan badanh ciggta. UM beneficjentow
nakierowanych profilaktycznych MCK
na zwiekszenie MBP liczba projektow
aktywnosci realizowanie
seniorow. projektow i

programow

zdrowotnych
Promowanie organizowanie Realizacja | CUS liczba
aktywnosci akgji cykliczna beneficjentow
fizycznej osob informacyjnych UM liczba projektow
starszych dotyczgcych

z uwzglednieniem
ich mozliwosci
i ograniczen.

promocji zdrowia

profilaktyka chorob
wieku dojrzatego

tworzenie miejsc
rekreacji ruchowej
dla seniorow




Obszar Il - System wsparcia i organizowanie pomocy: infrastruktura i ustugi socjalne

Cel strategiczny:
Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, przeciwdziatanie

wykluczeniu spotecznemu oséb starszych

Cel szczegobtowy 1: Wsparcie oséb starszych w srodowisku

Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki

realizacji realizujgcy monitorujgce

1. | Podnoszenie biezace Realizacja | CUS liczba
jakosci diagnozowanie ciggta. beneficjentow
i dostepnosci potrzeb organizacje
do ustug i oczekiwan pozarzgdowe | liczba
opiekunczych, 0s6b starszych projektow
w tym w odniesieniu
specjalistycznych | do dostepnosci oferty
ustug ustug wspierajgcych
opiekunczych.

rozszerzanie

i modyfikowanie
wachlarza
Swiadczonych ustug
wspierajgcych przez
osrodki wsparcia i
inne instytucje w
zaleznosci od
sygnalizowanych
potrzeb seniorow

2. | Wspieranie uwzglednienie Realizacja | UM liczba
placéwek potrzeb oséb ciggta. placéwek
wspomagajgcych | starszych organizacje
osoby starsze w dokumentach pozarzgdowe | liczba
(osrodki wsparcia | strategicznych beneficjentow
dziennego, kluby osoby
seniora i inne). tworzenie nowych prywatne

placéwek oferujgcych
dzienne ustugi
wspierajgce w
odpowiedzi na
rozpoznane potrzeby
spotecznosci lokalne;j
(dzienne domy
pobytu,

kluby dla seniora,
Swietlice)

3. | Udzielanie biezace Realizacja | CUS liczba
pomocy diagnozowanie cykliczna. beneficjentow
finansowe;j potrzeb organizacje
i rzeczowej i oczekiwan pozarzgdowe | kwota
osobom starszym, | oséb starszych srodkow




pozostajgcym w odniesieniu koscioty
w trudnej do dostepnosci oferty
sytuacji pomocy oraz zwigzKki
materialne;j. obowigzujgcego wyznaniowe

prawa
Inicjowanie rozwoj roznorodnych | Realizacja | CUS liczba
dziatan i nowatorskich form ciggta. projektéw
wspierajgcych i wsparcia, pomocy i organizacje
samopomocowych | opieki, majgcych na pozarzgdowe | liczba
— pomoc celu samodzielne beneficjentow
sgsiedzka, funkcjonowanie placéwki
ustugi sgsiedzkie, | senioréw oswiatowe
wolontariat.

rozwoj roznorodnych osoby

form wsparcia fizyczne

i mieszkalnictwa

dostosowanego dla

potrzeb senioréw, w

tym m. in. mieszkania

chronione,

mieszkania

wspomagane
Podnoszenie upowszechnianie Realizacja | CUS liczba
jakosci i informacji o ciggta. projektéw
dostosowywanie dostepnosci UM
oferty ustug do ustug
spotecznych, swiadczonych organizacje
stuzgcych na rzecz osob pozarzgdowe
wyréwnaniu szans | starszych przez
i zapobieganiu instytucje
wykluczeniu i organizacje
spotecznemu na terenie miasta
senioréw oraz
bezpieczenstwu state doskonalenie
spotecznemu. poziomu

i standardu ustug

socjalnych

wdrazanie i

upowszechnianie

nowoczesnych

technologii

w realizacji ustug

spotecznych,

w tym ustug teleopieki

i ustug

informatycznych
Zapewnienie prowadzenie akcji Realizacja | UM liczba
bezpieczenstwa informacyjnych ciggta. interwencji
0s0b starszych i stuzgcych CusS
przeciwdziatanie | zwiekszeniu liczba osob
przemocy. $wiadomosci oséb Policja

starszych na temat

sytuacji przemocy SM




oraz instytucji
udzielajgcych pomoc
organizowanie
spotkan, prelekcji w
celu nabycia
umiejetnosci
skutecznego
reagowania

w sytuacjach
zagrozenia
bezpieczenstwa

zacie$nianie
wspétpracy réznych
instytucji w zakresie
przeciwdziatania
nieuczciwym
praktykom wobec
0s0b starszych

rozwoj

i wspieranie
poradnictwa
prawnego i
konsumenckiego dla
senioréow

i ich rodzin

Cel szczegotowy 2:

Rozwdéj systemu wsparcia i opieki nad osobami starszymi,
niemogacymi samodzielnie funkcjonowaé w srodowisku

w zakresie
sposobow

budowania

starszych
i ich realizacji

Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizaciji realizujgcy | monitorujgce
1. | Wspieranie rozwoj wolontariatu Realizacja | CUS liczba
réznych form miedzypokoleniowego | ciggta. UM projektéw
aktywnosci i senioralnego organizacje
spotecznej pozarzgdowe | liczba osdb
senioréw. RMM
RS
2. | Tworzenie, zapewnienie miejsc w | Realizacja | CUS liczba
utrzymanie klubach seniorow, ciggta. UM projektow
i wspieranie osrodkach wsparcia organizacje
klubéw seniora dziennego pozarzadowe | liczba osdb
i osrodkoéw i domach pomocy RMM
wsparcia spotecznej RS
dziennego
dla seniorow
3. | Podnoszenie state doskonalenie Realizacja | CUS liczba
kwalifikaciji kadr pomocy ciggta. szkolen
pracownikéw spotecznej w zakresie UM
ustug spotecznyc | potrzeb osob liczba oso6b




oparcia

spotecznego
dla seniorow.
4. | Rozwdj zwiekszenie oferty Realizacja | CUS liczba
i podnoszenie ustugowej ciggta. projektéw
poziomu systemu | w miejscu UM
ustug spotecznyc | zamieszkania organizacje liczba osob
dla os6b nie senioréw pozarzgdowe
mogacych koscioty
funkcjonowaé organizacja zwigzki
samodzielnie innowacyjnych ustug wyznaniowe
w Srodowisku. dla mieszkancow
Cel szczegotowy 3: Rozwdj systemu informaciji i poradnictwa
Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujgcy monitorujgce
1. | Koordynacja utworzenie lokalnego | Realizacja | CUS liczba
dziatan systemu wsparcia i ciggta. projektéw
podejmowanych bazy danych o ofercie UM
przez podmioty na | wsparcia dla seniorow liczba oso6b
rzecz seniorow
poprzez rozwoj
wspétpracy
2. | Zwiekszenie dostosowanie oferty Realizacja | CUS liczba
efektywnosci ustug catodobowych ciggta. projektow
oddziatywan do wystepujgcych RMM
poprzez potrzeb i zgtaszanego liczba oso6b
zaciesnianie zapotrzebowania RS
wspotpracy podnoszenie osiggniete
instytucii i standardéw ustug organizacje | rezultaty
organizacji Swiadczonych w pozarzgdowe
dziatajgcych na dziennych osrodkach
rzecz osob wsparcia i domach
starszych w pomocy spotecznej
zakresie kultury,
edukacji, sportu, | tworzenie rodzinnych
dostgpnosci, doméw pomocy
adaptacji spotecznej dla oséb
przestrzeni starszych
publicznej itp.
rozwdj instytucji
zapewniajgcych
catodobowg opieke
osobom starszym
3. | Kolportaz wspieranie rozwoju Realizacja | UM liczba
informacji domowych ustug ciggta. kampanii
o dostepnosci opiekunczych CuUs promocyjnych
do ustug Swiadczonych przez
Swiadczonych osoby prawne, organizacje liczba 0sdb
przez instytucje prowadzgce pozarzgdowe
i organizacje na dziatalnosc¢

rzecz seniorow.

w formie swiadczen




opiekunczych,

w tym przez podmioty
ekonomii spotecznej /
organizacje
obywatelskie,
realizujgce zadania w
typie dziatalnosci
pozytku publicznego

Cel szczegotowy 4:Zwiekszenie roli organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw
w zakresie aktywizacji i Swiadczenia ustug na rzecz oséb starszych

Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki

realizacji realizujgcy monitorujgce

1. | Tworzenie Zlecanie Realizacja | UM liczba
dogodnego organizacjom cykliczna. organizacji
klimatu do pozarzgdowym RMM
zaktadania realizacje ustug liczba
i prowadzenia publicznych ogtoszonych
organizacji Z zakresu pomocy konkurséw
pozarzgdowych, spotecznej
dziatajgcych seniorow liczba osdb
na rzecz osob
starszych.

2. | Rozszerzenie wspolne realizowanie | Realizacja | UM liczba
dziatan na rzecz przedsiewzie¢ cykliczna. podmiotéw
seniorow poprzez | z udziatem jednostek RMM
wigczenie organizacyjnych liczba os6b
podmiotéw samorzgdu CUs
zajmujgcych sie terytorialnego ,
problematykg instytucji kulturalnych,

0s0b starszych.

edukacyjnych,
podmiotow ekonomii
spotecznej,
organizacji
pozarzgdowych,
srodowisk naukowych
i mediéw na poziomie
lokalnym

prowadzenie
projektéw

i programéw
majacych na celu
partnerska
wspoétprace réznych
instytucji na rzecz

i z udziatem senioréw

rozwoj idei miejsc
i inicjatyw przyjaznych
seniorom




3. | Wspotpraca utworzenie systemu Realizacja | CUS liczba
instytuciji w rejestracji dziatan ciggta. instytucji
zakresie tworzenia | podejmowanych na UM
systemu wsparcia | rzecz seniorow przez
na rzecz osob poszczegolne organizacje
starszych. instytucje pozarzgdowe

i organizacje RMM

RS
organizowanie koscioty
konferenciji, spotkan placéwki
informacyjnych, akcji oswiatowe
medialnych na temat placowki
podejmowanych stuzby
dziatan w zdrowia
spotecznosciach
lokalnych

4. | Aktywizacja wspieranie Realizacja | UM liczba
obywatelska dziatalnosci Rady ciggta. inicjatyw
seniorow Senioréw RMM

RS
Obszar Ill - Aktywnos¢ i udziat senioréw w zyciu spotecznym
Cel strategiczny:
Rozwdéj aktywnosci spotecznej, kulturalnej i zawodowej oséb starszych
Cel szczegotowy 1: Wzrost aktywnosci oséb starszych w zyciu spotecznym i
kulturalnym

Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki

realizaciji realizujgcy | monitorujgce

1. | Wspieranie zwiekszenie oferty Realizacja | UM liczba
podmiotow ustug ciggta. podmiotéw
dziatajgcych na aktywizacyjnych, RMM
rzecz aktywizacji | majgcych na celu
oso6b starszych. rozwoj zainteresowan MBP

srodowiska senioréw

wspieranie
istniejgcych i
nowopowstajgcych
form aktywizacji osob
starszych

zwiekszenie
dostepnosci i
dostosowywanie
oferty kulturalnej do
potrzeb senioréw




wigczenie osob 60+ w
dziatalno$¢ na rzecz

innych, m. in.
wolontarystyczna,
obywatelska,
sgsiedzkag
Wystepowanie pozyskiwanie Realizacja | CUS liczba
o Srodki na Srodkow cykliczna. konkursow
realizacje zewnetrznych UM
programow na dziatania liczba
i projektow skierowane RMM ztozonych
w zakresie do senioréw wnioskow
aktywizacji RS
0s0b starszych.
Realizacja realizacja inicjatyw Realizacja | CUS liczba
projektéw stuzgcych cykliczna. projektéw
i programow zwiekszeniu UM
w zakresie oferty edukacyjnej dla liczba oséb
aktywnosci pracujgcych RMM
spoteczno- i poszukujgcych pracy
zawodowej 0s6b starszych RS
senioréw. przez doradztwo
zawodowe organizacje
i szkolenia pozarzgdowe
prowadzenie dziatan
promujgcych
zatrudnienie
i aktywnosc¢
zawodowg o0sob
starszych
wspotpraca
Z pracodawcami
w zakresie promocji
aktywizacji
zawodowej
0s6b starszych
Rozwo;j prowadzenie Realizacja | CUS liczba
wolontariatu kampanii medialnych | ciggta. wolontariuszy
wsréd oséb i akcji spotecznych placowki
starszych promujgcych oswiatowe liczba os6b
aktywizacje objetych
spotecznag organizacje | wsparciem
i wolontariat pozarzgdowe
0s6b starszych
Wspieranie organizowanie Realizacja | UM liczba
istniejgcych szkolen i instruktarzy | ciggta. nowych
i inicjowanie przeciwdziatajgcych RMM dziatan
nowych form wykluczeniu
aktywizacji osob cyfrowemu
starszych

upowszechnianie
wiedzy




o dostepnej ofercie
aktywizacyjnej
dla oséb 60+

Promowanie
w Srodowisku
seniorow form
aktywnego

spedzania czasu

wolnego
(aktywizacja
spoteczna)

state dostosowywanie
dostepnosci
przestrzeni publicznej
do potrzeb senioréw
— rozwdj infrastruktury
rekreacyjnej (zielone
skwery, sitownie
plenerowe,
doposazanie placow i
ciggow
komunikacyjnych

w tawki)

dostosowywanie
infrastruktury
ustugowej

zwiekszenie oferty
ustug rekreacyjnych
dla seniorow

Realizacja
ciggta.

CuUs
UM
RMM
RS

organizacje
pozarzgdowe

koscioty

placéwki
oswiatowe

placéwki
stuzby
zdrowia

liczba
spotkan

liczba
inicjatyw

liczba oséb

Rozwaj ustug
edukacyjnych
adresowanych
do os6b
starszych.

tworzenie warunkow
do rozwoju
ksztatcenia
ustawicznego
poprzez dziatalnos¢
uniwersytetow
trzeciego wieku,
akademii seniora itp.

sukcesywne
zwiekszenie
dostepnosci placéwek
sportowo-
rekreacyjnych dla
potrzeb seniorow

rozwoj oferty
edukacyjnej dla oséb
starszych

w obszarze zdrowia,
kultury, aktywno$ci
zawodowej

i obywatelskiej

oraz nowych
technologii

Realizacja
ciggta.

MCK
MBP

organizacje
pozarzgdowe

rodzaj ustug
poziom ustug

liczba os6b

Zwiekszenie
dostepnosci do

oferty kulturalne;.

promowanie
tworczosci
artystycznej senioréw
(festiwale, przeglady,
strony internetowe)

Realizacja
ciggta.

MCK

MBP

CUS

liczba imprez
i spotkan

liczba oséb




rozwéj systemu
znizek w ramach
Ogodlnopolskiej Karty
Seniora i
pozyskiwanie nowych
partnerow do
wspétpracy

organizacje
pozarzgdowe

Cel szczegdbtowy 2: Promocja aktywnosci oséb starszych

Lp. Dziatania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujgcy monitorujgce
1. | Organizacja organizowanie Realizacja | MCK liczba
konkursoéw, kiermaszow, wystaw | cykliczna. kampanii
konferenciji, prac plastycznych itp. MBP
spotkan i innych liczba os6b
wydarzen umozliwienie Cus
prezentujgcych prezentacji
i promujgcych dziatalnosci organizacja
aktywnosc¢ osob artystycznej, tworczej pozarzgdowa
starszych i kulturalnej senioréw

wspotpraca

z mediami w zakresie
dziatan
podejmowanych

na rzecz osob
starszych

prezentacja dobrych
praktyk

w dziedzinie
aktywnosci os6b
starszych

opracowywanie

i prowadzenie
kampanii medialnych i
akcji spotecznych,
promujgcych
wolontariat oséb
starszych

dziatania promocyijne,
wydawanie publikaciji,
filmow, audyciji itp.
promujgcych
aktywnosc¢ seniorow

podejmowanie
dziatan na rzecz
promowania
pozytywnego
wizerunku osoby




starszej — realizacja
kampanii spotecznych
poprawiajgcy
wizerunek osoby
starszej i
poruszajacych istotne
kwestie spoteczne
zwigzane ze staroscig

aktywizujgcej dla
0s6b starszych

Prezentowanie upowszechnianie Realizacja | CUS liczba
dobrych praktyk informacji na temat cykliczna. kampanii
w dziedzinie podejmowanych UM
aktywnosci oséb dziatan liczba oséb
starszych- prosenioralnych przez
promocja dziatan | rézne instytucje
Opracowanie opracowanie Realizacja | CUS ilo$¢ instytucji
modelu przeptywu | i wdrozenie systemu ciggta.
informaciji pozyskiwania UM
pomiedzy i segregowania
realizatorami danych dotyczacych RS
ustug na rzecz sytuaciji i potrzeb
senioréw. osbéb w wieku 60+ MCK

tworzenie MBP

tematycznych stron i

portali internetowych, organizacje

dotyczacych oferty pozarzadowe

Obszar IV — Integracja miedzypokoleniowa

Cel strategiczny:
Wzmocnienie integracji miedzypokoleniowe;.

Cel szczegétowy 1:Promowanie i wzmocnienie solidarnosci miedzy pokoleniami.

pozarzgdowe

Organizowanie zacie$nianie Realizacja | MCK liczba
miedzypokolenio- | wspotpracy seniorow | ciggta. spotkan
wych spotkan z placowkami MBP
integracyjnych, edukacyjnymi: liczba oso6b
kulturalnych, szkotami, CuUs
edukacyjnych, przedszkolami, organizacje
okolicznosciowych | uczelniami wyzszymi, pozarzgdowe
instytucjami pomocy placowki
spotecznej oswiatowe
Realizacja realizacja inicjatyw w | Realizacja | MCK liczba
projektéw zakresie cykliczna. projektéw
i inicjatyw pielegnowania wiezi MBP
miedzypokolenio- | osob starszych z
wych. dziec¢mi i mtodziezg CUS
(takze w kregu rodzin) organizacje




3. | Wspieranie zapewnienie integracji | Realizacja | UM

inicjatyw majacych | seniorow w cykliczna. liczba
na celu poszczegdlnych RMM spotkan
promowanie rejonach miastach
wiasciwych relacji RS liczba oséb
miedzy wspotpraca instytucji
pokoleniami, i organizacji
w tym dziatah z radg miasta
wolontariatu. i spotecznoscig
lokalng

realizacja projektow

i inicjatyw spajajgcych
pokolenia -dziatanie o
zasiegu lokalnym

4. | Promowanie organizowanie zaje¢ | Realizacja | UM rodzaj
pozytywnego integracyjno- ciggta. i liczba
wizerunku osoby | edukacyjnych dla RMM inicjatyw
starszej. miodziezy

przyblizajgcych RS
problem starzenia sie placowki
i starosci oswiatowe

V. Ewaluacja i monitoring programu

Program Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Seniorow w Gminie Milanéwek na lata
2022-2024, podlega ewaluacji. Podmioty uczestniczace w realizacji Programu moga
wyznaczac rozne kryteria ewaluacyjne np.:
Kryterium trafnoéci — pozwoli ocenié, w jakim stopniu przyjete cele programu odpowiadajg
zidentyfikowanym problemom i realnym potrzebom beneficjentéw.
Kryterium efektywnosci — pozwoli oceni¢ poziom ,ekonomicznos$ci” programu, czyli stosunek
poniesionych naktadéw do uzyskanych rezultatow.
Kryterium skutecznosci — pozwoli ocenié, w jakim stopniu zostaty osiggniete cele programu
zdefiniowane na etapie diagnozowania.
Kryterium oddziatywanie/wptyw — pozwoli oceni¢ zwigzek miedzy celem gtéwnym programu
i celami ogdinymi, tj. stopien, w jakim korzysci odniesione przez beneficjentow miaty szerszy,
0golny wptyw na wiekszg liczbe oséb na danym terenie.
Kryterium trwatosci efekidw — pozwoli ocenié, czy rezultaty osiggniete w ramach programu
moga trwac po jego zakonczeniu, a takze czy mozliwe jest diugotrwate utrzymanie sie wptywu
projektu na procesy rozwoju w gminie Milanéwek.
W przeprowadzeniu ewaluacji wazne zatem jest okreslenie komponentow programu, rodzajow
dziatan i oczekiwanych rezultatow. Wazne sg rowniez narzedzia stosowane do
dokumentowania prowadzonych dziatan i gromadzenia danych. Ponizsza tabela przedstawia
elementy ewaluacji Programu Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Senioréw w Gminie
Milanowek na lata 2022-2024.




Tabela 14.

Elementy ewaluacji Programu Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Senioréw
w Gminie Milanéwek na lata 2022 — 2024

Oddzialywanie

programu, prowadzonej

e Analiza wynikéw
z obserwacji

lpbrogramow oraz

Kryteria Wskazniki Prezentacja
ewaluacji Metoda ewaluacji Zrédta danych monitoringu: wynikéw ewaluacji/
sprawozdawczos¢
e Analiza dokumentacji |® Uczestnicy/ Liczba 1.Raporty pisemne
Trafnos¢ dziatan | statystycznej zebranej beneficjenci przygotowanych | sktadane do 31stycznia
wsrod uczestnikow Programu i zrealizowanych | nastepnego roku

kalendarzowego przez

przez realizatorow e Koordynatorzy |przedsiewziec podmioty
programu w zakresie dziatar / wspotrealizujqce
poszczegdlnych dziatan. | przedstawiciele |Liczba 0s6b Program sktadane do
instytucji i korzystajgcych | Dyrektora Centrum
Efektywnosé e Analiza dolfumentacji organizgcji z roznych form | Ustug Spofec,znych.
statystycznej uczestniczqgcych [pomocy lub 2.Raport koricowy
przygotowywanej przez | w realizacji wsparcia roczny z realizacji
przedstawicieli Programu programu
instytucji i lokalnych przygotowany przez
organizacji e Rodzaj i zakres Dyrektora Centrum
Skutecznosé | pozarzgdowych zrealizowanych Ustug Spofecznych
wspotpracujgcych przy dziatan w w terminie do korica
realizacji programu ramach pierwszego kwartatu
Programu nastepnego roku

kalendarzowego,
przedktadany w formie

i przeprowadzanych sprawozdania
sondazy Burmistrzowi Miasta
Milandwek, a nastepnie
Trwatosé e Dokumentacja Radzie Miasta
efektow fotograficzna i medialna Milanéwek.

Zrédfo: Opracowanie wtasne Centrum Ustug Spotecznych w Milandwku

Zaktadane rezultaty Programu:

© N

Zwiekszenie $Swiadomosci oraz wiedzy na temat problemdéw, kosztéw spotecznych
i ekonomicznych, w przypadku zaniechania realizacji dziatan uprzedzajgcych na rzecz
seniorow.

Wzrost wachlarza ustug zdrowotnych i spotecznych oraz innych form wsparcia
w srodowisku lokalnym dla seniorow oraz zwigkszenie dostepu do tych ustug.

Poprawa funkcjonowania zdrowotnego i spotecznego seniorow.

Wzrost odsetka senioréw, korzystajgcych z profesjonalnego wsparcia w zakresie aktywizacji

spotecznej.

Wiekszy udziat seniorow w ksztattowaniu swiadomosci i przekonan spotecznych w temacie
profilaktyki zdrowotnej.

Umocnienie wspotpracy lokalnych przedstawicieli instytucji publicznych i $rodowisk
prozdrowotnych, dziatajgcych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw w zakresie
funkcjonowania $rodowiska seniorow.

Wzrost wiezi miedzypokoleniowych.

Wzrost Swiadomosci i wiedzy seniorbw z zakresu prawnych aspektéw dotyczgcych
problematyki senioralne;.



Zrédta finansowania Programu:

srodki wtasne samorzadu

srodki zlecone budzetu panstwa

srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

srodki z Narodowego Funduszu Zdrowia

Srodki zewnetrzne ( w tym Srodki pochodzgce z funduszy europejskich)

Podmioty uczestniczgce w realizacji programu:

samorzad Miasta (Urzad Miasta Milanéwka, Rada Miasta Milandéwka, Rada Senioréw)
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, systemu os$wiaty, kultury oraz promocji miasta
organizacje pozarzgdowe, dziatajgce na rzecz senioréw, obejmujgce zakresem dziatania teren
gminy Milanowek

publiczni i niepubliczni Swiadczeniodawcy ustug spotecznych, medycznych i rehabilitacyjnych
kosciot i inne zwigzki wyznaniowe

osoby prawne i fizyczne

VI. Podsumowanie

O dojrzatoéci spoteczenstwa swiadczy poziom dbatosci i troski o potrzeby oséb starszych
i niepetnosprawnych. We wspoétczesnych spoteczenstwach, opartych na komercji
i konformizmie funkcjonowania, widoczne jest powszechne przekonanie, ze starosc¢ jest czyms
niepozgdanym, czesto wstydliwym i zobojetniatym dla wielu ludzi. Osoby w wieku senioralnym
czesto czujg sie lekcewazone i napiethowane przez bliskich, sgsiadow oraz obcych,
co w rezultacie prowadzi do przemilczania, zaprzeczania lub ukrywania réznych problemow.
Sytuacja ta utrudnia odpowiednim stuzbom zastosowanie w pore wiasciwej pomocy.
Biorgc pod uwage wspétczesng sytuacje spoteczng seniorow — te lokalng i krajowa, niezwykle
istotne znaczenie ma obierany przez wtadze samorzadowe kierunek polityki senioralne;.
To, w jaki sposob polityka ta bedzie realizowana i na ile sprawnie bedzie funkcjonowaé
w lokalnym systemie wsparcia, stanowi¢ bedzie kluczowg dzwignie podnoszgcg jakos¢ zycia
seniorow we wszystkich obszarach ich funkcjonowania, tak zdrowotnym, ekonomicznym,
jak i spotecznym, rodzinnym oraz srodowiskowym i kulturalnym.

Drogowskazem dla milanowskiej polityki senioralnej moze byé Program Wsparcia
i Aktywizacji Spotecznej Seniorow w Gminie Milanéwek na lata 2022 — 2024, ktérego gtdwnym
przestaniem jest stworzenie w srodowisku lokalnym takiego klimatu, w ktorym osoby w wieku
senioralnym bedg czuly sie petnoprawnymi cztonkami spoteczenhstwa. Nadrzednym celem
programu jest zwrocenie szczegolnej uwagi na prawa senioréw oraz zapewnienie im wsparcia
i wielostronnej opieki, adekwatnej do ich faktycznych potrzeb. Realizowane w nim dziatania
pozwolg zapewnic tej grupie spotecznej lepszy dostep do swiadczen zdrowotnych oraz innych
form wsparcia, opieki i aktywnosci w Srodowisku lokalnym. Stanie sie tak chociazby, dzieki
podtrzymaniu dziatalnosci dotychczasowych osrodkéw wsparcia dziennego seniorow, w tym
Klubow Seniora a takze sukcesywne uruchamianie dodatkowej infrastruktury, oferujgcej
szeroki wachlarz ustug spotecznych oraz poradnictwa i pomocy w stanach kryzysowych
— zagrazajgcych zdrowiu somatycznemu i psychicznemu. Dziataniem istotnym w tym zakresie
bedzie takze integrowanie wszystkich lokalnych podmiotow, dziatajgcych w naszym regionie
na rzecz osob starszych.

Realizacja zadanh okreslonych w Programie dopuszcza prowadzenie okresowej analizy
potrzeb zgtaszanych przez osoby 60+ (a po ustaleniu z wtadzami gminy Milandwek),
zastosowania w czasie rzeczywistym odpowiedzi i modyfikacji. To wazne, gdyz na terenie
Milanéwka nie funkcjonujg podmioty Swiadczgce ustugi stricte geriatryczne, a miasto nie
dysponuje wtasng infrastrukturg oraz wystarczajgcymi srodkami finansowymi na organizacje
form wsparcia dla seniorow. Ostatnim i najwazniejszym punktem bedzie wiec takze zabieganie
o zewnetrzne $rodki na finansowanie dziatan wspierajgcych i aktywizujgcych populacje oséb
starszych.

Opracowafa: Marta Gofawska — Animator Milanowskiego Klubu Seniora
Akceptacja: Krystyna Kott — Dyrektor Centrum Usfug Spotecznych w Milanéwku



