Zalacznik
do Program wspotpracy Miasta Milanowka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2018

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1

Komisje Konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Burmistrza Otwartych Konkursow Ofert na realizacjg
zadan publicznych.

§2

Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, dziata w oparciu o zasady okreslone w:
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1) ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2016, poz. 1817);

2) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 1300);

3) uchwale Nr 367/XL/17 Rady Miasta Milanéwka z dnia 28 listopada 2017 r. w sprawie
Programu wspolpracy Miasta Milanéwka z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2018;

4) ogloszeniu o konkursie.

§3
Komisje powotuje Burmistrz w drodze Zarzadzenia, kazdorazowo po ogloszeniu Otwartego
Konkursu Ofert.
W sktad Komisji wchodzi minimum trzech przedstawicieli Burmistrza, w tym przewodniczacy
Komisji oraz trzech przedstawicieli organizacji pozarzadowych.
Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz spo$rod zgtoszonych kandydatur.
Przewodniczacego Komisji wyznacza Burmistrz spos$rod przedstawicieli Burmistrza.
Kandydatem na cztonka Komisji moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji pozarzadowej
dzialajacej na terenie Miasta lub na rzecz jego mieszkancow, pod warunkiem, ze organizacja,
ktorg reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.
Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonka Komisji Konkursowej oglasza
Burmistrz.
Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta na okres nie krotszy niz 7 dni.
W sytuacji, gdy nie zglosi si¢ do Komisji odpowiednia liczba kandydatéw reprezentujacych
organizacje pozarzagdowe, Komisja dziala w sktadzie wyznaczonym przez Burmistrza.
W pracach Komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng
wiedz¢ w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby
te zaprasza Burmistrz badz Komisja Konkursowa.
Zarzadzenie Burmistrza o powotaniu Komisji zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu oraz na stronie miasta.

§4

Wylaczeniu ze sktadu Komisji podlegaja osoby ktore sa:

1) przedstawicielem lub cztonkiem organizacji, ktora ubiega si¢ o dotacje;

2) osobag najblizszg dla osoby reprezentujacej oferenta w rozumienia art. 115 § 11 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny oraz art. 24 § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postgpowania administracyjnego (tzn. matzonek, wstepny, zstepny, rodzenstwo, powinowaty
w tej samej linii lub stopnia, osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia oraz jej matzonek,
osoba pozostajaca we wspolnym pozyciu);

3) w stosunku nadrzednosci lub podlegtoéci stuzbowej z osobg reprezentujgcg oferenta;

4) z osobg reprezentujaca oferenta w innych relacjach, mogacych budzi¢ podejrzenie
o stronniczo$¢ lub interesownos¢.

Kazdy cztonek Komisji przed rozpoczgciem obrad sklada o$wiadczenie o bezstronnosci,

(zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).

W sytuacji, o ktorej mowa w ust 1, Burmistrz dokonuje wylaczenia i powotuje nowego cztonka

Komisji.
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§5
Komisja podejmuje prace na posiedzeniach.
Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
wiceprzewodniczacy.
Obrady Komisji sg wazne, jesli w posiedzeniu bierze udziat wigkszos¢ sktadu Komisji, tzn. 50%
cztonkow Komisji plus jeden cztonek.
Decyzje podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow, a w przypadku rownej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego.
Praca cztonkéw Komisji i ekspertéw jest bezptatna.

§6
Otwarcie i rozpatrzenie ofert nastepuje w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu.
Otwarcie ofert moze odbywac si¢ z udzialem oferentow. Na posiedzeniu z udziatem oferentow
Komisja przedstawia liczbe i rodzaj ztozonych ofert oraz warto§¢ kwotowa ztozonych ofert.
Dalsza praca Komisji, czyli ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa si¢ na posiedzeniu
zamknigtym, bez udziatu oferentow.

§7

W czasie obrad Komisja dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:

1) otwiera koperty z poszczegdlnymi ofertami i odczytuje:

a) nazwe organizacji sktadajgcej oferte oraz nazwe zadania,
b) wartos¢ kwotowg ztozonych ofert.

2) ustala, ktére oferty spelniaja warunki formalne okreslone w ustawie, rozporzadzeniu
i ogloszeniu o konkursie na formularzu oceny formalnej ofert (zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu);

3) w przypadku wystgpienia w ofercie brakow formalnych Komisja wzywa oferenta
do uzupehienia oferty, wyznaczajac oferentowi maksymalnie 5 dni roboczych na korekte;

4) w przypadku wystgpienia w ofercie niejasnosci Komisja wzywa Oferenta do zlozenia
wyjasnien, w wyznaczonym przez siebie terminie;

5) rozpatruje zakwalifikowane do konkursu oferty pod wzgledem merytorycznym oceniajac m.in.
czy zakres tematyczny oferty pokrywa si¢ z zakresem tematycznym ogloszonego zadania,
mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta i przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji
zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, uwzgledniajac wysoko$é
srodkow publicznych, przeznaczonych na realizacje zadania;

6) wskazuje Burmistrzowi oferty, na ktore proponuje udzielenie dotacji lub rekomenduje nie
wybranie zadnej ze ztozonych ofert.

§8

Komisja odrzuca oferty:

1) ztozone przez nieuprawnionych do uczestnictwa w Otwartym Konkursie Ofert;
2) niezgodne z zakresem merytorycznym konkursu;

3) ztozone po terminie;

4) nie uzupelnione przez oferenta w wyznaczonym przez Komisje terminie.

§9
Pelny sktad Komisji wypetnia formularz oceny formalnej oferty (zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu).
Kazdy czlonek Komisji indywidualnie dokonuje oceny merytorycznej oferty spetniajace;
Wymagania formalne, poprzez przyznanie okre$lonej liczby punktow na formularzu oceny
merytorycznej oferty (zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).
Osoba uczestniczaca w pracach Komisji z gtosem doradczym przedstawia swoja opini¢ na pismie
na formularzu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 4.
Pelny sktad Komisji ustala zbiorcza oceng merytoryczng w Protokole Koncowym Pracy Komisji
Konkursowej (zalacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu), poprzez zsumowanie ocen
indywidualnych poszczegdlnych cztonkow Komisji.
Ocena koncowa danej oferty jest suma ocen wystawionych przez indywidualne osoby oceniajace
te oferte.
Za najkorzystniejszg oferte¢ Komisja uznaje ofertg, ktora uzyskata najwigkszg liczbe punktow
w zbiorczej ocenie merytorycznej.



7. Komisja moze rekomendowa¢ do udzielenia dotacji wiecej niz jedng oferte sposrod tych, ktore
uzyskaty najwigkszg liczbe punktéw, badz wszystkie oferty, roéznicujac propozycje kwot
dofinansowania.

§ 10
1. Cztonkowie Komisji, przy ocenie poszczegdlnych ofert, stosuja nastgpujace kryteria oceny:
1) zbieznos$¢ oferty z celami zadania;
2) mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta, z uwzglednieniem jego doswiadczenia
w realizacji zadan 1 wspolpracy z gming, realno$ci wykonania zadania, posiadanych zasoboéw
ludzkich i bazy materialnej;
3) kalkulacja kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;
4) kwalifikacje osob, przy udziale ktorych realizowane bedzie zadanie;
5) planowany udziat srodkow wtasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje
zadania;
6) planowany wktad rzeczowy i osobowy, w tym $§wiadczenie wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow;
7) efektywnos$¢ planowanego zadania.
2. Przepis ust. | ma zastosowanie takze, gdy w wyniku ogloszenia otwartego konkursu ofert zostata
zgloszona tylko jedna oferta.

§11
1. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokoét koncowy pracy komisji konkursowej (zalacznik
nr 5 do niniejszego Regulaminu), ktory powinien zawieraé:
1) tytut konkursu;
2) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia Komisji;
3) sktad Komisji Konkursowej;
4) liczbe ztozonych ofert;
5) liczbg przyznanych punktow dla kazdej oferty;
6) krotkie omowienie kazdej ztozonej oferty pod wzgledem spelnienia wymogow formalnych
i merytorycznych;
7) wskazanie ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji lub brak takiej rekomendacji wraz
Z Uzasadnieniem;
8) wskazanie odrzuconych ofert, z podaniem przyczyny ich odrzucenia;
9) proponowane wysokosci dotacji przyznanych na powierzenie lub wsparcie zadan.
2. Protokoét podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

§ 12
1. Protokét z posiedzenia Komisji wraz z pozostata dokumentacjg konkursowa Komisja przedktada
Burmistrzowi.
2. Protokét z posiedzenia Komis;ji jest jawny i podlega niezwlocznej publikacji w BIP.

§13
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysoko$ci przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz, uwzgledniajac opini¢ Komisji.

§ 14
Informacje o rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert ogtasza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;j
i na stronie internetowej Miasta, podajac nazwy oferentdw, nazwy zadan publicznych 1 wysokos¢
przyznanych $rodkow publicznych.

§ 15
W przypadku rezygnacji oferenta z catosci lub czeSci przyznanej dotacji przed podpisaniem umowy,
niewykorzystane $rodki Burmistrz moze przyznaé, bez odrgbnego postgpowania, innemu oferentowi
badz oferentom, ktorzy uczestniczyli w konkursie.



Zalacznik Nr 1
do Regulamin pracy Komisji konkursowej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y*, powolana/y* przez Burmistrza Miasta Milanowka Zarzadzeniem

N zdnia ..o do Komisji konkursowej w celu oceny ofert ztozonych
na realizacje zadania publicznego, w otwartym konkursie ofert w zakresie:

niniejszym oswiadczam, ze:

e nie jestem przedstawicielem organizacji, ktora ubiega si¢ o dotacje,

e nie jestem osoba najblizsza dla osoby reprezentujacej oferenta w rozumienia art. 115 § 11
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny oraz art. 24 § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tzn. matzonek, wstepny, zstgpny, rodzenstwo,
powinowaty w tej samej linii lub stopnia, osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia oraz
jej malzonek, osoba pozostajaca we wspolnym pozyciu),

e nie pozostaj¢ w stosunku nadrzednosci lub podleglosci stuzbowej z osoba reprezentujaca
oferenta,

e nie pozostaje z osoba reprezentujaca oferenta w innych relacjach, mogacych budzi¢
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos¢.

* niepotrzebne skresli¢

Miejscowos¢, data czytelny podpis



Zalacznik Nr 2
do Regulamin pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa Oferenta: Nr oferty:
Nazwa zadania:
TAK | NIE

1. Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa *

w otwartym konkursie ofert?
2. Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu? *
3. Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty?
4, Czy w ofercie przedstawiono szczegétowy plan rzeczowy zadania?
5. Czy w ofercie przedstawiono szczegétowy plan finansowy zadania?
6. Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do

reprezentowania oferenta?

Oferta wymaga uzupetnienia/wyjasnien* - do dnia .................

Oferta spetnia/nie spetnia* warunki formalne i jest/nie jest* dopuszczona do oceny
merytorycznej.

* niepotrzebne skreslic  ** zaznaczenie NIE dyskwalifikuje oferte

Podpisy czlonkow Komisji konkursowej:




Zalacznik Nr 3

do Regulamin pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa Oferenta: Nr oferty:
Nazwa zadania: Skala oceny
L.p. | Kryteria merytoryczne

1 | Ocena zbieznosci oferty z celami zadania 012 |34

Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, przy uwzglednieniu jego
2 | doswiadczenia w realizacji zadania i wspdtpracy z gming, realnosci 012 |3 4
wykonania zadania, posiadanych zasobdéw ludzkich i bazy materialnej

3 | Kwalifikacje oséb, przy ktérych udziale zadanie bedzie realizowane 012 |34

Przedstawiona kalkulacja kosztow w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania

Planowany udziat Srodkéw witasnych lub srodkéw pochodzacych

z innych Zzrédet na realizacje zadania,

Planowany wktad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenie

. ) . 012 |34
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw

7 | Efektywnos$é planowanego zadania 012 34

tacznaliczba punktéow | ... /35.....

Uzasadnienie:

Podpis czlonka Komisji Konkursowej:

Milanowek, dnia ........................l




Zalacznik Nr 4

do Regulamin pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OPINII OSOBY UCZESTNICZACEJ Z GLOSEM DORADCZYM

Nazwa Oferenta:

Nr oferty:

Nazwa zadania:

Skala oceny

Milanowek, dnia

(podpis osoby wypelniajacej)




Zalacznik Nr 5
Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

PROTOKOL KONCOWY PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Powotanej Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Milanowka Nr ......................oee. z dnia

.................... Komisji Konkursowej w celu oceny ofert na realizacj¢ zadania

publicznego w ramach Otwartego Konkursu Ofert — Zadanie ....................ooeevinnn.

1. Komisja w skladzie:

1) treeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeeereenennens ,
2) et e e aeeenen. ,
3) tereereeeeeeeeeeeeeeneereereerennens ,
B) e eeeee e e e eeaaes ,
5) treeeeeeeneeeeeneeeeneeneeneeneeneenens ,
B) weveereereereereeeeneeeeeeeeeeeeereanens ,

Obradowala w MilanOwku W dnilU: ......oeeeeeeeeee e,

2. Na Otwarty Konkurs Ofert wplynelo ...... ofert. Z czego ...... ofert odrzucono
z przyczyn formalnych. Do oceny merytorycznej przeszio ...... ofert.

Ofertanr ......

NaAzZWa Zadania: c.veeeeeeeeeeeeeeeeeenneeenecennes
(0] (111 1| PPN
Whnioskowana kwota dotacji: «.ceeeeeeeenrannns

lkrétka charakterystykal

3. Komisja zaopiniowala pozytywnie ...... ofert, negatywnie ...... ofert.

OCENA PUNKTOWA — ilo$¢ punktow

Oferta | Oferta | Oferta | Oferta | Oferta

Czlonek Komisji Nrl | Nr2 | Nr3 | Nr4 | Nr5

AL

Suma:




4. Proponowane Srodki na wsparcie zadania publicznego:

1) Oferta Nr ... - kwota: ......... zk. Uzasadnienie:
2) Oferta Nr ... - kwota: ......... zk. Uzasadnienie:

5. Oferty, ktore zostaly odrzucone:

1) Oferta Nr ... Uzasadnienie .........
2) Oferta Nr ... Uzasadnienie ........

Komisja Konkursowa

Milanowek, dnia .......cceeeeevinnnnnennnnn.



