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Wstep

Program Wsparcia i Aktywizacji Spolecznej Seniorow W Miescie Milandwek na lata
2018-2021, zwany dalej Programem, ma na celu w szczegdlnosci budowanie warunkoéw
do dziatan promujacych aktywnos$¢ senioréw, zapewniajacych poczucie bezpieczenstwa oraz
okresla zadania majgce na celu przystosowanie infrastruktury do potrzeb i mozliwosci 0s6b
starszych. Ma rowniez na celu zmiang sposobu postrzegania seniordw przez spoleczenstwo,
W szczegblnosci dzieci 1 mtodziez. Ponadto jest odpowiedzig na wyzwania wspotczesnosci,
w tym zmieniajaca si¢ sytuacj¢ demograficzng oraz jest zgodny i wynika z celu nr 2 Gminnego
Programu Rewitalizacji Miasta Milanowka na lata 2017-2023 - Poprawa warunkéw zycia osob
starszych i mtodziezy oraz ich integracja ze Srodowiskiem oraz celu strategicznego nr 2
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Milanoéwek na lata 2016-2021 -
Utworzenie systemu wsparcia osob niepelnosprawnych i dtugotrwale lub cigzko chorujacych.
Program

W literaturze staro$¢ okresla si¢ jako fazg zycia i jednoczesnie, jako pewien etap w zyciu
cztowieka. Za poczatek starosci na ogdét przyjmuje si¢ 60, lub 65 rok zycia, czgsto
réwnoznaczny z osiggni¢ciem wieku emerytalnego. Ludzie starzy sa zlozong, niejednorodng
grupg nie tylko pod wzgledem stanu zdrowia, ale takze sytuacji spoteczno-ekonomicznej
1 zyciowej, sprawnosci fizycznej badz psychicznej, dlatego tez czgsto okres starosci dzieli si¢
na podokresy, wyrdzniajac staro§¢ wczesng (zwang wiekiem podesztym, od 60 do 74 roku
zycia), p6zng (75-89 lat) oraz bardzo pdzng (zwang dlugowiecznoscia, powyzej 90 roku zycia).
Osoby starsze sg czgsto jednoczes$nie osobami niepetnosprawnymi. Wedtug definicji przyjetej
w 1980 przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO), 0soba niepelnosprawna jest osoba
z ograniczong lub brakiem zdolnosci do wykonywania czynnosci w sposob lub w zakresie
uwazanym za normalny dla cztowieka, wynikajace z uszkodzenia i uposledzenia funkcji
organizmu. Odmienne uwarunkowania zdrowotne i poza zdrowotne przektadaja si¢ na r6zng
jakos¢ zycia senioréw 1 0sOb niepelnosprawnych, w tych jakze zréznicowanych podokresach
zycia cztowieka. Zamierzeniem Programu jest skierowanie oferty dziatan i ustug do wszystkich
wymienionych grup wiekowych senior6w oraz osob niepetnosprawnych

1. Podstawa prawna i merytoryczna Programu.

Podstawg prawng przygotowania niniejszego Programu sa:
1. Uchwata Nr 238 Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2013 roku w sprawie
przyjecia dokumentu Zatozenia Diugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na
lata 2014—-2020 (Monitor Polski. z dnia 4 lutego 2014 r. poz. 118)
2. Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Milanéwek na lata 2016-
2021, zatacznik do uchwaty Nr 136/XVI11/16 Rady Miasta Milanéwka z dnia
31 marca 2016 r.
3. Gminny Program Rewitalizacji Miasta Milanowka na lata 2017-2023,
zalacznik do Uchwaly Rady Miasta Milanéwka nr 274/XXXIII/17 z dnia 20
kwietnia 2017 r.
Natomiast podstawa merytoryczng Programu sa przedstawiane przez Gléwny Urzad
Statystyczny prognozy demograficzne, z ktoérych wynika iz udziat ludzi starych w populacji
Polski, bedzie w przyszto$ci wzrastat. W 2050 r. blisko 35% mieszkancow miast stanowi¢ beda
osoby w wieku 65 lat i wigcej. Prognozuje si¢, ze w latach 2013-2050 liczebnos¢ tej grupy
wieku wzrosnie o 5,4 min. W zwiagzku z tym, ze do potowy XXI wieku w fazg staro$ci beda
wchodzily dwa wyze demograficzne, proces starzenia si¢ ludnosci bedzie ulegal duzemu
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przyspieszeniu szczegdlnie w dwoch okresach: do konca drugiej dekady XXI wieku (starzenie
si¢ wyzu z lat 50-tych) oraz miedzy 2035 a 2050 rokiem (starzenie si¢ wyzu z przetomu lat
70-tych i 80-tych), bedagcym ostatnim rokiem prognozy GUS.

Sytuacja demograficzna starszych mieszkancow Milanowka rowniez miesci si¢ w powyzszych
prognozach, co zostato zaprezentowane w dalszej czg¢sci Programu pn. ,, Diagnoza spoteczna
srodowiska” 1 dato podstawe do opracowania niniejszego Programu.

2. Misja i cele Programu

Glownym celem Programu jest tworzenie warunkéw dla rozwoju form wsparcia i aktywnosci
spolecznej starszych mieszkancéw Milanowka. Program zostat opracowany, jako odpowiedz
na wyzwania, ktore wynikaja z okre§lonych proceséw demograficznych i spotecznych. Przy
formutowaniu niniejszego Programu wzigto pod uwage opracowany i wdrozony pod koniec
2013r. ,,Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osob Starszych na lata
2014-2020", ktory wskazuje cztery na priorytety dziatan:

1. Edukacja os6b starszych i niepetnosprawnych — obejmuje dzialania majace na celu
rozwdj oferty edukacyjnej skierowanej do senioréw, wykorzystanie potencjalu
wzajemnego uczenia si¢, rozwdj innowacyjnych form edukacji, w tym nieformalnej
i poza formalnej, promowanie tzw. wolontariatu kompetencji;

2. Aktywnos¢ spoteczna promujaca integracje wewnatrz i migdzypokoleniowa — zaktada
rozwdj réznych form aktywnosci osob starszych przy wykorzystaniu istniejgcej
infrastruktury spotecznej (takich jak np. biblioteki publiczne, domy kultury) oraz
wlaczenie do wspolnych dzialan miodszego pokolenia, co pozwoli na budowanie
wzajemnego zrozumienia oraz rozwoj umiejetnosci spotecznych;

3. Partycypacja spoteczna osob starszych i niepetnosprawnych — dzialania na rzecz
zwigkszenia udzialu oséb starszych w zyciu publicznym, spotecznym, gospodarczym,
kulturalnym i politycznym, co przyczyni si¢ do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
Bardzo istotng role odgrywaja w tym zakresie organizacje reprezentujace interesy
1 potrzeby osob starszych, ktore sprzyjaja ich zaangazowaniu w Zzycie lokalnych
spotecznosci, jak np. zwigzki emerytow i rencistow, uniwersytety trzeciego wieku, rady
seniorow dziatajace przy samorzadach.

4. Ustugi spoteczne dla 0sob starszych i niepelnosprawnych — dziatania stuzgce rozwojowi
réznych form wsparcia poprzez zwigkszenie dostgpnosci i podniesienie jakosci ushug
spotecznych dla 0sob starszych. Kluczowe znaczenie ma tutaj tworzenie lokalnych sieci
wsparcia opartych na dzialaniach wolontariuszy i pomocy sasiedzkiej w celu tworzenia
srodowiska samopomocy.

Powyzsze priorytety sa zbiezne z zatozeniami okreslonymi w lokalnych dokumentach
strategicznych tj. Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Milanéwek na lata
2016-2021, w ktorej celami operacyjnymi sa:

1. Wsparcie 1 aktywizacja osob starszych, niepelnosprawnych i dlugotrwale chorujacych.

2. Ograniczenie procesu marginalizacji probleméw ludzi starych.

3. Zminimalizowanie negatywnych zjawisk dotyczacych $rodowiska i rodzin oséb
niepetnosprawnych i dtugotrwale chorujacych.

4. Zwigkszenie dostepu do leczenia, opieki i1 rehabilitacji medyczne;.

5. Zwigkszenie dostgpnosci ustug opiekunczych 1 pielegnacyjnych osobom starszym
1 niepetnosprawnym.



Cele szczegélowe Programu Wsparcia i Aktywizacji Spolecznej Seniorow w MieScie
Milanéwek na lata 2018-2023:

1. Wzrost jakosci 1 dostosowywanie oferty ustlug spotecznych stuzacych
wyroOwnywaniu szans i zapobieganiu wykluczeniu spolecznemu seniordw oraz
bezpieczenstwu spotecznemu
Wspieranie dziatan w ramach profilaktyki zdrowotnej senioréw
Wspieranie roznych form aktywnos$ci spotecznej seniorow
4. Zwigkszanie efektywnoS$ci oddziatywan poprzez zacie$nienie wspotpracy instytucji

i organizacji dzialajacych na rzecz osob starszych w zakresie kultury, edukacji,
sportu, dostepnosci, adaptacji przestrzeni itp.

wmn

Niniejszy Program ma charakter interdyscyplinarny, jego realizacja bedzie wymagata
wieloplaszczyznowej wspotpracy osob, instytucji. Proponowane w dalszej cze$ci dokumentu
zalozenia programowe wymagaly beda monitorowania i1 biezacego uzupetniania oraz
wzbogacania o nowe propozycje rozwigzan i dobre praktyki wdrazane z korzyscig dla
ksztaltowania lokalnej polityki spotecznej w obszarze wsparcia i aktywizacji najstarszych
mieszkancow Miasta Milanowek.

3. Diagnoza spoleczna Srodowiska

3.1 Zagadnienia demograficzne: diagnoza populacji osob w wieku emerytalnym
zamieszkujacych w Milanowku

Gmina Milandéwek jest gming miejska potozong w Powiecie Grodziskim o powierzchni
13,52 km?. Liczba ludnosci Milanoéwka na dzien 31.12.2017r. wynosi 15 592 osoby, w tym
w wieku przedprodukcyjnym —2961 (1450 dziewczat i 1511 chtopcoéw, w wieku produkcyjnym
— 9691 (4691 kobiet i 5000 mezczyzn) oraz w wieku poprodukcyjnym — 3695 (2542 kobiety
i 1153 mezczyzn). Ok. 30% aktywnych zawodowo mieszkancow pracuje w przemysle
1 budownictwie, po ok. 10% w sektorze ustug, finanséw 1 rolnictwa. W ponizszej tabeli
przedstawiono zmiany w strukturze demograficznej mieszkancow Milanowka na przestrzeni
ostatnich 10 lat.

Tabela 1. Struktura demograficzna mieszkancéw Miasta Milanowek w latach 2007 — 2017.

Wiek 2007 | 2008 2009 | 2010 | 2011 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Przedprodukcyjny | 2727 | 2681 2763 | 2753 2746 2776 2536 | 2845 | 2588 2904 | 2913
(0-17)

Produkcyjny 9787 | 9814 | 9953 | 10022 | 10005 | 9976 | 9857 | 9714 | 9854 | 9401 | 9278
(18-64)

Senioralny 2757 | 2771 | 2816 | 2855 | 2883 | 2943 | 3044 | 3145 | 3255 | 3358 | 3401
(pow.65-M,60-K)

Razem 15271 | 15266 | 15532 | 15630 | 15634 | 15686 | 15720 | 15704 | 15697 | 15663 | 15592

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milanowku



Tabela 2. Szczegotowa struktura demograficzna mieszkancéw Miasta Milanowek w roku
2017 wg. pici 1 biologicznych grup wiekowych

Liczba ludnosci

wg wg biologicznych wg ekonomicznych
ptci grup wiekowych grup wiekowych
(w osobach) w liczbach w % populacji)
mezezyzn | kobiety 0-17 18-59 60 lat i przedprodukcyjny produkcyjny | poprodukcyj
i lat lat wiecej ny
7253 8339 2913 9278 3401 18,5 59,5 19,1

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milanowku

Wedhug danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milandéwku na dzien 31.12.2017r. w Milanéwku
mieszkaty 15 592 osoby. W pordéwnaniu z latami ubiegtymi w roku 2017 widoczna jest
tendencja zmniejszenia si¢ liczby ludnosci miasta. Zjawisko to ma bezposredni zwigzek
z wystepujacym w calym kraju niskim przyrostem naturalnym oraz ujemna migracja ludnosci,
CO W oczywisty sposob wplywa na zmiang struktury populacji mieszkancow Milandéwka.
Jednocze$nie w ostatnich latach nastgpuje staly wzrost liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym
przy jednoczesnie utrwalonej tendencji zmniejszania si¢ liczby 0osob w wieku produkcyjnym.
Przy utrzymujacym si¢ nizu demograficznym spotecznos¢ Milanowka staje Spoleczenstwem
starzejagcym si¢. Analiz¢ struktury demograficznej mieszkancow Milanéwka w wieku
senioralnym w latach 2010-2017 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3: Struktura demograficzna mieszkancow Miasta Milanowka w wieku senioralnym
(K po 60 r.z.; M po 65 r.z.) wg. ptci za lata 2007-2017

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Kobiety 1888 | 1915 1952 | 2005 | 2042 | 2078 | 2148 | 2204 | 2276 | 2344 | 2364
powyzej 60 r.Z.
Mezczyzni 869 856 864 850 841 865 896 941 979 1014 | 1037
powyzej 65 r.z.
Razem 2757 | 2771 | 2816 | 2855 | 2883 | 2943 | 3044 | 3145 | 3255 | 3358 | 3401

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milanowku

Przyjmuje si¢, ze demograficznie stare spoteczenstwo to takie, w ktorym odsetek ludzi po 60
roku zycia przekroczyt 12%. Od 2005 roku w skali catego kraju wida¢ znaczny wzrost liczby
0s0b starszych, albowiem zmiana nawykow trybu zycia i dbato$¢ o zdrowie przyczynity si¢ do
wydtuzenia si¢ zycia ludzi. Wedlug prognoz GUS-u, w roku 2030 w Polsce osoby w wieku
65 lat 1 starsze stanowi¢ beda 23,8% spoteczenstwa, za§ w roku 2060 juz 36,2%. Prognozy te
zwigzane sg z faktem, iz §rednia dtugo$¢ zycia systematycznie wzrasta. Zmniejszanie si¢ liczby
ludnosci jest obserwowane w skali catego kraju. Liczba Polakéw od roku 2000, kiedy to
wynosita 38 253 955 mieszkancow, zmniejszyla si¢ o 86 626 0sob i w roku 2009 wyniosta
38 167 329 o0sob. Natomiast wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2017 roku liczba ta wzrosta
1 wyniosta 38 478 602 osoby.

Jak wynika z danych Urzgdu Stanu Cywilnego w Milanéwku odsetek osoéb w wieku
senioralnym zamieszkujacych w Miescie Milanowek sukcesywnie wzrasta. W latach 2007 -
2017 odsetek oso6b w wieku senioralnym wzroést z 18% w 2007 roku do 22% w roku 2017.
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Powyzsze dane jednoznacznie wskazuja, ze spoleczenstwo Miasta Milanoéwka mozna uzna¢ za
demograficznie stare. Na przestrzeni lat 2007-2017 liczba 0sob w wieku emerytalnym (kobiety
od 60 roku zycia, m¢zczyzni powyzej 65 roku zycia), zwiekszyta si¢ z 2757 do 3401 tj. 0 1,23%.
W omawianym okresie odsetek os6b w wieku emerytalnym w stosunku do catosci
spoteczenstwa milanowskiego zwiekszyt si¢ o 4%. Nalezy podkresli¢, ze ogdlne prognozy
demograficzne zaktadaja systematyczny spadek liczebnosci populacji ludnosci przy
jednoczesnym starzeniu si¢ spoteczenstwa. W tym kontek$cie rola osob starszych
w funkcjonowaniu zycia spotecznego bedzie coraz istotniejsza, a problemy i potrzeby tej grupy
coraz silniej odczuwalne. Dane przedstawione w ponizszym wykresie obrazujg ksztattowanie
si¢ roéznicy pomigdzy liczbg mezczyzn i kobiet w wieku senioralnym - mieszkancow
Milanoéwka - w latach 2007-2017, co jest istotne z punktu widzenia planowania dziatan
wspierajacych i aktywizujacych.

Wykresl. Struktura mezczyzn i kobiet w wieku senioralnym - mieszkancow Milanéwka w latach
2007-2017
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego w Milanéwku

Analizujgc powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, ze liczba kobiet w wieku senioralnym jest
wigksza od liczby mezczyzn. Rdznica ta nasila si¢ w kolejnych latach. Tak duza dysproporcja
pomiedzy liczbg kobiet i mezczyzn w wieku senioralnym daje wyrazny sygnat dla podmiotow
organizujgcych wsparcie dla osob starszych o konieczno$ci tworzenia wigkszej liczby ofert
wsparcia i aktywizacji skierowanych do kobiet.



3.2. Podmioty polityki spolecznej Gminy Milanowek w dzialaniach na rzecz Seniorow.

Podmioty polityki spotecznej, czyli réznego typu instytucje spoteczne (formalne i nieformalne)
i grupy spoteczne, ktore ksztaltujg i organizuja senioralng polityke spotecznag, dzieli si¢ na trzy
sektory. Pierwszy sektor tworzg podmioty publiczne, programujgce i realizujgce polityke
panstwa, finansowang ze $rodkow publicznych. Sektor drugi - rynkowy, tworza podmioty,
funkcjonujace w roznej formie prawnej, dzialajagce na zasadach komercyjnych (dla zysku),
uczestniczace w procesie zaspokajania potrzeb spoteczenstwa, niekiedy uzyskujace $rodki
publiczne. Trzeci sektor - pozarzadowy lub obywatelski, tworza bardzo zrdznicowane
podmioty — funkcjonujgce w réznych formach prawnych, realizujace rézne cele, obejmujace
zasiggiem swojego dziatania obszary o bardzo réznej wielkos$ci oraz zaspokajajace potrzeby
1 interesy bardzo r6znych zbiorowos$ci. Tym, co taczy te podmioty jest dziatanie nienastawione
na zysk, dobrowolnosé¢ cztonkostwa oraz formalna niezalezno$¢ od wtadzy publicznej. Ponizej
prezentujemy opisy kluczowych podmiotow dziatajacych na rzecz seniorow w Miescie
Milanéwek.

3.2.1. Rada Senioréw - to cialo kolegialne o charakterze konsultacyjnym, doradczym
i inicjatywnym, ktore wspiera Rade Gminy w realizacji polityki senioralnej. W takim
ksztalcie zostata okreslona ich rola nowelizacja ustawy o samorzadzie gminnym.
Artykul 5c rozdziatu 1 ustawy o samorzgdzie gminnym mowi, ze gmina cyt. sprzyja
solidarno$ci migedzypokoleniowej oraz tworzy warunki do pobudzania aktywnosci
obywatelskiej 0sob starszych w spotecznosci lokalnej. Odnosi si¢ w tym bezposrednio
do jednego z priorytetow dtugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014-2020,
ktoérym jest zwigkszenie zaangazowania 0sob starszych w zycie spotecznosci lokalne;j
oraz wzrost roli osob starszych w rozwigzywaniu probleméw spotecznych. Rada
Senioréw jest odpowiedzig na realne potrzeby osob starszych, ktorych liczba
systematycznie ro$nie, jak wskazuja przedstawione powyzej analizy demograficzne
zarbwno w odniesieniu do Polski, jak i Miasta Milanéwek. Zapisy ustawowe nie
precyzuja jednoznacznie zakresu kompetencji Rady Senioréw pozostawiajac
samorzgdom wypracowanie wilasnej praktyki w tym wzglgdzie. GtOwnym celem
Rady jest dzialanie w celu poprawy jako$ci Zycia senioroOw we wszystkich
obszarach i dziedzinach dotyczacych seniorow, w zakresie planowania i realizacji
polityki senioralnej oraz pobudzania aktywno$ci obywatelskiej osob starszych
mieszkajacych na terenie Miasta Milanéwka. Rada wspiera dziatania
podejmowane na rzecz seniorOwW poprzez dziatania o charakterze
konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym. Funkcja konsultacyjna Rady
Senioré6w oznacza mozliwo$¢ opiniowania lokalnych strategii, programéw rozwoju,
projektow uchwal, podejmowanych przedsiewzig¢ czy inwestycji. Szczegdlne
znaczenie majg te dziatania, ktére wptyng na jako$¢ zycia osob starszych np. programy
wsparcia, zdrowotne, spoleczne, osrodki wsparcia dziennego, kluby dla seniorow,
ustugi spoteczne i zdrowotne, karty seniora itp. Funkcja doradcza daje Radzie Seniora
mozliwos¢ inicjatywnego zglaszania uwag i sugestii w zakresie dziatan gminy. W tym
zakresie Rada Seniora moze zgtasza¢ wlasne pomysty na dzialania wspierajace osoby
starsze, poszerzajac w ten sposob perspektywe wiladz lokalnych. Trzecig funkcja
wypelniang przez Rade Seniorow jest funkcja uchwatodawcza, ktéra realizowana jest
poprzez wydawanie opinii i Stanowisk w sprawach dotyczacych seniorow.
Funkcjonowanie Rady Senioréw reguluje statut Rady Senioréw. Na terenie Gminy
Milanéwek Rada Senioréw zostata utworzona w roku 2015 uchwatg 114/XV/15 Rady
Miasta Milanowka z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie utworzenia Rady Senioréw
Miasta Milanowka oraz nadania jej Statutu (ze zm.).



3.2.2. Osrodek Pomocy Spolecznej - jest jednostka organizacyjng pomocy
spotecznej, realizujacag zadania pomocy spolecznej na szczeblu gminnym.
Na poziomie gminy rowniez realizuje zadania m.in. w zakresie wsparcia
1 aktywizacji seniorOw oraz os6b niepelnosprawnych. Zasadnicza grupa
zawodowg realizujgcg zadania pomocy spotecznej w obszarze budowania
oparcia spotecznego dla seniorow i 0s6b niepetnosprawnych sg pracownicy
socjalni, ktérzy codzienne zadania konfrontuja z réznymi problemami
zyciowymi tych os6b. Problemy te natomiast majag zar6wno wymiar
psychologiczny, prawny, pedagogiczny, medyczny. Postawienie
wszechstronnej, wilasciwej diagnozy warunkujacej wlasciwe udzielenie
wsparcia wymaga od pracownika socjalnego elementarnej wiedzy z kazdej
z tych dziedzin. Istotag pomocy spotecznej jest m.in. udzielanie takiego wsparcia
osobom starszym 1 niepelnosprawnym oraz ich rodzinom, ktére umozliwi im
samodzielng egzystencje¢, dajac szans¢ na zaspokojenie podstawowych potrzeb,
aktywno$¢ spoteczng, skuteczng realizacje rol spotecznych, ale takze szanse na
rozwoj. Innymi stowy — skuteczna pomoc, to dziatanie w ramach uprawnien
poprzez udzielanie skutecznej pomocy poprzez usunigcie, lub ograniczenie
dysfunkcji i,,wyprowadzenie” z grupy ryzyka w kazdym przypadku, kiedy jest
to mozliwe. Na rzecz o0sob starszych i niepetnosprawnych w zakresie pomocy
spotecznej jest realizowana nast¢pujaca oferta pomocowa tj. pomoc finansowa
(zasitki celowe, okresowe, state), pomoc rzeczowa (positki, opal), uslugi
spoteczne (praca socjalna, ushugi opiekuncze 1 specjalistyczne ushugi
opiekuncze), pomoc instytucjonalna (domy pomocy spotecznej, osrodki
wsparcia dziennego).

Tabela 4. Struktura osob w wieku po 60-tym roku zZycia korzystajgcych z roznych form wsparcia
w Osrodku Pomocy Spolecznej w latach 2014-2017

Rodzaj udzielanej 2014 2015 2016 2017
pomocy

Pomoc finansowa 113 114 134 135
(Zasilek staty ,

okresowy, celowy)

Pomoc rzeczowa 50 38 49 56
(positki, opat )

Uslugi spoteczne 80 67 68 125

(ushugi opiekuncze i
specjalistyczne ushugi
opiekuncze)

Pomoc instytucjonalna 21 18 23 28
(pobyt w DPS)
Aktywizacja spoleczna - 15 45 85
senioréw (projekty
socjalne)

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Milanowku



3.2.3. Milanowskie Centrum Kultury

Milanowskie Centrum Kultury (MCK) to instytucja kultury dziatajgca na terenie Miasta
Milanéwka. Jest to instytucja kreujaca zycie kulturalne i krzewiacg ruch artystyczny. Gtéwnym
celem dziatalnosci MCK jest edukacja dzieci i mtodziezy oraz upowszechnianie kultury
i sztuki, zarbwno profesjonalnej jak i amatorskiej, w projektach i programach o zasiegu
lokalnym, miejskim, wojewodzkim 1 ogoélnopolskim. Stuzy mieszkancom w rozwijaniu
cieckawo$ci $wiata, tworczej] wyobrazni i zaspokajaniu naturalnej potrzeby aktywnosci.
Roéznorodne formy aktywnosci artystycznej: wystawy, koncerty, festiwale, imprezy plenerowe,
warsztaty, przeglady, a takze wieczorki, bale i zabawy, pokazy, spotkania - sa wyrazem
zaangazowania w tworzenie atrakcyjnego, nowoczesnego osrodka dostepnego szerokiemu
1 zréznicowanemu gronu odbiorcOw oraz przyjaznemu tworcom i artystom.
Oferta dziatan dla senioréw realizowana w MCK dotyczy dziatan z zakresu animacji kultury,
dostepu do kultury, edukacji a takze sportu. MCK organizuje dla senioréw nastgpujace
wydarzenia:
e Warsztaty (ceramika, malarstwo na jedwabiu, fotografia, warsztaty tanca)
e Dostep do kultury czyli tanie bilety na spektakle, koncerty realizowane w przestrzeni
miejskiej
e Edukacja (spacery historyczne, publikacje ksigzkowe, spotkania autorskie, spotkania
z ekspertami r6znych dziedzin: zdrowie, podroze)
e Sport (zawody dla senioroéw, nordic walking, tenis ziemny, gimnastyka na krggostup,
brydz, szachy, turnieje sportowe)
e Animacja kultury (wystawa hobbistow, warsztaty z odkrywania lokalnych historii)
e Dzien Seniora — zabawa taneczna przy muzyce na Zywo
e Spotkania okolicznos$ciowe.

3.2.4. Miejska Biblioteka Publiczna

Dziatania Miejskiej Biblioteki Publicznej w Milanéwku na rzecz seniorow prowadzone sg
w Lokalnym Centrum Kompetencji, ktore dziata przy Bibliotece od 2015 roku. Dzialania te
koncentrujg si¢ na warsztatach 1 zajeciach dedykowanych seniorom, a gtdbwnym ich celem jest
podwyzszenie kompetencji cyfrowych osob starszych. Lokalne Centrum Kompetencji
organizowato w latach 2015-2017 cykl spotkan na temat zdrowego odzywiania oOraz
zwigkszenia kompetencji cyfrowych. Wsrod ekspertow znalezli si¢ dietetycy, informatycy
i graficy. Jedno ze spotkan autorskich po$wigcone zostato ksigzce o zdrowym odzywianiu
autorstwa Katarzyny Bosackiej, ktora byta gosciem Miejskiej Biblioteki Publicznej. Miejska
Biblioteka Publiczna organizowata réwniez spotkania autorskie, dedykowane seniorom: np.
z Beatg Tyszkiewicz - 2017 rok oraz z Krystyng Janda - 2017 rok. Ponadto w roku 2018
realizowano nastepujace zajecia edukacyjne dedykowane seniorom:

e Obsluga smartfonow dla seniorow

e kursy komputerowe dla seniorow (poziom sredniozaawansowany)

e kursy komputerowe dla seniorow (poziom podstawowy)

e SOS - nowe technologie,
Nadal kontynuowane sa spotkania autorskie z pisarzami, aktorami oraz innymi waznymi dla
Milanowka osobowosciami np. W styczniu 2018 roku odbyto si¢ spotkanie z Ning Gasowska
autorka ksigzki ,,Express Moskwa — Milanowek™, a w lutym 2018 roku spotkanie z autorkami
II tomu ksiazki ,,Milanowianki”. Miejska Biblioteka Publiczna od 2014 roku udost¢pnia
czytelnikom w wieku senioralnym ksigzki z ,,duzymi literami”. Ponizsza tabela podsumowuje
ofert¢ dziatan Biblioteki na rzecz senioréw realizowang w latach 2015-2017.
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Tabela 5. Zestawienie programéw dedykowanych seniorom 60+ realizowanych w latach 2015-2017
przez Miejskq Biblioteke Publiczna w Milanowku

L.p. Liczba

Nazwa programu Cel programu uczestnikow w

latach 2015-2017

1. Zwigkszenie kompetencji

informatycznych senioréw: podstawy

komputeréw - nauka pisania na Swickszenie k tencii

klawiaturze obstuga edytora tekstow, zwigszenic Korpetencyl

. informatycznych seniorow
zasady korzystania z
komputerow/laptopow.
150

2. Zwigkszenie kompetencji

informatycznych seniorow: podstawy

korzystania z Internetu - wyszukiwanie | zwigkszenie kompetencji

stron internetowych, zapisywanie informatycznych seniorow

grafiki, kopiowanie i wklejanie.

200
3 Cykl warsztatéw o zdrowiu ZWie;kszeni-e s'w.iad’omoéci
zdrowotnej seniorow 30

4. integracja miedzypokoleniowa

Spotkania autorskie oraz zwigkszenie kompetencji 200

spotecznych

5 Edukacja przez ksiazkg propagowanie czytelnictwa 1008

Zrédlo: Dane Miejskiej Biblioteki Publicznej w Milandwku

W planach jest kontynuacja powyzszych dzialan dedykowanych seniorom, przez Miejska
Biblioteke Publiczng.

3.2.5. Milanowski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Uniwersytet Trzeciego Wieku jest najbardziej popularng forma zaje¢ edukacyjnych wsrdod osob
starszych. Ich gtéwnym celem jest edukacja. Jest to formuta dziatalno$ci, ktora przyczynia si¢
do zaspokajania takich potrzeb seniorow, jak: samoksztalcenie, poznawanie $rodowiska,
poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci, wykonywanie spotecznie uzytecznych dziatan, wypeknienie
wolnego czasu, utrzymywanie wigzi towarzyskich, stymulacja psychiczna i fizyczna, a czasem
nawet mozliwos¢ realizacji mtodzienczych marzen. Jednym z czynnikow, ktéry zdecydowat
o ich popularnosci, jest fakt, ze wpisuja si¢ one w idee edukacji otwartej. Korzystanie z ustug
wickszosci Uniwersytetow Trzeciego Wieku jest jednak uwarunkowane koniecznoscig
spelnienia pewnych wymagan przez jego przysztych stuchaczy (np. posiadania statusu
emeryta/rencisty, osiggni¢cia okreslonego wieku). Innymi celami UTW oferuja: rozwoj
intelektualny, spoteczny, aktywno$¢ fizyczna osob starszych, wspieranie poszerzania wiedzy
1 umiejetnosci seniordw, utatwianie kontaktow z instytucjami, takimi jak: stuzba zdrowia,
o$rodki kultury, osrodki rehabilitacyjne, angazowanie stuchaczy w aktywno$¢ sportowa
1 turystyczng oraz w aktywno$¢ na rzecz otaczajacego ich srodowiska. Ponadto pelnig istotng
role na rzecz podtrzymywania wig¢zi spolecznych i komunikacji miedzyludzkiej wsrod
seniorow. Na terenie miasta Milanowka od 2005 roku dziata Milanowski Uniwersytet
Trzeciego Wieku. W latach 2005/2006 byt jedng z form dziatalno$ci Towarzystwa Mitosnikow
Milanowka. Od 1 grudnia 2006 jest organizacja pozarzadowa - Stowarzyszeniem
zarejestrowanym w KRS jako : Milanowski Uniwersytet Trzeciego Wieku. Od 19 pazdziernika
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2009 roku posiada Status Organizacji Pozytku Publicznego. Glownym celem organizacji jest
prowadzenie edukacji w roznych dziedzinach: ksztalcenie ustawiczne osob starszych,
aktywizacja spoleczna poprzez uczestniczenie w roznych formach zycia spolecznego,
propagowanie i popieranie réznych form aktywnosci intelektualnej, psychicznej i fizycznej,
inspirowanie wszelkich dziatan na rzecz srodowiska osob starszych w tym niepelnosprawnych,
bezrobotnych i chorych. W roku 2017 tacznie na Uniwersytecie ksztatcito si¢ 160 stuchaczy.
Proponowane formy zaje¢ to m.in. nauka jezykéw obcych, zajecia komputerowe, wyktady
z literatury, historii sztuki, zdrowia: muzyki, astronomii, gimnastyka lecznicza, rekreacji oraz
poezji, spotkania integracyjne i wycieczki, uczestnictwo w zespole teatralnym. Stuchacze
Uniwersytetu oprocz uczestnictwa w zajeciach, aktywnie uczestniczg w wielu realizowanych
w Srodowisku zamieszkania projektach oraz imprezach kulturalnych, organizujg wyjscia do
teatru, filharmonii, atrakcyjne wycieczki krajowe i zagraniczne, rajdy, kuligi i spacery oraz
urzadzaja tradycyjne spotkania optatkowe i wielkanocne.

3.2.6. Zwiazek Rencistow Emerytow i Inwalidow Oddzial Rejonowy w Milan6wku

Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow jest organizacjg pozarzadowa, samodzielng
i niezalezng, z wieloletnig tradycja si¢gajaca okresu przedwojennego. Zwigzek dziata na terenie
catego kraju poprzez swoje oddziaty okregowe, rejonowe i kota. Jest najwieksza organizacja
skupiajacg emerytow, rencistow 1 inwalidow. Zwigzek dziata na rzecz poprawy warunkow
zycia 0sOb starszych i niepelnosprawnych, przeciwdziata ich samotnosci, marginalizacji
i wykluczeniu spotecznemu. Jest wyrazicielem opinii emerytow i rencistObw wobec organow
wiadzy publicznej. Reprezentuje ich interesy na forum Parlamentu i Komisji Trdjstronne;j.
Terenowe ogniwa Zwigzku wspodldziataja z samorzadem terytorialnym w rozwigzywaniu
problemow lokalnych spotecznosci seniorow, prowadza bogata dziatalnos¢ kulturalng
i artystyczna, organizujg zajgcia sportowe, rekreacyjne i rehabilitacyjne dostosowane do
potrzeb i zainteresowan swoich cztonkoéw. Celem dzialania Zwigzku jest poprawa warunkoéw
socjalno-bytowych i uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez wspotdziatanie z organami
wladzy publicznej 1 administracji samorzadowej oraz reprezentowanie interesOw rencistow
emerytéw i inwalidow przed tymi organami. Milanowskie Koto Zwiazku istnieje ponad 65 lat.
Jest najwiekszym stowarzyszeniem w miescie, liczy az 500 cztonkéw. Jeszcze 6 lat temu
zwigzek liczyt ok. 200 cztonkéw. Ogromna obecnie frekwencja odzwierciedla to, jak wielka
jest potrzeba organizowania czasu dla seniorow oraz realizacja zadan okre$lonych w Statucie
Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow. Cztonkami Zwigzku sa mieszkancy
Milanowka, ale rowniez mieszkancy z calego powiatu grodziskiego. Podczas ostatnich 6 lat
odbylo si¢ 49 spotkan cztonkoéw Zwiazku w ramach Otwartego Dnia Emeryta, 11 spotkan
Swigtecznych,14 wyjazdow na wczasy, 12 wyjazdow na zrodla termalne, 8 wycieczek
zagranicznych, 37 wycieczek krajowych, 12 wieczorkow tanecznych i 57 wyjazdow do teatréw
i na koncerty. W sumie 200 réznych spotkan. W okresie ostatnich 6 lat Zwigzek ,,obstuzyt”
ok. 14 000 o0sob (senioroéw i ich bliskich). Otwarte Dni Emeryta to spotkania integracyjne, ktore
odbywaja si¢ cyklicznie w drugg $rode kazdego miesigca na Sali konferencyjnej na ulicy
Spacerowej 4. Na spotkaniach zawsze odnotowywana jest duza frekwencja ok. 100 osdb.
To jest czas, aby senior zamiast siedzie¢ samotnie w domu, mégt spotkac si¢ ze znajomymi,
porozmawiaé, wypi¢ herbatke, a takze dowiedzie¢ si¢ czego$ nowego. Na spotkania te sg
zapraszani lekarze, terapeuci, rehabilitanci, poruszane sa tematy wazne dla seniorow takie, jak
odzywianie, gimnastyka, choroby serca, cukrzyca. Jest wyktad, porady, a potem dyskusja
kolejne dziatania to organizowanie wycieczek. Zainteresowanie wycieczkami jest ogromne.
A sprawdzone biuro podrdzy, z ktorym dobrze uktada wspotpraca dopetnia wysoka jakos¢ tych
dziatan. Ceny wyjazdow sa konkurencyjne. Dla cztonkow Zwigzku sg nieco nizsze, ale jest to
zwykle roznica ok. kilkudziesieciu ztotych. Seniorzy ze Zwigzkiem zwiedzili juz spory kawatek
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$wiata, byli w Chorwacji, w Bulgarii, w Albanii, w Czarnogorze. Planowane sg podréze do
Hiszpanii i Francji. Na wycieczki emeryci cze¢sto zabieraja tez swoje rodziny, wnukow. Mtodzi
ludzie dobrze czuja si¢ w towarzystwie seniorow, mimo roéznicy pokoleniowej. Powodzeniem
ciesza si¢ takze wyjazdy do zrodet termalnych w ramach Programu ,,Zdrowy Senior”.
Do Uniejowa zwykle jadg dwa autokary, czyli ok. 100 osob. W ramach tego programu
zdrowotnego organizowane sg réwniez wyjazdy do sanatorium na Ukrainie. W miesigcach
jesienno-zimowych, w ramach programu ,,Z kulturg na Ty”, 2-3 razy w miesigcu cztonkowie
Zwigzku wyjezdzaja rowniez do teatru. Dzieki dotacji otrzymywanej z Urzedu Miasta, bilety
do teatru sa tansze o 50 proc. Zwigzek organizuje rowniez 2-3 razy w roku Muzyczne Spotkania
Integracyjne, czyli wieczorki taneczne, w ktorych uczestniczy zwykle ok. 200 osob. Odbywaja
si¢ one na salach gimnastycznych w milanowskich szkotach. Jest muzyka na zywo, bufet a cena
biletu jest zawsze bardzo przystgpna. Seniorzy potrafig si¢ bawi¢ i korzysta¢ z kazdej
kierowanej do tej grupy oferty wsparcia.

3.2.7. Zwigzek Zawodowy Nauczycieli — Emerytow i Rencistow MILAN w Milanowku

Zwiazek Zawodowy — Emerytow 1 Rencistow MILAN w Milanéwku powstal na bazie
osobowej bylej sekcji emerytow i rencistow Zwiagzku Nauczycielstwa Polskiego, dziatajace;j
w Milanéwku. Jako samodzielna organizacja dziata od 12 maja 2004 roku. Siedziba zwiazku
miesci si¢ w budynku Niepublicznego Przedszkola w Milanéwku przy ulicy Wspolnej 18.
Zwiazek posiada osobowos$¢ prawng i zrzesza nauczycieli — emerytdw 1 rencistow, bytych
pracownikow szkot i placowek wychowawczych zamieszkujacych w Milanowku. Dziatamy
W oparciu o rejestracje w Sadzie Rejonowym w Warszawie. Nr KRS 0000211905.

Gloéwnymi celami organizacji sa:

e ochrona warunkéow  socjalnych, kulturalnych i wypoczynku czlonkow zwigzku
W ramach obowiazujacego prawa,

e sprawowanie nadzoru nad prawidlowym naliczaniem i1 wykorzystaniem $wiadczen
socjalnych naleznych bylym pracownikom o$wiaty i wychowania, cztonkom naszego
zwiazku,

e organizowanie czasu wolnego, dostepu do kultury i czynnego udzialu w zyciu
spotecznosci lokalne;.

Zadania swoje Zwigzek realizuje poprzez partnerskie wspoéldziatanie z wladzami
samorzadnymi Milandwka. Zwiazek jest matg i samodzielng organizacja. W sktad Zwigzku
wchodzi aktualnie 18 cztonkéw. Ze wzgledow demograficznych czlonkéw Zwigzku stale
ubywa. Sa to gtownie osoby w podesztym wieku, ktore wychowaty co najmniej dwa pokolenia
mtodziezy szkolnej. Budzet Zwigzku jest niewielki 1 sklada si¢ wylacznie ze sktadek
cztonkowskich. Cztonkowie Zwigzku utrzymuja stale kontakty o charakterze wspierajacym.
Kilka razy w roku Zwigzek organizuje spotkania wspierajaco-integracyjne. Cztonkowie
Zwiazku monitoruja sprawy funduszu socjalnego, naleznego z mocy ustawy nauczycielom
emerytom, przy rozprowadzaniu ktoérego, od kilku lat uwzgledniane sg zgtaszane postulaty.
W miar¢ mozliwosci cztonkowie Zwigzku biorg udzial w uroczystosciach panstwowych
1 kulturalnych organizowanych przez wtadze samorzadowe.

3.3. Formy wsparcia dla senioréw: programy zdrowotne i projekty socjalne dla senioréw

3.3.1. Opieka zdrowotna nad osobami starszymi w Milanéwku.

Wsrod dolegliwosci, z ktérymi borykaja si¢ osoby starsze, przewazaja choroby somatyczne,
schorzenia neurologiczne, kardiologiczne, pulmonologiczne, urologiczne, narzadu ruchu,
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wzroku, stuchu. Czesto wystepuje sprz¢zenie wielu schorzen i ich przewlekty charakter. Skala
schorzen narzadu ruchu u 0séb powyzej 60 r. . jest wyraznie mniejsza w stosunku do ogolnej
populacji i wynosi 10-20%, za$ zaburzenia psychiczne dotykaja szacunkowo ok. 5 — 10%
populacji osob starszych. Pomimo wielu dolegliwosci, jakie wystepuja u osob starszych okoto
90% seniorow objetych wsparciem to osoby, z ktérymi mozna swobodnie nawigza¢ kontakt
stowny oraz osoby sprawne fizycznie w stopniu umozliwiajagcym samodzielne funkcjonowanie.
System opieki zdrowotnej nad osobami starszymi w Milanéwku nie rézni si¢ od ogdlnych
tendencji w Polsce i niestety nie jest dostosowany do potrzeb tej grupy spoleczne;.
Szczegblnym problemem jest deficyt specjalistow z dziedziny geriatrii oraz innych
profesjonalistow sprawujacych opieke nad osobami w wieku po6zno dojrzatym. Aktualnie
umowy na ustugi w zakresie geriatrii z Mazowieckim OW NFZ realizowane sa dla
mieszkancow Milanéwka (w tym dla osob powyzej 60 r.z.) przez 16 oddziatow Samodzielnego
Publicznego Specjalistycznego Szpitala Zachodniego im. $w. Jana Pawla II w Grodzisku
Mazowieckim, w tym przez Pododdzial Geriatryczny na 12 t6zek. Ustugi medyczne na
Poddziale Geriatrycznym $wiadczy 2 lekarzy specjalistow geriatrow. Z informacji zawartych
w potencjale $wiadczeniodawcow wynika, iz na terenie miasta Milanowka w trzech
Niepublicznych Zaktadach Opicki Zdrowotnej: Biowena, Milamed i Awamed, swiadczacych
ogolne uslugi medyczne w systemie ambulatoryjnym (wszystkie specjalnosci) na podstawie
kontraktow zawartych z NFZ, pracuje 35 lekarzy specjalistow réznych specjalnosci
$wiadczacych ustugi medyczne takze seniorom. Zadna z wymienionych placowek nie oferuje
ustug medycznych geriatrycznych. Zwazywszy na ograniczony dostep do ustug zdrowotnych
mieszkancow Milandéwka, wynikajacy z trudnej sytuacji prawno-ekonomicznej polskiej stuzby
zdrowia, samorzad lokalny podejmuje dorazne dziatania majace na celu podniesienie jakosci
ustug zdrowotnych, poprzez finansowanie w ramach wtasnego budzetu niektérych programow
zdrowotnych. Ponizsza tabela przedstawia zestawienie takich programoéw zdrowotnych
dedykowanych seniorom i osobom niepetnosprawnych realizowanych w latach 2014-2014 .

Tabela 6: Programy zdrowotne dedykowane seniorom realizowane w Miescie Milanéwek
w latach 2014-2017

CEL LICZBA
NAZWA PROGRAMU PROGRAMU REZULTATY UCZESTNIKOW
Szczepienia ochronne Zanobieganie
przeciw grypie dla osob w pobiegant . . L
. . zachorowaniom Zmniejszenie zachorowalnosci
wieku 65 lat i starszych 333
zameldowanych w ha grype poprzez ha grype
Milanowku Szczepienla
wczesna identyfikacja osob
- Z podwyzszonym ryzykiem
V\rlcf.l?s]rlte Y{vyk{]y\:va l? IekI} g Zmniejszenie choréb uktadu krazenia,
profriaktyka chorob uxiadu zachorowalno$ci promocja zdrowego stylu zycia:
krazenia u 0s6b w wieku 30 - iepaleni i 16
60 lat zameldowanych w na choroby uktadu | niepalenia, prawidtowego
Milanowk kragzenia odzywiania si¢, aktywnosci
tlanowku fizycznej, obnizenie
zachorowalno$ci na choroby
uktadu krazenia
Wezesna wykrywalnosé
Zdasvé przed rakiem. czvli Wczesna nowotworow, wigksze szanse na
azye b axiem, czy wykrywalnos¢ wyleczenie. Zwigkszenie
od samobadania piersi do . e S . 5
mammografii NnOwotworow sw1adomOSC} wsrod k_oblet do
zto$liwych u kobiet | wykonywania badan i
samokontroli
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Ustugi rehabilitacyjne dla

Leczenie chordb i

Poprawa stanu zdrowia i

wyleczenie

mieszkancow Milanéwka urazow kondycji fizycznej mieszkancow 701
Wezesna Przebadanie kobiet bedacych w

Program profilaktyki raka wykrywalnoéé grupie ryzyka, imq_kszeme Szans 487

iersi NOWOLWOIOW na wczesne wykrycie nowotworu )
P Aosliwveh u kobiet | ©7Z zwigkszone szanse na (kobiety 50-69 lat)
wy wyleczenie

Wezesna Przebadanie kobiet bedacych w

Program profilaktyki raka wykrywalnoéé grupie ryzyka, imq_kszeme Szans 263

Szy_]kl macicy NOWOtWOrOW na wczesne wykrycie nowotworu )
ZAosliwych u kobiet oraz zwiekszone szanse na (kobiety 25 -59lat)

Wczesne wykrywanie i
profilaktyka chordb uktadu

Zmniejszenie

wczesna identyfikacja osob

z podwyzszonym ryzykiem
chorob uktadu krazenia,
promocja zdrowego stylu zycia:

zameldowanych w
Milanowku

na grype poprzez
szczepienia

ha grype

krazenia u 0s6b w wieku 30 - zachorowalnosci niepalenia, prawidlowego 119
na choroby uktadu A L
60 lat zameldowanych w Krazenia odzywiania sie¢, aktywnoSci
Milanowku 2 fizycznej, obnizenie
zachorowalno$ci na choroby
uktadu krazenia

Szczepienia ochronne Zanobieganie
przeciw grypie dla osob w pobiegant .. . L

; . zachorowaniom Zmniejszenie zachorowalnosci
wieku 65 lat i starszych 322
zameldowanych w Na grype poprzez | na grype
Milanéwku szczepienia
Szczepienia ochronne Zanobieganie
przeciw grypie dla osob w pobiegant . . .

; : zachorowaniom Zmniejszenie zachorowalnosci
wieku 65 lat i starszych 350
zameldowanych w na grype poprzez na grype
Milanéwku szczepienia
Szczepienia ochronne Zanobieganie
przeciw grypie dla 0s6b w za(?horO\?vaniom Zmniegjszenie zachorowalnosci
wieku 65 lat i starszych J 240

Zrédio: Dane Urzedu Miasta Milanéwek

W opiece zdrowotnej nad osobami w wieku senioralnym wazna role pelni Poradnia Zdrowia
Psychicznego (PZP). Starsi mieszkancy Milanowka z porad medycznych w systemie
ambulatoryjnym korzystaja w Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej PZP w Grodzisku
Mazowieckim, ktory oferuje specjalistyczng pomoc psychiatryczng, psychologiczng
i terapeutyczng (wylacznie w zakresie psychiatryczno-psychologicznym - nie zajmuje si¢
terapig uzaleznien). Gtownym celem oferty PZP jest ztagodzenie i stopniowe eliminowanie
cierpienia psychicznego. W kolumnach zaznaczonych kolorem niebieskim wyszczegdlniono
liczbe pacjentéw, w ktorej znajduja si¢ osoby w wieku senioralnym takze mieszkancy
Milanowka.
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Tabela 7. Lecznictwo psychiatryczne ambulatoryjne mieszkancéow Powiatu Grodziskiego W roku 2017.

Wyszczegolnienie Leczeni w tym: z kolumny 1 w tym:
leczeni ogdtem leczeni po leczeni po raz pierwszy
w wieku lat raz pierwszy w zyciu w wieku lat
W Zyciu
£ g g | = S g
2 (5512 (3|8 |£]|2 28|38 |8 |8 |2
en = N o s ™ o o0 EO o pu 2] -
o o w) o E W)
g & ©
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
Ogolem z zaburzeniami 1743 | 549 | 11 | 139 | 1181 | 93 | 749 | 213 6 | 164 | 343 | 236
psychicznymi (suma wierszy 2-16)
zaburzenia organiczne (FOO - 09) 316 | 139 - 1 | 149 | 166 | 78 | 23 2 | 11| 18 | 47
Schizofrenia (F20) 189 90 - 10 | 153 | 26 | 29 9 - 7 18 4
Zaburzenia schizotypowe:
schizoafektywne i urojeniowe 33 12 - - |2l | 127 3 - - | 6 1
/bez schizofrenii/(F21-F29)
Epizody afektywne (F30-F32) 53 9 3 6 33 11 | 31 12 1 5 24 1
Depresje nawracajace i zaburzenia 376 70 1 15 | 269 | 91 | 35 9 - 3 23 9
dwubiegunowe (F31 i F33)
Inne zaburzenia nastroju 47 7 - 2 39 6 12 3 - - ) 4

(afektywne) (F34-F39)

Zaburzenia nerwicowe zwigzane ze

stresem i somatoformiczne (F40- 436 | 86 1 | 47| 332 | 56 | 241 76 - | 12 202 27
F48)
Zespoty behawioralne zwigzane z 3 1 R 1 1 1 - - - - - -

zaburzeniami odzywiania(F50)

Inne zespoty behawioralne
zwigzane z zaburzeniami - - - - - - - - - - - -
fizjologicznymi i czynnikami
fizycznymi (F51-F59)

Zaburzenia osobowosci 1 15 8 - 4 11 - 7 3 - 1 4 2
zachowania dorostych (F60-F69)

Uposledzenie umystowe (F70-F79) 65 36 1 15 45 4 12 4 - 4 6 2
Calosciowe zaburzenia rozwojowe 6 4 1 4 1 - 1 1 1 - - -
(F84)

Pozostate zaburzenia rozwoju - - - - - - - - - - - -
psychicznego (F80-F83, F88, F89)

Zaburzenia zachowania i emocji
rozpoczynajace si¢ zwykle w 4 3 - 1 2 1 3 - - - 3 -
dziecinstwie i w wieku

miodzienczym (F90-F98)

Nieokreslone zaburzenia 188 | 77 5 | 32| 115 | 36 | 293 | 87 2 |31 )48 | 6
psychiczne (F99)

Leczeni w tym: z kolumny 1 w tym:

leczeni ogdtem leczeni po leczeni po raz pierwszy

w wieku lat raz pierwszy w zyciu w wieku lat

Wyszczegolnienie W zyciu

— > c ‘o

5 eS|g |ala 2|5 5| |2|2|d

S 23| % & | & z S 29| & | & S

) N | © S & - =Y B — ™ -

(@) E ) o g "

g o S
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
mezczyzni 9 47 | 424 | 89 3 4 | 198 8
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z osoby zamieszkate na 561 | 191 | 12 | 53 | 412 | 84 | 141 | 79 7 |19 | 91
wiersza | Wsl

24

1 opieka czynna 213 89 - 12 | 174 | 27 8 3 - 1 5

Zrédlo: Dane Poradni Zdrowia Psychicznego w Grodzisku Mazowieckim

W ramach opieki zdrowotnej nad seniorami i osobami starszymi wazng rol¢ spetnia rowniez
zaklad opiekunczo-leczniczy (ZOL). Pobyt w zaktadzie opieckunczo-leczniczym finansowany
jest przez NFZ i pacjenta, ktory ponosi koszty wyzywienia i zakwaterowania. Wysokos$¢
odptatnosci oraz szczegdtowe zasady dotyczace kierowania pacjentow do Zaktadu okresla
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 grudnia 1998 roku Dz. U. Nr 16.
ZOL funkcjonujag w formie stacjonarnych oddzialow zapewniajagcych calodobows opicke
osobom niewymagajacym hospitalizacji, a ktorych stan zdrowia i stopien niepelnosprawnosci
nie pozwala na przebywanie w swoim srodowisku domowym. Ich celem jest poprawa zdrowia,
zapobieganie powiklaniom wynikajacym z procesu chorobowego i unieruchomienia,
aktywizacja 1 usprawnienie ruchowe, zapewnienie bezpieczenstwa i1 opieki. Zaktady udzielaja
calodobowych $wiadczen zdrowotnych, ktore obejmuja swoim zakresem pielggnacje
1 rehabilitacj¢ osdéb niewymagajacych hospitalizacji oraz zapewniaja produkty lecznicze,
materiaty medyczne, pomieszczenie i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia, a takze
opieke w czasie organizowanych zaje¢ kulturalno — rekreacyjnych.

3.3.2. Powiatowy Zesp6él do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci dziala przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Grodzisku Mazowieckim i spehnia istotng rolg
w ustalaniu faktycznego stanu zdrowia cztowieka w zakresie jego funkcjonowania spoteczno —
zawodowego, takze w wicku podesztym. Podstawowym zadaniem systemu orzecznictwa
o niepelnosprawnosci jest ustalanie, na podstawie ocen wystawionych przez lekarza i ocen
specjalisty, ograniczen zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania w roznorodnych sferach
zycia zwigzanych z aktywnos$cia czlowieka oraz ustalenie mozliwosci korzystania
Z r6znych ulg 1 uprawnien przystugujacym osobom niepelnosprawnym na podstawie przepiséw
prawa. Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci wydaje orzeczenia
o niepelnosprawnosci dla osob, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia oraz orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci dla o0s6b powyzej 16 roku zycia. Wydaje rdéwniez orzeczenia
0 wskazaniach do ulg iuprawnien dla osob posiadajacych orzeczenia o inwalidztwie lub
niezdolno$ci do pracy. Orzeczenie jest podstawg do wnioskowania o wydanie legitymacji
dokumentujacej status osoby niepelnosprawnej, a takze karty parkingowej, gdy spetnione sa
przestanki do jej wydania. Orzeczenie stanowi podstawe do przyznania rdéznego rodzaju ulgi
uprawnien na podstawie odrebnych przepisow. Osoby z orzeczeniem mogg ubiegac si¢ z NFZ
0 bezptatne lub z doptatg zaopatrzenie w sprzet ortopedyczny i $rodki pomocnicze, czy
wnioskowa¢ w PCPR o dofinansowanie w zakup sprzetu, turnuséw rehabilitacyjnych.
Jesli udokumentowane wydatki nie zostaly sfinansowane w jakiejkolwiek formie mozna
odliczy¢ je od podatku dochodowego. Wydatki takie jak adaptacja mieszkan czy
przystosowanie samochodu do potrzeb niepelnosprawnosci, zakup sprzgtu rehabilitacyjnego,
odptatno$¢ za pobyt na leczeniu uzdrowiskowym, w zaktadach rehabilitacji czy opiekunczo-
leczniczych mozna odliczy¢ w catosci. Natomiast odliczenia limitowane to dojazd na
rehabilitacje czy zakup lekow niezbednych do zycia. Dodatkowo o pomoc pieni¢zng na
zaspokojenie niezbednych potrzeb wynikajacych z niepetnej sprawnosci mozna ubiegac si¢
w Osrodkach Pomocy Spotecznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Osoby legitymujace
si¢ orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci, uprawnione sg do bezptatnych lub ulgowych
przejazdow srodkami publicznego transportu zbiorowego np. PKP i PKS. Na podstawie
statystyk Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci ustalono, ze
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w latach 2014 - 2017 wsrdd sposrdd milanowskich seniorow tgcznie 321 0s6b miato orzeczony
stopien niepetnosprawnosci.
Ponizsze tabele przedstawiajg struktur¢ mieszkancow Powiatu Grodziskiego 1 Miasta
Milanowek legitymujacych si¢ orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci wedtug stopnia
niepetnosprawnosci, ptei 1 wieku, w okresie 2014-2017 oraz struktur¢ wydanych tym osobom
orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci.

Tabela 8.  Struktura wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci mieszkancom Milanéwka

powyzej 60 roku zycia w latach 20014-2017 przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Grodzisku Mazowieckim wedtug przyczyny niepetnosprawnosci
Przyczyna niepelnosprawnosci 2014 2015 2016 2017
01- U uposledzenie umystowe 0 0 0 0
02- P choroby psychiczne 3 4 4 5
03- L choroby laryngologiczne 5 3 2 4
04- O choroby narzadu wzroku 4 7 3 0
05- R choroby narzadu ruchu 48 58 33 25
06- E epilepsja 0 1 1 1
07- S choroby oddechowo- krazeniowe | 39 36 13 17
08- T choroby uktadu trawiennego 9 5 4 4
09-M  choroby wukladu moczowo- | 8 8 3 13
plciowego
10 — N choroby neurologiczne 15 20 19 25
11 -1linne 13 10 7 10
12 - C catoséciowe zaburzenia rozwojowe | 0 0 0
Razem 144 152 89 103

Zrédio:

Opracowanie na podstawie danych Powiatowego Zespotu
0 Niepetnosprawnosci w Grodzisku Mazowieckim

do

Spraw  Orzekania

Tabela 9. Struktura mieszkancow Milanowka legitymujgcych sig orzeczeniem 0 stopniu
niepetnosprawnosci wedtug stopnia niepetnosprawnosci, ptci i wieku, w okresie 2014-2017

Liczba  dorostych | Wedtug stopnia Kobiety Mezczyzni | W tym: osoby w
0sob niepetnosprawnosci wieku 60 lat i
niepetnosprawnych, | (facznie: znaczny, wiecej

w tym: umiarkowany, lekki)

Liczba o0s6b z 241 117 124 106
jednym symbolem

niepetnosprawnosci

Liczba os6b z 117 55 62 62
dwoma symbolami

niepetnosprawnosci

Liczba os6b z 22 10 12 14
trzema symbolami

niepetnosprawnosci

RAZEM 321 182 198 182
Zrédlo:  Opracowanie na podstawie danych Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania

0 Niepetnosprawnosci w Grodzisku Mazowieckim
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3.3.3. Ogélnopolska Karta Seniora

Inicjatorem przystgpienia Miasta Milanéwek do programu Ogolnopolskiej Karty Seniora byta
Rada Seniorow, ktorej wniosek o przystapienie do programu otrzymat pozytywna opini¢
Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej. W listopadzie 2017 roku Gmina Milanowek zawarta
porozumienie ze Stowarzyszeniem MANKO prowadzacym program i do chwili obecnej
wydano Milanowskim seniorom juz ok. 100 takich Karty Seniora, ktére uprawniajg do
korzystania z pakietu znizek i promocji na ustugi i towary w sklepach, firmach i instytucjach
na terenie catej Polski. Wiele cieckawych znizek jest dostgpnych na terenie Warszawy. Z Karta
Seniora mozna uzyska¢ m.in. tanszy bilet np. na wybrane spektakle w Teatrze Dramatycznym,
wstep wolny na wystawy w Muzeum Sztuki Nowoczesnej, znizke w Pijalniach Czekolady
Wedel, znizk¢ na kursy jezykowe w Szkotach Jezykowych EMPIK i wiele innych. Karte
Seniora mozna wyrobi¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej w Milandwku mieszczacym si¢ przy
ul. Herberta 41/dawana Fiderkiewicza 41. Wszystkie rodzaje znizek mozna sprawdzic¢
wchodzac na strong internetowa glosseniora.pl w zaktadke: Ogolnopolska Karta Seniora i dalej
klikajac w: ,,Zobacz list¢ firm”.

3.3.4.Milanowska Szkola Aktywnego Seniora

Projekt socjalny to zespot dziatan majacych na celu poprawe sytuacji zyciowej 0sob,
rodzin, grup zagrozonych uboOstwem, marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym. Jest
skutecznym narzedziem realizacji pracy socjalnej grupa i Srodowiskiem. Problemy senioréw
oraz 0sOb niepetnosprawnych w Milanowku stanowig priorytet realizacji projektow socjalnych
realizowanych w Os$rodku Pomocy Spotecznej w 2017r. Praca socjalna z wykorzystaniem
projektu socjalnego stanowi odpowiedZz na wyzwania jakie stawiaja przed pracownikami
socjalnymi procesy demograficzne i spoleczne. Celem gléwnym jest tworzenie warunkow do
rozwoju aktywnosci spotecznej oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznym senior6w i osob
niepetnosprawnych. Realizowane w projekcie socjalnym dziatania opieraja si¢ na czterech
priorytetach: edukacja, aktywno$¢ spoteczna, partycypacja spoteczna i ustugi spoteczne dla
senioroOw w wieku 60+.

Od pazdziernika 2017 w O$rodku Pomocy Spotecznej w ramach srodowiskowej pracy
socjalnej jest realizowany projekt socjalny pt. ,,Milanowska Szkota Aktywnego Seniora”,
w ramach ktorej prowadzone byty zajecia dydaktyczne nauki jezyka angielskiego oraz zajecia
ruchowe. Lacznie z zajg¢é skierowanych do seniorow skorzystato dotychczas 85 mieszkancow
Milanowka powyzej 60 roku zycia.

Zajecia dydaktyczne polegajace na nauce jezyka angielskiego. Zajecia te prowadzi pracownik
socjalny. Podczas spotkan jezykowych Seniorzy maja mozliwo$¢ nauki jezyka angielskiego
(1 grupa poziom podstawowy oraz 2 grupy S$rednio zaawansowane). Wszystkie zajecia
w grupach sg prowadzone w oparciu o materialy dobrane w taki sposob, aby Seniorzy mogli
identyfikowa¢ si¢ z poruszanymi zagadnieniami, a nawet decydowac o ich przydatnosci.
Tempo realizacji materiatu zalezy od mozliwosci grupy, a atrakcyjnos$¢ zaje¢ podnosi
wykorzystywanie pomocy naukowych (zaadaptowane teksty, nagrania audio, etc.). Ogromne
znaczenia ma réwniez zyczliwa atmosfera panujaca na zajg¢ciach; cheé uczenia si¢ dla wlasnej
przyjemnosci 1 ptynace z nauki korzysSci sg najlepsza motywacja, a brak presji egzaminacyjne;j
sprzyja wspotpracy i umozliwia bezstresowe podejscie do uczenia sig.

Zajecia ruchowe. Obejmujg zakres rozwoju ruchowego odbywaja si¢ 3 razy w tygodniu po 2
godziny zegarowe (tacznie 4 grupy ¢wiczeniowe), w ktorych udziat dotychczas wzigto 68
seniorow. Zajecia ruchowe dla seniorow prowadzone sg w przyjaznej, mitej atmosferze pod
okiem wykwalifikowanej rehabilitantki. Poziom i zakres ¢wiczen uzalezniony jest od stanu
zdrowia oraz samopoczucia uczestnikow. Zajecia obejmujg m.in.: ¢wiczenia wzmacniajace
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kregostup, ¢wiczenia wzmacniajace wszystkie migsnie, cwiczenia. Zajecia te cieszg si¢ duzym
zainteresowaniem w$rod milanowskich Seniorow.

Aktywizacja i integracja. Ma na celu organizowanie spotkan okolicznosciowych np. spotkanie
wigilijne) oraz integracyjnych (jak wycieczki edukacyjno-integracyjne).

Poradnictwo socjalne. Seniorzy uczestniczgcy w grupach wsparcia pozostajg w statym
kontakcie z pracownikiem socjalnym, ktory udziela porad o uprawnieniach zwigzanych m.in.
z niepelnosprawnoscia.

Rezultaty srodowiskowej pracy socjalnej osiagnigte przy realizacji projektu socjalnego
sg nieocenione, bowiem umozliwiajg seniorom: dostep do miejsca przyjaznego Seniorom,
zwigkszenie dostepu do zaje¢ ruchowych i edukacyjnych dla Senioréw na terenie gminy
Milanowek, poprawe kondycji fizycznej osob uczestniczacych w zajgciach ruchowych,
poprawe aktywnosci intelektualnej 0sob uczestniczacych w zajeciach jezykowych, zwiekszenie
zaangazowania Seniorow w podejmowaniu réznych form aktywnosci i rozwoj kontaktow
spotecznych wsrdd oséb 60+, zwickszenie swiadomosci 1 aktywnos$ci spolecznej uczestnikow
grupy, poprawa funkcjonowania spotecznego poprzez udzielanie poradnictwa socjalnego,
poprawa jako$ci zycia senior6w na terenie gminy Milanowek.

3.3.5. Uslugi opiekuncze

Ustugi opiekuncze sa zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Osobie
samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych 0sob,
a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug
opiekunczych. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane
réwniez osobie, ktora wymaga pomocy innych osob, a rodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy
matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy zapewnic. Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza
pielegnacj¢ oraz, w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Specjalistyczne
ustugi opiekunicze sg dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia
lub niepetnosprawnosci $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym. Specjalistyczne ustugi opiekuficze swoim zakresem obejmuja takie obszary
funkcjonowania, jak: uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia,
interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, pielegnacje,
rehabilitacje fizyczng 1 usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu, pomoc mieszkaniowa,
zapewnienie dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych i rewalidacyjno—wychowawczych. W tym
w szczegOlnoSci: monitorowanie stanu zdrowia oraz wspieranie psychologiczno—
terapeutyczne, motywowanie do aktywno$ci, samoobslugi i podejmowania kontaktow
spotecznych, motywowanie do korzystania z dostgpnych form wsparcia np. osrodka wsparcia
dziennego, oddzialu leczenia dziennego, trenowanie umiej¢tnosci zadaniowych
i interpersonalnych, ksztalttowanie wlasciwych relacji i aktywizacja spoteczna. O pomoc w
formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych moze wystapi¢ osoba
zainteresowana, cztonek jej rodziny, lekarz prowadzacy, a takze inna osoba lub instytucja, ktora
uzna, ze nalezy rozwazy¢ udzielenie pomocy w takiej formie. Jak Mieszkancy Milanéwka
korzystaja z tych formy wsparcia, przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 10. Struktura osob w wieku po 60-tym roku Zycia korzystajgcych z ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych usprawniajqcych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb
z zaburzeniami psychicznymi w latach 2014-2017.

2014 2015 2016 2017
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Rodzaj ustug

Ogotem

Ogotem

Ogotem

Ogotem

Ustugi
opiekuncze
(gospodarcze i
pilggnacyjne)

78

59

19

63

44

19

63

44

19

61

40

21

Specjalistyczne
ustugi
opiekuncze
usprawniajace

57

39

18

Specjalistyczne
ustugi  opiek.
dla oséb z
zaburz. psych.

Razem

80

60

20

67

47

20

68

48

20

125

85

40

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Milanéwku

Osobie wymagajacej catodobowo opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktoérej nie mozna zapewnié
niezb¢dnej pomocy w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Procedura Kierowania i umieszczenia w domu
pomocy spotecznej zostata okreslona w Rozdziale 2 — Domy Pomocy, Ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej. Instytucje stalego pobytu dla osob starszych. Domy pomocy
spotecznej (DPS), zaleznie od tego, dla kogo sa przeznaczone, dzielg si¢ na 7 podstawowych
typow. Mieszkancy Milanéwka przebywaja w niektorych z nich, co przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 11: Struktura oséb w wieku po 60-tym roku zycia (mieszkarcéw Milandwka)
przebywajgcych w domach pomocy spotecznej w latach 2014 -2017

Nazwa Liczba osob

Dom Pomocy 2014 2015 2016 2017
Spolecznej

Razem 21 18 23 28

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Milanéwku
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Tabela 12: Struktura wydatkow ponoszonych przez Miasto Milanowek na oplacenie pobytu
mieszkancow Milanowka po 60-tym roku Zycia przebywajgcych w domach pomocy spotecznej
w latach 2010-2017

Rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Kwota 338139 340 095 369 337 379534 401 062 448 651 602 172 757 605
wydatkow
(ogodtem w zt)
Liczba 0sob 19 17 19 18 21 18 23 28

przebywajacych
do DPS

Sredni roczny | 17 797 20 006 19 439 21 005 19 098 24 925 26 181 27 057
koszt pobytu
jednego
mieszkanca w
DPS (w zb)
Sredni 1 483,00 1 667,00 1 620,00 1750,00 1591,00 2 077,00 2182,00 2 255,00
miesigczny
koszt pobytu
jednego
mieszkanca w
DPS (w zb)

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Milanéwku

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, koszty utrzymania mieszkanca w domu pomocy
spotecznej finansowanym ze $rodkéw budzetu panstwa ustala Starosta Powiatu na terenie,
ktorego funkcjonuje DPS. Jak wynika z powyzszych statystyk koszty te maja tendencje
wzrostowa. Wzrost miesigcznego kosztu utrzymania mieszkanca Milanowka skierowanego do
DPS w okresie od 2010 do 2017 roku wyniost o 772,00 z1, co przy jednoczesnym starzeniu si¢
spoteczenstwa powoduje rowniez wzrost liczby osob korzystajacych z tej formy wsparcia,
a w konsekwencji wzrastajacg kwote srodkow finansowych, jaka samorzad jest zobowigzany
zapewni¢ na oplaty za pobyt w DPS swoich mieszkancow. Ta forma opieki zdaje si¢ by¢ bardzo
kosztowna dla kazdego samorzadu. Zatem, co zamiast domow pomocy spotecznej?

W udzielaniu wsparcia osobom starszym wymagajacym opieki i pomocy gminy moga
korzysta¢ — zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej — z szerokiego wachlarza mozliwosci:
poczynajac od ushug opiekunczych i specjalistycznych ustug §wiadczonych w warunkach
domowych, przez rozne formy wsparcia dziennego 1 srodowiskowego, po opieke catodobowa,
w domach pomocy spolecznej czy rodzinnych domach pomocy. mozliwosci te nie s3
optymalnie 1 rownomiernie wykorzystane, a przebadane samorzady stosowaly (zazwyczaj
prawidtowo) przede wszystkim najbardziej typowe formy pomocy, czyli ustugi opiekuncze
oraz opieke w ramach doméw pomocy spotecznej. W Milanowku nie wykorzystywano
dotychczas innych form wsparcia, takich jak: osrodki wsparcia dziennego, mieszkania
chronione lub wspomagane, srodowiskowe domy samopomocy. Warto doda¢, na przyktadzie
samorzadow, ktore stosuja juz powyzsze formy wsparcia dla senioréw, ze koszty
srodowiskowych form wsparcia okazuja si¢ zdecydowanie nizsze dla samorzadow niz
finansowanie pobytu swoich mieszkancow w tradycyjnych domach pomocy spoteczne;.
Powyzsze potwierdza réwniez Najwyzsza Izba Kontroli. Jedng z istotnych ofert wsparcia
seniorow jest aktualnie realizowany rzadowy program Senior+, ktory zdobywa uznanie jako
pozytywny bodziec rozwoju wsparcia srodowiskowego dla seniorow. Wychodzac naprzeciw
rosngcym potrzebom, podjeto dziatania zmierzajace do uruchomienia takiej placoéwki rowniez
w Milanowku. Wszystkie dziatania podejmowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej stuzace
budowaniu oparcia spolecznego dla oséb potrzebujacych ukierunkowane m.in. na wspodtprace

22



z innymi instytucjami (w tym z stuzbg zdrowia, strazg miejska, policjg, prokuratura, sagdami),
organizacjami pozarzgdowymi, srodowiskiem lokalnym, a takze z rodzinami o0sob starszych
w zakresie aktywizacji, jak tez usprawniania funkcjonowania osoby starszej oraz chorej
w Srodowisku.

3.4. Analiza strategiczna czynnikéw ryzyka w realizacji Programu.

Czynniki ryzyka dla realizacji Programu przedstawiono za pomocg analizy strategicznej] SWOT
(metody identyfikacji kategorii stabych i silnych stron oraz szans i zagrozen). Gtéwnym celem
analizy SWOT jest okreslenie aktualnej i perspektywicznej pozycji niniejszego Programu oraz
prognoza strategii postgpowania w zakresie realizacji jego celow. Zakres rodzajowy
czynnikéw, ktére maja wplyw na przedmiot analizy obejmuje czynniki zewngtrzne
I wewnetrzne, pozytywne inegatywne. Skuteczna ich identyfikacja jest podstawa do
przedstawienia harmonogramu dziatan w Programie.

Tabela 13: Analiza SWOT w zakresie postaw seniorow i otoczenia majgcych wplyw na
realizacje Programu

Czynniki wewnetrzne pozytywne Czynniki zewnetrzne negatywne

Mocne strony (mozliwosci) Slabe strony (deficyty)

Wazrost dlugosci zycia. Strach o bezpieczenstwo wiasne, spowodowany

Sprawno$¢ fizyczna 1 intelektualna. m.in. brakiem sprawnosci, poczuciem

Koncentrowanie zainteresowan zwigzanych z bezpieczenstwa na ulicy, niechgcia do wyjscia z

tematyka religijna, domu,

Udzielanie si¢ w organizacjach przykoscielnych, | Brak akceptacji ze strony rodziny,

Zorientowanie w sytuacji spotecznej kraju i Zniechgcenie i brak motywacji do zmian,

Swiata. brak wiary we wlasne mozliwosci,

Skupianie swojej troski na opiece nad Ograniczenia zdrowotne,

zwierzgtami, ktore sg niekiedy traktowanie Postawa roszczeniowa,

zwierzat jak najblizsza osoba. Niesmiatos¢,

Utrzymywanie kontaktow z sgsiadami, Poczucie niezrozumienia, izolaciji,

uczestniczenie w wydarzeniach kulturalnych Frustracja spowodowana trudng sytuacjg

koncertach, wystawach i przedstawieniach ekonomiczng,

organizowanych przez parafie, domy kultury i Brak umiejetnosci organizowania czasu

inne instytucje. wolnego,

Zainteresowanie sprawami osiedla i 0séb Brak pomystéw na aktywne spgdzanie czasu

wspoOtzamieszkatych, wolnego,

Dbatos¢ o wlasne otoczenie, Brak wiedzy na temat aktualnych imprez

Che¢ pomagania sobie nawzajem i korzystania z | kulturalnych na terenie dzielnicy,

pomocy sasiedzkiej. Komunikatywnos¢, Brak aktywnos$ci w celu uzyskania informacji na

aktywno$¢ towarzyska, temat aktualnych imprez

Gotowos¢ do korzystanie ze zorganizowanych Brak aktywnosci w celu uzyskania informacji na

form wsparcia np. Kluby Seniora, Uniwersytet temat instytucji i organizacji dziatajgcych na

Trzeciego Wieku, innych ofert wsparcia, przez TZECZ Seniorow,

co istotnie poszerzajg swoje zainteresowania. Nawyki i przyzwyczajenia (np. spedzanie czasu

Pozytywne postrzeganie przydatnosci zajec¢ przed telewizorem),

muzycznych, tanecznych, intelektualnych Ograniczenia psychofizyczne,

(zajecia usprawniajgce umyst), manualno- problemy z akceptacja staro$ci i postepujgcymi

plastycznych, ruchowych, wokalnych, ograniczeniami funkcjonalnymi,

edukacyjnych i integracyjnych Problemy psychologiczne takie jak: nieche¢ do
zmian, wycofanie, bierno$¢, zamknigta postawa,

23



Bariery komunikacyjne — ograniczenia w
komunikowaniu si¢ (zaburzenia mowy, stuchu,
wzroku, pamigci),

Zty stan zdrowia, niepetnosprawnosc,
Frustracja, zniechecenie spowodowane trudna
sytuacja finansowa,

Trudnosci w zakresie komunikacji
interpersonalnej (zaburzenia mowy, wzroku,
stuchu, pamigci),

Poczucie odosobnienia, izolacji, niezrozumienia,
Bierno$¢, apatia, wycofanie,

Brak motywacji oraz checi zmian.

Brak dostatecznej infrastruktury wsparcia dla
seniorow

Czynniki zewnetrzne pozytywne

Czynniki zewnetrzne negatywne

Szanse

zagrozenia

Uproszczenie procedury dostepu do
specjalistycznej opieki zdrowotnej, rehabilitacji.
Dostosowanie mieszkan do potrzeb ludzi
starszych i sprawnosci ruchowej oraz likwidacja
barier architektonicznych w instytucjach i
urzgdach,-=

Wigksza dostepnos¢ do ortopedycznego
oprzyrzadowania pomocniczego i stalego (sprzgt
rehabilitacyjny, materace przeciwodlezynowe
itp.),

Modyfikowanie dziennych form wsparcia do
zidentyfikowanych potrzeb seniorow,
Mozliwos¢ dostepu do korzystania z kursoéw,
komputerow, Internetu,

Tanie oferty kulturalne dla seniorow (tj. tansze
bilety do kina, teatru),

Zwigkszenie kontaktow z osobami mtodszymi
(integracja miedzypokoleniowa)

Poprawa warunkéw mieszkaniowych
dostosowanych do potrzeb i
niepetlnosprawnosci,

Dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych,
Zapewnienie tanich obiadow,

Potrzeba zakupu tanich lekow,

Potrzeba korzystania z ulg na ustugi
(kosmetyczne, fryzjerskie pralnicze, zdrowotne
rehabilitacyjne itp.)

Potrzeba kontaktow spotecznych — rodzinnych,
kolezenskich, sgsiedzkich,

Potrzeba wykonywania spotecznie uzytecznych
dziatan, aktywno$ci, integracji ze srodowiskiem,
Potrzeba samodzielnosci, bycia potrzebnym,
zyczliwosci, zrozumienia,

Wigkszy szacunek od os6b mtodych,

Wicgksze zainteresowanie od 0so6b bliskich,
utrzymaniem wiezi z rodzing,

Starzenie si¢ spoteczenstwa,

Bariery architektoniczne w mieszkaniach oraz
budynkach uzytecznos$ci publicznej (brak wind,
stare, strome schody, ciemne klatki schodowe,
wysokie pigtra, ciemne pomieszczenia, wysokie
krawezniki),

Bariery transportowe, w tym utrudnienia w
korzystaniu z przystankéw komunikacji
miejskiej, w szczegodlnosci nieczytelne (zbyt
mata czcionka) rozklady jazdy,

Brak poczucia bezpieczenstwa na ulicach,
Dysonans migdzypokoleniowy (réznica
pogladow, wartosci, sposobdw rozwigzywania
problemow, odpowiedzialno$ci, postaw,
sposobu bycia, kultury, podejscia do tradycji,
zdarzen historycznych).

Negatywny stereotyp starosci charakteryzujacy
wspolczesne spoteczenstwo,

Ograniczony dostep do nowoczesnych
technologii (dostep do informacji, obstuga
komputera, Internetu, bankomatu, kart
ptatniczych),

Trudnosci komunikacyjne w urzedach (zbyt
mata czcionka na drukach, zawile procedury,
odsytanie do stron internetowych).

Trudna sytuacja finansowa i niskie $wiadczenia
emerytalne.

Niewystarczajaco dobre do$wiadczenia i
przyzwyczajenia oraz bierny styl zycia
seniorow, poziom wyksztatcenia i brak
zainteresowan oraz preferowanych form
aktywnosci podejmowanych we wcze$niejszym
okresie swojego zycia.
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Potrzeby w zakresie dostosowywania miejsc
uzytecznosci publicznej do ich mozliwos$ci
psychomotorycznych,

Potrzeba poczucia wlasnej wartosci, szacunku 1
przydatnosci,

integracja spoleczng seniorOw w zyciu
spotecznym,

Promocja dziatan akcentujacych solidarno$¢
miedzypokoleniowa,

Organizacja wszechstronnego wsparcia
spolecznego ludzi starszych w Srodowisku
zamieszkania,

Rozwoj wolontariatu na rzecz osob starszych,
Potrzeba przynaleznos$ci do grupy, bycia we
wspolnocie,

Potrzeba integracji ze srodowiskiem lokalnym,
Rozwijanie form rekreacyjnych dla seniorow
(fawki, ,,sitownie pod chmurkg dla senioréw”),

4. Harmonogram dzialan w Programie.

Obszar I: Zdrowie i profilaktyka zdrowotna

Cel strategiczny: Tworzenie optymalnych warunkow ukierunkowanych na utrzymanie
i poprawe zdrowia seniorow.

Cel szczegolowy 1: Wspieranie dziatan w ramach ustug opiekunczych i profilaktyki

zdrowotnej seniorow

Lp. | Dzialania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujacy monitorujace
itworzenie wypozyczalni | Realizacja | UM, OPS, Liczba
. Zwiekszenie dostepu przetu rehabilitacyjnego, | ciagla NFZ pr.ograméw
' do leczenia, opieki, . , Liczba ustug
rehabilitaCji eahzaqa programow Liczba o0s6b
v rdrowotnych,
medycznej i ustug
opiekuficzych ealizacja ushug
piekunczych

2. Podejmowanie Pozyskiwanie Srodkow Realizacja | UM, NFZ. Kwota srodkow
dziatan na rzecz rewnetrznych na realizacje | cykliczna EFS Zrodia i sposoby
zwigkszenia brogramow pozyskiwania
publicznego liagnostycznych,
finansowania eczniczych i
leczenia, diagnostyki profilaktycznych dla
i rehabilitacji os6b w  jenioréw
wieku senioralnym.

3. Dostosowanie ustug Realizacja | UM,OPS,NFZ | Liczba osob,
spolecznych i Diagnoza potrzeb senioréw ciagta Liczba ,
zdrowotnych do programow

potrzeb 0soéb
starszych

dostosowanie ustug

Rodzaje dziatan
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Cel szczegotowy 2: Utrzymanie sprawnosci fizycznej, psychicznej i zdrowotnej seniorow

Lp.

Dzialania

Forma realizacji

Termin
realizacji

Podmiot
realizujacy

Wskazniki
monitorujace

Propagowanie
zdrowego stylu zycia w
wieku senioralnym

Rozwdj edukacji
prozdrowotnej —
promocja zdrowego
stylu zycia
(prawidtowe zywienie,
aktywno$¢ fizyczna,
profilaktyka chordb
wieku starszego,
zdrowie psychiczne)
Prowadzenie i
wspieranie edukacji
dotyczacej
réznorodnych
prozdrowotnych form
aktywnosci
Organizowanie
spotkan, warsztatow
podnoszacych wiedze
senioréw na temat
zdrowego stylu zycia,
koniecznosci dbania o
zdrowie, racjonalne
odzywianie itp.

Realizacja
ciagta

NFZ,UM,

Liczba osob
Liczba projektow

Podejmowanie dziatan
nakierowanych na
zwigkszenie
aktywnos$ci seniorow.

Prowadzenie badan
profilaktycznych i
ealizowanie projektow i
brogramow zdrowotnych.

Realizacja
ciagta

OPS,UM,M
CK, MBP

Liczba 0s6b
Liczba projektow

Promowanie
aktywnosci fizycznej
0s0b starszych (z
uwzglednieniem
mozliwosci i
ograniczen seniorow)

Drganizacja akcji
nformacyjnych
lotyczacych promocji
rdrowia i profilaktyki
horob wieku dojrzatego

I'worzenie miejsc
ekreacji ruchowej dla
eniorow

Realizacja
cykliczna

OPS,UM

Liczba os6b
Liczba projektow

Obszar I1: System wsparcia i organizowanie pomocy: infrastruktura i ustugi socjalne

Cel strategiczny: Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, przeciwdziatanie wykluczeniu
spolecznemu 0sob starszych.

Cel szczegotowy 1: Wsparcie osob starszych w swoim srodowisku.

Lp. | Dzialania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujacy monitorujace
Podnoszenie jakosci i | Biezace ReallzaCJa ops, L¥czba oséb )
dostepnosci do ustug diagnozowanie ciagla organizacje Liczba projektow
opiekufczych, w tym potrzeb i oczekiwan pozarzadowe
1 specjalistycznych 0s0b starszych w

ustug opiekunczych.

odniesieniu do
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dostepnosci oferty
ustug wspierajacych;
Rozszerzanie i
modyfikowanie
wachlarza
$wiadczonych ustug
wspierajacych przez
osrodki wsparcia i
inne instytucje w
zaleznosci od
sygnalizowanych
potrzeb seniorow

Uwzglednianie Realizacja | UM, Liczba placowek
potrzeb osob starszych | ciagla organizacje Liczba osob
w dokumentach pozarzagdoweo
strategicznych; soby prawne
Wspieranie placowek TlW O,r Zenkle ?OW.yCh h
wspomagajacych osoby | P2COWEK OTCTUacyc
pomagajacye y ustugi wspierajace w
starsze (os$rodki . .
S ciggu dnia w
wsparcia (_12|en_n_ego, odpowiedzi na
kluby seniora i inne). rozpoznane potrzeby
spotecznosci lokalnej
(dzienne domy pobytu,
kluby dla seniorow,
$wietlice )
Biezace diagnozowanie | Realizacja | OPS, Liczba 0sob
Udzielanie pomocy botrzeb i oczekiwan osob | cykliczna organizacje Kwota srodkow
finansowej i rzeczowej jtarszych w odniesieniu pozarzadowe
osobom starszym lo dostgpnosci oferty koscioty,
pozostajacym w trudnej pomocy oraz zwiazki
sytuacji materialnej. bowigzujacego prawa wyznaniowe
Rozwdj réoznorodnych | Realizacja | OPS, Liczba projektow
nowatorskich form ciggta organizacje Liczba 0sob
wsparcia, pomocy i pozarzadowe
opieki majacych na placowki
Inicjowanie dziatar celu sgmodzie!ne o$wiatowe
wspierajacych i funkcjonowanie o_soby
samopomocowych — seniorow , fizyczne
. Rozwdj réznorodnych
pomoc sasiedzka, form wsparcia i
ushugi sasiedzkie, mieszkalnictwa
wolontariat. dostosowanego dla
potrzeb seniorow, w
tym m.in. mieszkania
chronione, mieszkania
wspomagane
Upowszechnianie Realizacja | OPS,UM, Liczba projektow
Podnoszenie jakosci i informacji o ciggta organizacje
dostosowywanie oferty | dostepnosci do ustug pozarzadowe

ustug spotecznych
stuzacych
wyréwnywaniu szans i
zapobieganiu
wykluczeniu
spotecznemu senioré6w
oraz bezpieczenstwu
spolecznemu

$wiadczonych na rzecz
0sob starszych przez
instytucje i organizacje
na terenie miasta

State doskonalenie
poziomu i standardu
ustug socjalnych
Wdrazanie i
upowszechnianie
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nowoczesnych
technologii w
realizacji ushug
spotecznych, w tym
ustug teleopieki i
teleinformatycznych

Zapewnienie
bezpieczenstwa osob
starszych i
przeciwdziatanie
przemocy

Prowadzenie akcji
informacyjnych
shuzacych zwigkszenie
$wiadomosci osob
starszych na temat
sytuacji przemocy oraz
instytucji
udzielajacych pomoc
Organizowanie
spotkan, prelekcji w
celu nabycia
umiej¢tnosci
skutecznego
reagowania w
sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa
Zacie$nianie
wspotpracy réznych
instytucji w zakresie
przeciwdziatanie
nieuczciwym
praktykom wobec
0s0b starszych
Rozwdj 1 wpieranie
poradnictwa prawnego
i konsumenckiego dla
senior6w i ich rodzin

Realizacja
ciagta

UM,OPS,
Policja ,SM

Liczba interwencji
Liczba os6b

Cel szczegotowy 2: Rozwdj systemu wsparcia i opieki nad osobami starszymi niemoggcymi
samodzielnie funkcjonowacé w swoim srodowisku.

Lp. | Dzialania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki

realizacji realizujacy monitorujace

1. Wsbi L Rozw0j wolontariatu Realizacja | OPS,UM, Liczba projektow

spieranie r6znych . . . oL . i
form aktywnoci nlqdzyp-okolemowego ciagta organizacje Liczba os6b
spotecznej senioréw praz senioralnego pozarzadowe

RMM,RS

2. 7apewnienie miejsc w Realizacja | OPS,UM, Liczba projektow
Tworzenie i wspieranie lubach dla seniorow, ciagla organizacje Liczba oso6b
kluboéw seniora i srodkach wsparcia pozarzadowe
osrodkdéw wsparcia iziennego i domach RMM,RS
dziennego dla senior6w pomocy spoteczne;j.

3. Podnoszenie State doskonalenie Realizacja | OPS,UM Liczba szkolen
kwalifikacji kadr pomocy ciggta Liczba 0sob
pracownikow pomocy spotecznej w zakresie
spotecznej w zakresie potrzeb 0sob starszych
sposobow budowania i ich realizacji
oparcia spotecznego dla
seniorow.

5. Rozwoj i podnoszenie Zwigkszanie oferty Realizacja | OPS,UM, Liczba projektow
poziomu systemu ustugowej w miejscu ciagla organizacje Liczba osob
ushug spotecznych dla | zamieszkania pozarzadowe,
0s6b niemogacych seniorow; Organizacja kos$cioty,
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funkcjonowac
samodzielnie w
srodowisku

innowacyjnych ustug
dla mieszkancow

zwiazki
wyznaniowe

Cel szczegotowy 3: Rozwdj systemu informacji i poradnictwa

Lp. | Dzialania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujacy monitorujace
1. Koordynacja dziatan . Realizacja | OPS UM Liczba projektow
. Utworzenie lokalnego . . X
podejmowanych przez ystemu wsparcia i bazy ciggla Liczba 0sob
pod.mltr)ty na rzecz lanych o ofercie wsparcia
senior6w poprzez ila senioréw
rozwo0] wspolpracy
Dostosowywanie Realizacja | OPS,UM, Liczba projektow
oferty ustug ciaglta organizacje Liczba os6b
calodobowych do pozarzadowe Mierzenie
. . stepujacych potrzeb RMM,RS rezultatow
2. Zw1¢kszamel ?Vz}:glafz;nego P
efcktywnosci zapotrzebowania
oddziatywan poprzez Podnoszenie
zaciesnienie ... | standardow ustug
Wspol-prac-y nstytucji 1 swiadczonych w
organizacyl osrodkach wsparcia
dziatajacych na rzecz dziennego i domach
Osﬁb SFarEZ}Ilf hw pomocy spolecznej
ZaKresie kuttury, Tworzenie rodzinnych
edukacji, sportu, ) doméw pomocy
dostqpnosc.:l., adaptacji spotecznej dla os6b
przestrzeni itp. starszych
Rozwdj instytucji
zapewniajacych
catodobowag opicke
osobom starszym
Wspieranie rozwoju Realizacja | UM,OPS Liczba kampanii,
domowych ustug ciggla organizacje akcji informacji
opiekunczych pozarzadowe Liczba os6b
$wiadczonych przez
Rozpowszechnianie gig\?v);gzrg\c/vene
3. mformaq,l 0 dziatalno$¢ w formie
dostepnosci do ushug

$wiadczonych na rzecz
0s0b starszych przez
instytucje i organizacje
(promocja).

$wiadczen
opiekunczych, w tym:
przez podmioty
ekonomii
spolecznej/organizacje
obywatelskie
realizujgce zadania w
typie dziatalnos$ci
pozytku publicznego

Cel szczegotowy 4: Zwiekszenie roli organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow W
zakresie aktywizacji i swiadczenia ustug na rzecz osob starszych.

Lp. | Dzialania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujacy monitorujace
Zlecanie organizacjom | Tworzenie dogodnego | Realizacja | UM, RMM Liczba
pozarzadowym ustug klimatu do zaktadania | cykliczna organizacji,
publicznych z zakresu i prowadzenia konkursow
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pomocy spotecznej w
ohszarze wsparcia
milanowskich
Seniorow.

organizacji
pozarzadowych
dziatajacych na rzecz
0s0b starszych;
Zlecanie organizacjom
pozarzadowym ustug
publicznych z zakresu
pomocy spolecznej w
obszarze wsparcia
0s6b starszych

Liczba 0sob

Rozszerzenie dziatan
na rzecz seniorow
poprzez wilaczanie
podmiotow
zajmujacych si¢
problematyka osob
starszych.

Wspolnie realizowane
przedsigwzieé z
udziatem jednostek
organizacyjnych
samorzadu
terytorialnego,
instytucji kulturalnych,
edukacyjnych,
podmiotéw ekonomii
spotecznej, organizacji
pozarzadowych,
srodowisk naukowych
i medidw na poziomie
lokalnym itd.
Projekty i programy
majace na celu
partnerskg wspotprace
roéznych instytucji na
rzecz i z udziatem
seniorow

Rozwdj idei miejsc i
inicjatyw przyjaznych
seniorom

Realizacja
cykliczna

UM,RMM,0PS

Liczba
podmiotéw
Liczba 0s6b

Wspotpraca instytucji
w zakresie tworzenia
systemu wsparcia na
rzecz osob starszych.

Utworzenie systemu

rejestracji dziatan

podejmowanych na

Zecz seniorow przez

poszczegolne

instytucje i organizacje
Drganizowanie
conferencji, spotkan
nformacyjnych, akcji
medialnych na temat
bodejmowanych dziatan
w spotecznosciach
okalnych

Realizacja
ciggta

OPS,UM,
organizacje
pozarzadowe
RMM,RS,
koscioty,
placowki
oswiatowe,
placowki stuzby
zdrowia

Liczba instytucji

Aktywizacja
obywatelska seniorow

Wspieranie dzialalno$ci
Rady Seniorow.

Realizacja
ciagta

UM,RMM,RS

Liczba inicjatyw

Obszar I1I: Aktywnos¢ i udzial senioréw w zyciu spolecznym.

Cel strategiczny: Rozwoj aktywnosci spolecznej, kulturalnej i zawodowej 0sob starszych
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Cel szczegotowy 1: Wzrost aktywnosci 0sob starszych w Zyciu spolecznym i kulturalnym

Lp. | Dzialania ~orma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujacy monitorujace
1. Zwigkszanie oferty Realizacja | UM,RMM, Liczba
ustug ciagta MBP podmiotow
aktywizacyjnych,
majacych na celu
rozwoj zainteresowan
srodowiska seniorow ;
Wspieranie
istniejacych i nowo
powstajacych form
aktywizacji osob
Wspieranie podmiotow zgrisozécr:jéﬂ;by
dzialajacych na rzecz dziennego pobytu,
ggrys\:;i?]ql 0s6b kota hobbystyczne)
' Zwigkszanie
dostepnosei i
dostosowywanie
oferty kulturalnej do
potrzeb seniorow
Wiaczanie osob 60 +
w dziatalnos¢ na rzecz
innych, m.in.
wolontarystyczna,
obywatelska,
sasiedzka
Realizacja | OPS,UM, Liczba konkursow
cykliczna organizacje i ztozonych
2. Wystepowanie o $rodki bozvskiwanie rodkéw pozarzadowe wnioskow
na realizacje Y RMM,RS,
programow i projektow :e\.)vnqtr.zny(.:h na koscioty,
w zakresie aktywizacji | Zatania skierowane do placowki
0s0b starszych. eniorow o$wiatowe,
placowki
shuzby
zdrowia
Realizacja inicjatyw Realizacja | OPS,UM, Liczba projektow
stuzacych zwickszeniu | cykliczna organizacje Liczba 0sob
oferty edukacyjnej dla pozarzadowe
pracownikow i RMM,RS,
poszukujacych pracy koscioty,
0s0b starszych placowki
poprzez: doradztwo o$wiatowe,
3 Realizaci ktow i zawodowe i szkolenia placowki
' calizacja proje OW 1 | prowadzenie dziatan stuzby
programow W zakresie promujacych sdrowia

aktywnosci spoteczno-
zawodowej seniorow

zatrudnienie i
aktywno$¢ zawodowa
0s0b starszych
Wspdlpraca z
pracodawcami w
zakresie promocji
aktywizacji
zawodowej 0s6b
starszych (targi pracy)
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Rozwoj wolontariatu
wsrod osob starszych

Prowadzenie kampanii
medialnych i akcji
spotecznych
promujacych
aktywizacj¢ spoteczna
i wolontariat 0sob
starszych

Realizacja
ciagta

OPS, placowki
oswiatowe,
organizacje
pozarzadowe

Liczba
wolontariuszy
Liczba 0s6b
objetych
wsparciem

Wspieranie istniejacych
i inicjowanie nowych
form aktywizacji 0s6b
starszych

Organizowanie
szkolen i instruktarzy
przeciwdziatajacych
wykluczeniu
cyfrowemu, w tym
informatycznych z
zakresu obstugi
komputera,
korzystania z Internetu
i bankowosci
elektronicznej
Upowszechnienie wiedzy
dostepnej ofercie
iktywizacyjnej dla osob
50 +

Realizacja
ciagta

UM,RMM

Liczba nowych
dziatan

Promowanie w
srodowisku senioréw
form aktywnego
spedzania czasu
wolnego (aktywizacja
spoleczna) i

State dostosowanie
dostgpnosci
przestrzeni publicznej
do potrzeb seniorow—
rozwoj infrastruktury
rekreacyjnej (zielone
skwery, sitownie na
Swiezym powietrzu,
doposazanie placow i
ciggow
komunikacyjnych w
fawki,
dostosowywanie
infrastruktury
ustugowe;j
Zwigkszanie oferty
ustug rekreacyjnych
dla seniorow,
majacych na celu
rozwoj zainteresowan

Realizacja
ciagta

OPS,UM,
organizacje
pozarzadowe
RMM,RS,
koscioty,
placowki
oSwiatowe,
placowki
shuzby
zdrowia

Liczba spotkan,
inicjatyw, osob

Rozwoj ustug
edukacyjnych
adresowanych do 0sob
starszych.

Tworzenie warunkow
do rozwoju ksztalcenia
ustawicznego poprzez
dziatalnosé
uniwersytetow 11
wieku, akademii
seniora itp.
Sukcesywne
zwigkszanie
dostepnosci placowek
sportowo-
rekreacyjnych dla
potrzeb seniorow
Rozw¢j oferty
edukacyjnej oso6b
starszych np. w

obszarze zdrowia,

Realizacja
ciggta

MCK,MBP,
organizacje
pozarzadowe

Rodzaj ustug,
poziom ustug
Liczba o0s6b
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kultury, edukacji,
aktywnosci
,zawodowej i
obywatelskiej, w
zakresie nowych
technologii itp.

Zwigkszenie

dostepnosci do oferty

kulturalnej.

Promowanie
tworczosci
artystycznej senioro6w
(festiwale, przeglady,

strony internetowe).

Realizacja
ciagta

MCK,MBP,
organizacje
pozarzadowe

Liczba imprez i

spotkan
Liczba 0s6b

Cel szczegolowy 2. Promocja aktywnosci osob starszych

Lp.

Dzialania

~orma realizacji

Termin
realizacji

Podmiot
realizujacy

Wskazniki
monitorujace

Organizacja
konkursow,

Organizowanie
kiermaszow, wystaw
prac plastycznych i
innych wytworzonych
przez seniorow
Umozliwienie
prezentacji
dziatalnosci
artystycznej, tworczej
i kulturalnej senioré6w
Wspotpraca z mediami
w zakresie dziatan
podejmowanych na
rzecz osob starszych
Prezentacja dobrych
praktyk w dziedzinie
aktywnosci 0sob
starszych
Opracowywanie i

Realizacja
cykliczna

MCK,MBP,
OPS
organizacje
pozarzadowe

Liczba
konferencji
Liczba 0s6b

prowadzenie kampanii
medialnych i akcji
spotecznych
promujacych
wolontariat 0s6b
starszych.
Dziatania promocyjne
tj wydawanie
publikacji, filmow,
audycji itp.
promujacych
aktywnos¢ i dobry
wizerunek osob
starszych
Dziatania na rzecz
bromowania
bozytywnego wizerunku
bsoby starszej -realizacja
ampanii informacyjnych
spotecznych
boprawiajacych
wizerunek osob starszych
poruszajacych istotne

konferencji, spotkan i
innych wydarzen
prezentujacych i
promujacych
aktywno$¢ osob
starszych.




cwestie spoteczne
rwigzane ze staroscia

Prezentacja dobrych
praktyk w dziedzinie
aktywnos$ci os6b
starszych (promocja
dziatan).

Upowszechnianie
informacji na temat
podejmowanych
dziatan
prosenioralnych przez
roézne instytucje
Opracowanie modelu
migdzyinstytucjonalne
go przeptywu
informacji pomigdzy
realizatorami ustug
Opracowanie i
wdrozenie systemu
pozyskiwania i
segregowania danych
dotyczacych sytuacji i
potrzeb osob w wieku
60+

Tworzenie
tematycznych stron i
portali internetowych
dotyczacych oferty
aktywizujacej dla osob
starszych

Rozwdj systemu
znizek w ramach
Ogolnopolskiej Karty
Seniora i
pozyskiwanie nowych
partnerow do
wspoOtpracy
Wspieranie
partnerskich inicjatyw
na rzecz 0s6b w wieku
60+

Realizacja
cykliczna

MCK,MBP,
OPS
organizacje
pozarzadowe

Liczba miejsc i
prezentacji

Obszar IV: Integracja miedzypokoleniowa

Cel strategiczny: Wzmocnienie integracji miedzypokoleniowej

Cel szczegolowy 1: Promowanie i wzmocnienie solidarnosci miedzy pokoleniami.

Lp. | Dzialania Forma realizacji Termin Podmiot Wskazniki
realizacji realizujacy monitorujace
1. Zacie$nianie Realizacja MCK,MBP, Liczba spotkan
Organizacja wsp(?%pracy.semorowz ciggta OPS o Liczba 0sob
. . placowkami organizacje
miedzypokoleniowych : .
. . edukacyjnymi: pozarzadowe
spotkan integracyjnych, . e
szkotami Placowki
kulturalnych, . .
przedszkolami, o$wiatowe

edukacyjnych,
okolicznosciowych itd.

uczelniami wyzszymi,
instytucjami pomocy
spotecznej
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2. Realizacja inicjatyw Realizacja | MCK,MBP, Liczba projektow
Realizacja projektéw ml@dzypok(?(lem.owych cykliczna OPS o
i inicjatyw Wtym w zakresie organizacje
. . pielegnowania wigzi pozarzadowe
miedzypokoleniowych. 0s6b starszych z ich
rodzinami
3. Zapewnienie integracji | Realizacja | UM,RMM, Liczba spotkan
seniordw w cykliczna RS integracyjnych
poszczegdlnych Liczba osob
Wspieranie inicjat rejonach miasta
rna'p cveh na celJu yw wspotpraca instytucji i
] ojlzo}\]/vanie organizacji z rada
P L . miasta i spotecznoscia
wilasciwych relacji lokalna
migdzypokoleniowych. Realizacja projektow i
inicjatyw
miedzypokoleniowych
o zasiggu lokalnym,

4. Organizacja zaj¢¢ Realizacja | UM,RMM, Rodzaj i liczba
Promowanie informacyjno- ciagla RS inicjatyw
pozytywnego edukacyjnych dla placowki promocyjnych
wizerunku osoby miodziezy oswiatowe
starszej. dotyczacych problemu

starzenia sie i starosci

5. Ewaluacja i monitoring Programu:

Program Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Seniorow w Miescie Milanowek na lata 2018-2021
podlega ewaluacji. Podmioty uczestniczace w realizacji programu moga wyznaczaé rdzne
kryteria ewaluacyjne np.:

Kryterium trafnosci — pozwoli oceni¢, w jakim stopniu przyjete cele programu
odpowiadajg zidentyfikowanym problemom i realnym potrzebom beneficjentow.
Kryterium efektywnosci — pozwoli oceni¢ poziom ,,ekonomicznosci” programu, czyli
stosunek poniesionych naktadéw do uzyskanych rezultatow.

Kryterium skutecznosci — pozwoli oceni¢, w jakim stopniu zostaty osiagnicte cele
programu zdefiniowane na etapie diagnozowania.

Kryterium oddziatywanie/wptyw — pozwoli oceni¢ zwiazek migdzy celem gtownym
programu i celami ogélnymi, tj. stopien, w jakim Kkorzysci odniesione przez
beneficjentow miaty szerszy, ogolny wptyw na wieksza liczbg osob na danym terenie.
Kryterium trwatoséci efektéw — pozwoli ocenié, czy rezultaty osiggniete w ramach
programu moga trwa¢ po jego zakonczeniu, a takze czy mozliwe jest diugotrwate
utrzymanie si¢ wptywu projektu na procesy rozwoju w Powiecie Grodziskim .

Istota ewaluacji jest okre§lenie komponentdw programu, rodzajow dziatan i oczekiwanych
rezultatow oraz okreslenie narzedzi stosowanych do dokumentowania prowadzonych dziatan
I gromadzenia danych. Ponizsza tabela przedstawia elementy ewaluacji Programu Wsparcia
i Aktywizacji Spolecznej Seniorow w Miescie Milanowek na lata 2018-2021.
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Tabela 14. Elementy ewaluacji Programu Wsparcia i Aktywizacji Spotecznej Seniorow
W Miescie Milanowek na lata 2018-2021.

Kryteria Wskazniki Prezentacja
ewaluacji Metoda ewaluacji Zrodia danych monitoringu i wynikow ewaluacji/
ewaluacji sprawozdawczo$¢
Analiza dokumentacji Uczestnicy/ Liczba Raporty pisemne skiadane
Trafno$¢ dzialan | statystycznej zebranej wsrod | beneficjenci Programu  |przygotowanych i do Kierownika Osrodka

Efektywnos$¢

Skutecznosé

Oddzialywanie

Trwalo$é
efektow

uczestnikow programu,
prowadzonej przez
realizatoréow programu w
zakresie poszczegolnych
dzialan.

Analiza dokumentacji
statystycznej
przygotowywanej przez
przedstawicieli instytucji i
lokalnych organizacji
pozarzgdowych
wspolpracujgcych przy
realizacji programu

Analiza wynikow z
obserwacji i
przeprowadzanych sondazy,
opinii

Dokumentacja fotograficzna
i medialna

Koordynatorzy dzialan
/ przedstawiciele
instytucji i organizacji
uczestniczqcych w
realizacji Programu

Rodzaj i zakres
zrealizowanych dzialan
w ramach Programu

zrealizowanych
programow oraz
przedsiewzieé

Liczba 0sob
korzystajgcych z
roznych form
pomocy lub
wsparcia

Opinie i oceny
jakosci
,przydatnosci ,
trwatosci i
skutecznosci
realizowanych
dzialan.

Pomocy Spolecznej.

do 31 stycznia nastgpnego
roku kalendarzowego przez
podmioty realizujgce
Program

Raport koncowy roczny z
realizacji Programu
przygotowany przez
Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w
terminie do konca marca
nastgpnego roku
kalendarzowego
przedktadany w formie
sprawozdania
Burmistrzowi Miasta
Milandowek, a nastepnie
Radzie Miasta Milanowek

Zrodlo: Opracowanie wiasne

Oczekiwane rezultaty:
1. zwigkszenie $wiadomos$ci oraz wiedzy na temat problemow, kosztéw spotecznych
1 ekonomicznych zwigzanych z zaniechaniem realizacji dziatan na rzecz seniorow,
2. zwigkszenie seniorom dostepu do ustug zdrowotnych i spotecznych oraz innych form
wsparcia oraz opieki w srodowisku lokalnym,
3. poprawa funkcjonowania zdrowotnego i spolecznego seniorow
4. zwickszenie odsetka senioréw korzystajacych z profesjonalnego wsparcia w zakresie
aktywizacji spotecznej,
5. zwigkszenie udzialu seniorow w ksztattowaniu $wiadomosci 1 przekonan spolecznych
w temacie profilaktyki zdrowia,
6. umocnienie wspolpracy lokalnych przedstawicieli instytucji publicznych i $rodowisk
prozdrowotnych dzialajacych w zakresie profilaktyki 1 rozwigzywania problemow

w zakresie funkcjonowania srodowiskowego senioréw,

7. popularyzacja wiedzy z zakresu praw seniorow.

Zrédla finansowania Programu:

srodki wtasne samorzadu,
srodki zlecone budzetu panstwa,
srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
srodki z Narodowego Funduszu Zdrowia,
srodki zewnetrzne (w tym: srodki pochodzace z funduszy europejskich).
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Podmioty uczestniczace w realizacji Programu

e samorzad Miasta (Urzad Miasta Milanowka, Rada Miasta Milanéwek, Rada Seniorow)

e jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, systemu oswiaty, kultury oraz promocji
miasta

e organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz senioréw obejmujgce zakresem dziatania
teren Gminy Milanowek

e publiczni i niepubliczni $wiadczeniodawcy ustug spotecznych, medycznych
i rehabilitacyjnych

e kosciot i inne zwigzki wyznaniowe,

e 0soby prawne i osoby fizyczne.

PODSUMOWANIE

O dojrzatosci spoleczenstwa $wiadczy poziom dbatosci i troski o potrzeby o0sob
starszych 1 niepelnosprawnych. W spoteczenstwach wspodtczesnych opartych na komercji
i konformizmie funkcjonowania widoczne jest powszechne przekonanie, ze staro$¢ jest czyms
niepozadanym, czgsto wstydliwym i nierzadko obojetnym dla wielu ludzi. Osoby w wieku
senioralnym czesto czuja si¢ lekcewazone i1 napi¢tnowane przez bliskich i sgsiadow oraz
obcych, co w rezultacie prowadzi do przemilczania, zaprzeczania albo ukrywania problemu.
Sytuacja taka utrudnia udzielanie takim osobom wiasciwej pomocy we wlasciwym czasie.
Wobec istniejagcych realiow zycia wspotczesnego czlowieka, niezwykle istotne znaczenie ma
podejscie wtadz samorzadowych do znaczenia polityki senioralne;.

To, jak jest ta polityka realizowana i na ile sprawnie funkcjonuje lokalny system wsparcia dla
0sob w wieku starszym, staje si¢ kluczowe dla jakosci zycia tej grupy ludzi we wszystkich
obszarach funkcjonowania: zdrowotnym, spotecznym i rodzinnym, ekonomicznym,
srodowiskowym, kulturalnym itp.

Takim drogowskazem milanowskiej polityki senioralnej moze by¢ Program Wsparcia
i Aktywizacji Spotecznej Seniorow w Miescie Milanowek na lata 2018-2021, ktérego glownym
przestaniem jest dazenie do sytuacji, w ktorej osoba w wieku senioralnym bedzie czuta si¢
petnoprawnym czlonkiem spoteczenstwa.

Nadrzgdnym celem Programu jest zwrdcenie szczegdlnej uwagi na prawa seniorOw 0raz
zapewnienie im wsparcia i wielostronnej opieki adekwatnej do ich potrzeb. Realizowane
w Programie dzialania pozwolg zapewni¢ tym osobom lepszy dostep do $wiadczen
zdrowotnych oraz innych form wsparcia, opieki i aktywnosci w srodowisku lokalnym. Istotnym
dziataniem w tym zakresie b¢dzie utworzenie np. osrodka wsparcia dziennego Senior+, Klubow
Seniora czy Milanowskiego Centrum Aktywnosci Spotecznej Seniorow oraz uruchomienie
innej infrastruktury oferujacej szeroki wachlarz ustug spotecznych oraz poradnictwa i pomoc
w stanach kryzysu zagrazajagcemu zdrowiu somatycznemu i psychicznemu, jak roéwniez
integrowanie dziatalnosci wszystkich lokalnych podmiotow dziatajacych na rzecz osob
starszych. Realizacja zadan okre$lonych w Programie wymagac¢ bedzie prowadzenia okresowej
analizy rzeczywistych potrzeb lokalnych w tym zakresie i uzgodnien z wtadzami Gminy
Milanéwek. Tym bardziej, ze na terenie Miasta [Milanowek nie funkcjonuja podmioty
$wiadczace ustugi stricte geriatryczne i obecnie Miasto nie dysponuje odpowiednig
infrastrukturag i $rodkami finansowymi na organizacj¢ wystarczajacych form wsparcia dla
seniorow. Istotnym jest w tej sytuacji zabieganie o zewngtrzne srodki na finansowanie dziatan
wspierajacych i aktywizujacych populacje osob starszych.

Opracowala: Krystyna Kott, Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Milanowku
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