L, Al B3 At

itspektora pracy)

Nrrej. 150078-5317-K053-Pt/18

(pieczec nagtowkowa

PROTOKOL KONTROLI

") przedsiebiorcy niebedgcego . —
pracodawcy I:I pracodawca’ innego podmiotu

. . . . o o przedsiebiorcy niebedacego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: [] pracodawcy D pracodawca’)

REGON: 0005258890 NIP: 529-170-41-97

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

Starszy inspektor pracy - Jan Grabowski

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Warszawie

przeprowadzit kontrole w:
Urzad Miasta Milanéwka

(nazwa podmiotu kontrolowanego)
06-822 Milanéwek, ul. Tadeusza Kos$ciuszki 45

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)”

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)
Wiestawa Kwiatkowska

(imig i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
Burmistrz

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) (™)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 1990:;

data objecia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 09.12.2014

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
24,26.07.2018 .

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujacych: 104, w tym:
e na podstawie umoéw cywilno-prawnych: 5,
e 0sOb prowadzgcych jednoosobowsa dziatalno$¢ gospodarcza: 0,
e cudzoziemcow: O,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 99, w tym kobiet: 79,
mtodocianych: 0, niepetnosprawnych: 0,

w kontrblowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 2015



2

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystagpierr organéw Panstwowej
Inspekeji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
-nie sprawdzano.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuije:

Kontrole  przeprowadzono w celu zbadania prawidtowosci wykorzystania  urlopow
wypoczynkowych przez pracownikéw Urzedu.

Na podstawie dokumentacji urlopowej zatrudnionych pracownikéw ustalono, ze zalegtosci
urlopowe za 2015 i 2016 rok dotyczg p. ’ zatrudnionej na stanowisku
ktdra do dnia kontroli nie wykorzystata urlopu wypoczynkowego w

losci 9 aodzin za 2015 rok i 26 dni za 2016 rok. Pani aktualnie przebywa na
Zalegtosc! urlopowe dotyczg réwniez . . , ktéry nie wykorzystat do dnia kontroli 25
dni i 6 godzin za 2016 r. Pan do konca kwietnia 2018 r zajmowat stanowisko '

a od maja 2018 r. jest zatrudniony na stanowisku o ]
. Pracownikowi udzielono zalegtego urlopu wypoczynkowego w trakcie trwania kontroli.
W zakresie wykorzystania urlopéw wypoczynkowych za 2017 rok ustalono, ze 26 pracownikéw nie
wykorzystato urlopéw wypoczynkowych za 2017 rok na ogélng 2240 liczbe godzin(280 dni) .

Szczegdtowy wykaz zalegtosci urlopowych okresla zatgcznik nr 1 do protokotu z kontroli.

O terminach udzielania urlopéw w poszczegdlny komérkach organizacyjnych decydujg kierownicy
poszczegblnych komérek, ktérzy sa odpowiedzialni za zachowanie normalnego toku pracy Urzedu.

W urzedzie nie sporzadzono planu urlopéw na rok 2018.

3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych:
b/ polecen:
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecer stanowi(g)™ zatgcznik(i) nr  do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzero/nie sprawdzano(™ tozsamosé:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobrane/nie pobrano™ prébki surowcéw i materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkg;ji:

6. W czasie kontroli udzieloro/nie udzielono™** porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:
-z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgcza sie/nie_zatgeza—sie™) zatgcznikow: 1, stanowigcych skiadows czesé
protokotu:
Zatacznik nr 1. Wykaz zalegtosci urlopowych za lata 2015-2017

(wyszczegdlinienie zatgcznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
p. Anny Fabisiak



9. Protokot sporzadzono w 2 egzemplarzach.

Na tym protokét zakoriczono.

Warszawa, dnia/2607.2018

;th%(

=
T

Pouczenie:

1

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ziozenia wniosku o objgcie tajemnica
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztezono-wniosek/nie ztozono wniosku.

' wi zatgcznik =~
Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkéw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono/nie wniesiono/zestang-whiesiene**
dodnia ........ccceeveeeennns
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr ... do protokotu kontroli. **)

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

.........................................................................................................................................................



yoeutzpob M

g8y 8 606 T 00759 ¢ 00 VIV 006 007952 § ]
1€C €€T 00'€Z 00‘80¢ 92z
oLz 44 0029 00802 34
85z 851 0005 00802 Ve
9z€ 8 007811 007802 €z
viE €L 00901 00802 T
sLz 00°L9 00802 T2
z29 L8 00802 00907 0080 0T
S0€ 67 00°L6 0080 61
veE 8€ 00921 00 '80¢ 81
€z L 00°S1T 00'80¢ LT
8ve 89 00°0%T 00802 91
66€ 9z 00°161 00 ‘802 ST
SLE Tr 00°L91 00802 v1
vze €9 00911 00°80¢ €1
geT 9 00°s¢ 00802 1
v6z Z1t 0098 00 70T T
692 Lyl 0019 00°09T ot
154 ZET 00‘Le 00‘80¢ 6
€€9 00802 00802 006 00802 8
95z 79 00°8¥% 007802 7]
9ez 01 0082 00802 9
862 0006 00802 5
9€E 8€ 00821 00802 7
voz 921 0095 00802 €
9vE otT 0081 00802 z
T8¢ Z€ 00°€LT 00802 o T
48107°L0°FC 8107 M
uop2p vu DIUD)SA210Y4M 0p 8107 M NdOTIA L107 v2 9107 v2 SI0Z v2| O9AIVININTSAZYd
ndopn tup 0420 YUVY| FINVISAZIONAM| ATOTTVZ dOTHN| ATOATVZdOTHN | ATOATVZdOTHA |  NOTHN HVIWAM I9VMA HINI I ONSIMZVN| dT




