
INFORMACJA 

O STANIE REALIZACJI ZADAŃ 

OŚWIATOWYCH 

W GMINIE MILANÓWEK

W ROKU SZKOLNYM 2025/2026



PODSTAWA  PRAWNA

Obowiązek sporządzania informacji o stanie realizacji zadań 

oświatowych za poprzedni rok szkolny wynika 

z art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 

Prawo oświatowe 

(t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 820 ze zm.)

„Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, 

w terminie do dnia 31 października, 

przedstawia organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego 

informację o stanie realizacji 

zadań oświatowych tej jednostki 

za poprzedni rok szkolny...”



ZADANIE GMINY

Głównym zadaniem gminy jest zapewnienie kształcenia, 

wychowania i opieki, 

w tym kształcenia specjalnego 

i profilaktyki społecznej, 

w publicznych przedszkolach, innych formach 

wychowania przedszkolnego oraz szkołach 

podstawowych.

(Na podstawie art. 11, ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 

Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 820 ze zm.)



BURMISTRZ WYKONUJE ZADANIA I KOMPETENCJE

ORGANU PROWADZĄCEGO SZKOŁĘ LUB PLACÓWKĘ

w szczególności przez:

 zapewnienie warunków działania szkoły lub przedszkola w tym bezpiecznych i higienicznych 

warunków nauki, wychowania i opieki;

 zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki 

i metod pracy dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym;

 zapewnienie dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego, o której mowa w art. 165 ust. 7 

i 9 u. p. o.;

 wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym zakresie;

 zapewnienie obsługi administracyjnej, w tym prawnej, obsługi finansowej, w tym w zakresie 

wykonywania czynności, o których mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z dnia 29 września 1994 r. 

o rachunkowości, i obsługi organizacyjnej szkoły lub placówki;

 wyposażenie szkoły lub przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji 

programów nauczania, programów wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania egzaminów 

oraz wykonywania innych zadań statutowych;

 wykonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora szkoły lub 

placówki.



SIEĆ SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI
W roku szkolnym 2025/2026 Gmina Milanówek była organem prowadzącym dla:

 3 szkół podstawowych:

 1 przedszkola:



SIEĆ SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI
- LICZBA UCZNIÓW W GMINNYCH JEDNOSTKACH

0

100

200

300

400

500

600

SP 1 SP 2 SP 3 P1

444

314
360 349

482

332
388

352

515

329
373

326

2023/2024 2024/2025 2025/2026

W roku szkolnym 2025/2026 w porównaniu do poprzedniego roku liczba uczniów w szkołach publicznych

zwiększyła się globalnie o 15 uczniów tj:

• w Szkole Podstawowej Nr 1 – wzrost o 33

• w Szkole Podstawowej Nr 2 – spadek o 3

• w Szkole Podstawowej Nr 3 – spadek o 15

i łącznie wyniosła 1217 uczniów.

Liczba wychowanków przedszkola publicznego zmniejszyła się  o 26 i wyniosła 326 dzieci.

Dane na podstawie sprawozdania SIO na 30 września  2023 r.,  30 września  2024 r. i 30 września 2025 r.

↑ 15



SIEĆ SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI
- LICZBA ODDZIAŁÓW W PLACÓWKACH PUBLICZNYCH

W roku szkolnym 2025/2026 w porównaniu do roku poprzedniego

liczba oddziałów w jednostkach publicznych była na tym samym poziomie

i łącznie wyniosła 71.
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GLOBALNIE 69 71 71

Dane na podstawie sprawozdania SIO na 30 września  2023 r.,  30 września  2024 r. i 30 września 2025 r.



PLACÓWKI PUBLICZNE PROWADZONE 

PRZEZ INNE PODMIOTY NIŻ JST

W roku szkolnym 2025/2026

funkcjonowało Europejskie Przedszkole Publiczne „Kasperek” w Milanówku 

dotowane przez Gminę Milanówek ze środków pochodzących z dochodów gminy 

oraz subwencji.

W roku szkolnym 2023/2024 do 6 oddziałów uczęszczało 140 wychowanków.

W roku szkolnym 2024/2025 do 6 oddziałów uczęszczało 132 wychowanków.

Zaś w roku szkolnym 2025/2026 do 5 oddziałów uczęszczało 97 wychowanków.
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Dane na podstawie sprawozdania SIO na 30 września  2023 r.,  30 września  2024 r. i 30 września 2025 r.



PLACÓWKI NIEPUBLICZNE

Ponadto w Milanówku w roku szkolnym 2025/2026 funkcjonowały:

3 szkoły niepubliczne:

▪ Społeczna Szkoła Podstawowa Milanowskiego Towarzystwa Edukacyjnego 

▪ Integracyjna Społeczna Szkoła Podstawowa Nr 18 

▪ Milanowska Prywatna Szkoła Podstawowa 

finansowane za pośrednictwem budżetu Gminy Milanówek na podstawie wyliczonych potrzeb oświatowych na rok 2025 i 2026;

5 przedszkoli niepublicznych:

 Przedszkole pod Morwami (Prywatne Szkolne Przedszkole)

 Przedszkole "Na Wiejskiej"

 Przedszkole Niepubliczne Sióstr Urszulanek

 Truskawkowe Przedszkole

 Niepubliczne Przedszkole Centrum Edukacji Wczesnodziecięcej Mini Bambini

dotowanych przez Gminę Milanówek ze środków pochodzących z dochodów gminy  oraz  potrzeb oświatowych na rok 2025 i 2026;

1 niepubliczny punkt przedszkolny dotowany przez Gminę Milanówek 

 Terapeutyczny Punkt Przedszkolny „Równowaga”



PLACÓWKI NIEPUBLICZNE
- STAN ORGANIZACJI PRZEDSZKOLI W ROKU SZKOLNYM 2025/2026
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Dane na podstawie sprawozdania SIO na 30 września  2023 r.,  30 września  2024 r. i 30 września 2025 r.



PLACÓWKI NIEPUBLICZNE
- STAN ORGANIZACJI SZKÓŁ W ROKU SZKOLNYM 2025/2026
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W roku szkolnym 2025/2026

z usług niepublicznych placówek oświatowych korzystało 
926 wychowanków (wzrost o 43 os. w porównaniu 
z rokiem poprzednim); 

w tym:

 na poziomie przedszkoli o 14 wychowanków więcej, 

 na poziomie szkół o 29 uczniów więcej. 

PLACÓWKI NIEPUBLICZNE

Dane na podstawie sprawozdania SIO na 30 września 2025 r.



BAZA LOKALOWA JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH

Placówki oświatowe prowadzone przez Gminę Milanówek mieściły się 

w 5 budynkach komunalnych (3 budynki-szkoły, 2- przedszkole)
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Przedszkole  Nr 1 w Milanówku, 

ul. Herberta 43 wraz z filiami
845 15 - - - - - 1 - - -

2.
Szkoła Podstawowa Nr 1 

w Milanówku, ul. Królewska 69
803 16 1 2 - 1 25 2 1 3 1

3.
Szkoła Podstawowa Nr 2 

w Milanówku, ul. Literacka 20
559 12 1 1 1 1 22 1 1 1 1

4.
Szkoła Podstawowa Nr 3

w Milanówku, ul. Żabie Oczko 1
657 15 1 1 1 1 26 2 1 1 1



BAZA LOKALOWA JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH
- GABINETY SPECJALISTYCZNE

Stan komunalnej bazy lokalowej oświaty w Gminie Milanówek w roku szkolnym 2025/2026 r.

Wyszczególnienie pielęgniarski psychologa pedagoga Logopedy 

Pracownia 

integracji 

sensorycznej

1.
Przedszkole Nr 1 w Milanówku, 

ul. Herberta 43 wraz z filiami
- 1 - 1 1

2.
Szkoła Podstawowa Nr 1 

w Milanówku, ul. Królewska 69
1 1 1 1 1

3.
Szkoła Podstawowa Nr 2 

w Milanówku, ul. Literacka 20
1 1 1 -

4.
Szkoła Podstawowa Nr 3

w Milanówku, ul. Żabie Oczko 1
1 1 1 1



WYPOSAŻENIE

Stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne i zbiory biblioteczne 

w roku szkolnym 2025/2026:
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Przedszkole Nr 1 3 0 3 1 1 0 6 1 0 0

Szkoła Podstawowa Nr 1 177 60 17 5 2 3 25 2 23 386 47

Szkoła Podstawowa Nr 2 88 53 9 12 2 1 16 3 14 607 20

Szkoła Podstawowa Nr 3 199 140 22 17 1 2 24 3 23 549 20

Razem szkoły 464 253 48 34 5 6 65 8 61 542 87

Ogółem 467 253 51 35 6 6 71 9 61 542 87



UCZNIOWIE, METRAŻ, ETATY
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KADRA I SYSTEM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
- STAN ZATRUDNIENIA W GMINNYCH JEDNOSTKACH

Wyszczególnienie
Zatrudnienie wszyscy

w tym:

Nauczyciele
Administracja 

i Obsługa

etaty osoby etaty osoby etaty osoby

Przedszkole Nr 1 58,79 60 31,79 33 27,0 27

Szkoła Podstawowa Nr 1 72,52 75 55,52 58 17,00 17

Szkoła Podstawowa Nr 2 47,95 53 35,20 38 12,75 15

Szkoła Podstawowa Nr 3 57,09 61 42,29 44 14,80 17

Razem szkoły 177,56 189 133,01 140 44,55 49

Ogółem 236,35 249 164,80 173 71,55 76

Dane na podstawie sprawozdania SIO na 30 września 2025 r. 



W roku szkolnym 2025/2026 ogółem w samorządowych jednostkach oświatowych 

było zatrudnionych 249 osób na ponad 236 etatach, 

z tego nauczyciele stanowili 69,5% (173 osoby na 164,8 etatach), 

a administracja i obsługa - 76 pracowników (71,55 etatach).

KADRA I SYSTEM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
- ZATRUDNIENIE W GMINNYCH JEDNOSTKACH (W OSOBACH)
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KADRA I SYSTEM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
- ZATRUDNIENIE W GMINNYCH JEDNOSTKACH (W ETATACH)

W roku szkolnym 2025/2026  stan zatrudnienia kadry pedagogicznej 

w stosunku do roku poprzedniego zwiększył się o 2 osoby 

(w przeliczeniu na etaty, - o 1,23 etatu)

oraz wzrósł wśród pracowników administracji i obsługi (o 1,5 etatu). 
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FLUKTUACJA KADR

Wskaźnik rotacji pracowników (tzw. ogólny 

wskaźnik fluktuacji kadr) pokazuje stosunek liczby 

osób, które odeszły z pracy w danym roku do 

całkowitej liczby zatrudnionych pracowników. 

Największa fluktuacja kadr, czyli odpływ 

pracowników przy jednoczesnym napływie nowych 

osób, ma miejsce na przełomie poszczególnych lat 

szkolnych, dlatego wskaźnik rotacji został obliczony 

jako stosunek liczby osób, które odeszły w okresie 

od 01.10.2025 r. do 30.09.2026 r. do stanu 

zatrudnienia w dniu 30.09.2026 r. 

P1 SP1 SP2 SP3

Stan zatrudnienia w dniu 30.09.2025 r. 60 75 53 61

Liczba pracowników, którzy odeszli 3 5 6 4
w tym: nauczyciele 2 4 2 2

Liczba nowozatrudnionych 2 12 9 6
w tym: nauczyciele 2 9 4 4

Stan zatrudnienia w dniu 30.09.2026 r. 59 82 56 63

Wskaźnik rotacji pracowników 2026 5,1% 6,1% 10,7% 6,35%

Wskaźnik rotacji pracowników 2025 8,3% 9,3% 13,2% 1,6%
Wskaźnik rotacji pracowników 2024 15,0% 13,9% 9,43% 9,84%
Wskaźnik rotacji pracowników 2023 11,1% 20,8% 23,5% 24,2%

Wskaźnik rotacji pracowników 2022 16,0% 16,0% 37,0% 10,0%
Wskaźnik rotacji pracowników 2021 10,1% 10,0% 17,2% 8,8%
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KADRA PEDAGOGICZNA

- ZATRUDNIENIE, DOSKONALENIE KOMPETENCJI ZAWODOWYCH

W jakości realizacji zadań oświatowych zasadniczą rolę odgrywają umiejętności zawodowe 

nauczycieli, ich wiedza o życiu, zrozumienie współczesnych problemów świata oraz chęć 

samodoskonalenia.

Dobór kadry pedagogicznej 

to przede wszystkim rola dyrektorów.

Stopień 

awansu

Liczba zatrudnionych

2024/2025 2025/2026

stażysta 15 18

kontraktowy 18 13

mianowany 66 69

dyplomowany 72 73

RAZEM 171 173

W roku szkolnym 2025/2026 w jednostkach, dla których 

organem prowadzącym była Gmina Milanówek, 

zatrudnionych było 173 nauczycieli, 

spośród nich wyższe wykształcenie magisterskie 

z przygotowaniem pedagogicznym posiadało 95% 

nauczycieli (165 osób), pozostałe 5% (8 osób) stanowiło 

w przeważającej większości wykształcenie licencjackie. 

W roku szkolnym 2025/2026 zorganizowano łącznie 23 szkolenia dla rad pedagogicznych, 

finansowanych ze środków budżetowych oraz 17 szkoleń wewnętrznych.

Z różnych form indywidualnego dokształcania (szkolenia, webinaria, kursy, seminaria, konferencje, 

warsztaty itp.), finansowanych ze środków budżetowych, skorzystało 

78 nauczycieli. 

Ponadto nauczyciele często brali udział w różnego typu bezpłatnych formach rozwoju zawodowego.

Dane na podstawie  sprawozdań 

SIO na 30 września 2024 r. i 30 września 2025 r. 



KADRA PEDAGOGICZNA
- DOSKONALENIE KOMPETENCJI ZAWODOWYCH

Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu 

dokształcania, zgodnie z wymogami prawa oraz 

potrzebami jednostek, corocznie z budżetu gminy 

przeznaczane są środki finansowe na doskonalenie 

zawodowe nauczycieli. 

W roku szkolnym 2025/2026 na ten cel 

wydatkowana została kwota 147 598,57 zł. 

W ramach wyodrębnionych środków na doskonalenie 

zawodowe nauczycieli, dyrektorzy jednostek mieli 

możliwość dofinansowania kosztów kształcenia 

pobieranych przez uczelnie wyższe, pokrycia lub 

dofinansowania kosztów indywidualnych kursów i szkoleń 

lub zorganizowania szkoleń dla rad pedagogicznych.

W roku szkolnym 2025/2026 studia podyplomowe 

ukończyło łącznie 6 nauczycieli, a dofinansowanie 

otrzymało  4 osoby, w łącznej kwocie 9 180,00 zł. 

P1 25 129,92    

Nauczyciele 24 479,92

Adm. i obsługa 650,00   

SP1 46 646,02

Nauczyciele 45 230,21

Adm. i obsługa 1 415,81

SP2 23 985,17

Nauczyciele 22 460,17

Adm. i obsługa 1 525,00    

SP3 56 058,27

Nauczyciele 55 428,27

Adm. i obsługa 630,00

RAZEM 151 819,38    
w tym nauczyciele 147 598,57    



KADRA PEDAGOGICZNA
- DOSKONALENIE KOMPETENCJI ZAWODOWYCH, STOPIEŃ AWANSU

System doskonalenia zawodowego wśród nauczycieli pośrednio wspierany jest przez 

obowiązujący system awansów zawodowych. 

Stan w zakresie posiadanych stopni awansu zawodowego nauczycieli w roku szkolnym 

2025/2026 przedstawia się następująco:
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Dane na podstawie  sprawozdań SIO na 30 września 2024 r. i 30 września 2025 r. 



KADRA PEDAGOGICZNA
- DOSKONALENIE KOMPETENCJI ZAWODOWYCH, STOPIEŃ AWANSU
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W roku szkolnym 2025/2026:

• 1 nauczyciel rozpoczął staż na stopień nauczyciela mianowanego wg nowych zasad  (n. początkujący)

• 6 nauczycieli otworzyło staż na stopień nauczyciela mianowanego na starych zasadach

• 5 nauczycieli uzyskało tytuł nauczyciela mianowanego

• 5 nauczycieli otrzymało tytuł nauczyciela dyplomowanego

Dane na podstawie  sprawozdań SIO na 30 września 2024 r. i 30 września 2025 r. 



UCZNIOWIE 

ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI

Dane na podstawie  sprawozdania SIO na 30 września 2025 r. 

W roku szkolnym 2025/2026 liczba uczniów z orzeczeniami o pks w publicznych jednostkach 

oświatowych wzrosła o 17 w porównaniu do roku poprzedniego.

P1 SP1 SP2 SP3 RAZEM

roczna

wysokość 

skalkulowanych potrzeb 

oświatowych

na 1 ucznia

Uczniów

ogółem
326 515 329 373 1543 9 391,21

w tym liczba uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (z orzeczeniami o pks)
Niesłyszący, słabosłyszący, 

z niepełnosprawnością intelektualną

w stopniu umiarkowanym lub znacznym 1 1 - 1 3 33 808,35
Uczniowie z upośledzeniem umysłowym 

w st. głębokim, niepełnosprawnością

sprzężoną, autyzm, asperger 10 32 17 16 75 14 086,81 - 89 216,47
Z niepełnosprawnością intelektualną 

w st. lekkim, niedostosowani społecznie, 

zagrożeni niedostosowaniem 1 9 4 4 18 13 147,69
Niewidomi, słabowidzący, 

z niepełnosprawnością ruchową

w tym afazją 3 4 - 2 9 27 234,50

RAZEM 15 46 21 23 105 -



POMOC PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNA

Zadaniem przedszkola, szkoły jest udzielanie wychowankom i uczniom pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej. 

Polega ona na:

 rozpoznawaniu możliwości psychofizycznych

 rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

uczniów.

Za to zadanie odpowiedzialny jest dyrektor placówki wraz z zespołem nauczycieli.

W ramach udzielanej pomocy organizowane są różnorodne zajęcia: rewalidacyjne, 

wyrównawcze, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijające zainteresowania, 

nauczanie indywidualne itp. …

Nauczanie indywidualne 

w roku szkolnym 2025/2026
SP1 SP2 SP3

Liczba uczniów 1 0 3



ZAPEWNIENIE DODATKOWEJ, BEZPŁATNEJ 

NAUKI JĘZ. POLSKIEGO

Zadaniem oświatowym gminy jest zapewnienie dodatkowej, bezpłatnej nauki języka 

polskiego, o której mowa w art. 165 ust. 7 i 9 u. p.o.

Polega ona na:

organizacji dodatkowej nauki jęz. polskiego przez organ prowadzący dla uczniów niebędących 

obywatelami polskimi, podlegającymi obowiązkowi szkolnemu, które nie znają języka polskiego albo 

znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki

lub dla uczniów będących obywatelami polskimi (nie dłużej niż przez okres 12 miesięcy) 

w wymiarze 2 godzin tygodniowo .

Dodatkowe zajęcia jęz. polskiego
w roku szkolnym 2025/2026

SP1 SP2 SP3

Liczba uczniów 2 - 2



ZAJĘCIA WYRÓWNUJĄCE
UCZNIOWIE KORZYSTAJĄCY Z ZAJĘĆ PPP I REWALIDACJI

2024/2025 2025/2026

rodzaj zajęć
liczba uczniów liczba uczniów

SP1 SP2 SP3 SP1 SP2 SP3

rewalidacyjne 60 10 19 91 14 22

dydaktyczno-wyrównawcze 248 152 0 250 142 0

Sp
ec

ja
lis

ty
cz

n
e

korekcyjno-

kompensacyjne
92 78 89 92 64 72

logopedyczne 69 29 29 59 31 36

socjoterapeutyczne 0 4 6 0 4 3

inne o charakterze 

terapeutycznym
116 76 34 123 74 34

specjalistyczne razem 274 187 158 274 173 145

ogółem 582 349 177 615 329 167



ZAJĘCIA ROZWIJAJĄCE ZAINTERESOWANIA

2025/2026 SP1 SP2 SP3

rodzaj zajęć
liczba 

uczniów

liczba 

kół

liczba 

uczniów

liczba 

kół

liczba 

uczniów

liczba 

kół

informatyczne 30 2 - - 15 1

przedmiotowe 304 11 13 1 180 10

artystyczne 92 5 59 3 23 1

sportowe 84 2 45 3 250 10

inne 143 6 12 1 45 3

ogółem 653 26 129 8 513 25

SP1

SP2

SP3

informatyczne

przedmiotowe

artystyczne

sportowe

2024/2025 SP1 SP2 SP3

rodzaj zajęć
liczba 

uczniów

liczba 

kół

liczba 

uczniów

liczba 

kół

liczba 

uczniów

liczba 

kół

informatyczne 35 2 7 1 20 1

przedmiotowe 115 7 28 1 195 10

artystyczne 58 3 109 5 45 3

sportowe 75 5 62 4 350 14

inne 118 6 19 1 15 1

ogółem 401 23 225 12 625 29

SP1

SP2

SP3



EGZAMIN 

ÓSMOKLASISTY 2026

Opracowanie na podstawie  danych OKE w Warszawie



EGZAMIN ÓSMOKLASISTY
WYNIKI SZKÓŁ W GMINIE- ŚREDNI WYNIK %
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EGZAMIN ÓSMOKLASISTY
WYNIKI GMIN W POWIECIE- ŚREDNI WYNIK %
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EGZAMIN ÓSMOKLASISTY
- ŚREDNIE WYNIKI % MILANÓWKA NA TLE POWIATU, WOJEWÓDZTWA 

I KRAJU
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NADZÓR PEDAGOGICZNY MKO

Mazowiecki Kurator Oświaty w roku szkolnym 2025/2026 przeprowadził w milanowskich 

jednostkach  następujące kontrole:

w Szkole Podstawowej  Nr 1:

✓ Realizacja wybranych zadań określonych w paragrafie 9 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 

25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy – brak zaleceń

w Szkole Podstawowej Nr 2:

✓Zgodność z prawem działań dyrektora szkoły w zakresie zapewnienia pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w obszarach zgłaszanych przez rodziców – zalecenia:
1.Wspierać rodziców w formie warsztatów i szkoleń.                             

2. Organizować pomoc pp we współpracy z poradniami specjalistycznymi, organizacjami pozarządowymi, 

innymi podmiotami działającymi na rzecz dzieci i młodzieży. 

3. Wyodrębnić wymagania edukacyjne na oceny śródroczne i roczne oraz informować o tym rodziców.                   

4. Opracować wymagania edukacyjne dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych  

i możliwości psychofizycznych uczniów - zalecenia zrealizowano.

✓ Realizacja wybranych zadań określonych w paragrafie 9 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki 

z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy –zalecenia: realizować zajęcia specjalistyczne zgodnie z § 5 

pkt 3 rozporządzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i 

opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem 

społecznym- zalecenia zrealizowano

W  Przedszkolu Nr 1 i Szkole Podstawowej Nr 3 nie przeprowadzono żadnej kontroli w zakresie 

nadzoru pedagogicznego.



OPIEKA NAD DZIEĆMI DO LAT TRZECH

Na terenie Gminy Milanówek w okresie 

sprawozdawczym funkcjonował 1 żłobek publiczny.

Budynek posiada 4 sale 

o łącznej powierzchni 167,12 m2

Na 30 września 2025 r.  zajęte było 58 z 63 miejsc.

Zatrudnionych było 19 pracowników na 17,75 etatach.

W okresie sprawozdawczym Żłobek finansowany był ze środków własnych gminy.

Na terenie Gminy Milanówek ponadto funkcjonowały 3 placówki niepubliczne 

sprawujące opiekę nad dziećmi do lat 3 tj.:

❖ Żłobek Mini Bambini – 22 miejsca

❖ Żłobek Niepubliczny Mała Panda nr 2 – 25 miejsc (+4 UKR)  

❖ Żłobek Mini Bambini 2 - 16 miejsc 

oraz podmiot zatrudniający 4 dziennych opiekunów– 32 miejsca  

Łącznie 95 miejsc.



FINANSOWANIE OŚWIATY

Zgodnie z ustawą z dnia 1 października 2024 r.  o dochodach jednostek samorządu terytorialnego 

od 2025 r. zmianie uległ system finansowania zadań realizowanych przez jst.

MEN dokonał podziału kwoty potrzeb oświatowych na rok 2026.

SP 1; 

7 425 669; 18%
SP 2; 

4 768 244; 11%

SP 3; 

5 795 929; 

14%

P 1; 

3 452 602; 

8%

Placówki 

dotowane; 

20 770 547; 49%

Podział potrzeb oświatowych na jednostki 

w 2026 r. na podstawie metryczki podstawowej

Potrzeby oświatowe na 2026 r. zostały naliczone na 

podstawie danych SIO wg stanu na 15 czerwca 2025 r.

2025 r.

35.188.532 zł

2026 r. 

42.212.991 zł
Potrzeby oświatowe

Ponadto milanowska oświata w roku szkolnym 2025/2026 finansowana była z rezerwy na uzupełnienie 

dochodów JST z tytułu wzrostu zakresu zadań oświatowych w 2025 r. 191 382 zł;



PROGRAMY I PROJEKTY W ROKU SZKOLNYM 2025/2026:

„PRZYJAZNA SZKOŁA”

W roku szkolnym 2025/2026 

Gmina Milanówek skorzystała z wielu projektów i programów rządowych pozyskując 

dofinansowania w celu stałego podnoszenia poziomu edukacji w jednostkach 

oświatowych.

„Przyjazna szkoła” w latach 2025-2027
Program mający na celu wsparcie szkół, w których pobierają naukę uczniowie i uczennice z Ukrainy, poprzez 

stworzenie warunków, w których całe społeczności szkolne czują się bezpiecznie, a dzieci i młodzież mogą 

budować przyjazne relacje rówieśnicze oraz rozwijać swoją wiedzę, umiejętności i kompetencje.

Przewidziane w Programie działania mają na celu budowanie przyjaznego środowiska szkolnego, dostosowanego 

do nowych warunków funkcjonowania polskiej szkoły.

Na realizację tego zadania Gmina Milanówek otrzymała 

dofinansowanie na zatrudnienie asystenta 

międzykulturowego w Szkole Podstawowej Nr 2

w wysokości 57 672,00 zł, w tym:

środki z Unii Europejskiej: 47 590,93 zł,

środki z budżetu państwa:  10 081,07 zł.

Okres realizacji: 01.01.2026 – 31.12.2026



PROGRAMY I PROJEKTY W ROKU SZKOLNYM 2025/2026:

„AKTYWNA SZKOŁA”

Gmina Milanówek w ramach Programu Ministerstwa Sportu i Turystyki - Aktywna 

Szkoła realizowała zadanie Aktywny As.

Cel programu to przeciwdziałanie negatywnemu trendowi w zakresie aktywności 

fizycznej Polaków, szczególnie dzieci i młodzieży, poprzez prowadzenie zajęć 

rekreacyjno-sportowych na obiektach przyszkolnych.

Realizacja zajęć odbywała się 

w Szkole Podstawowej Nr 3

im. Fryderyka Chopina w Milanówku 

wraz z zapewnieniem profesjonalnej 

opieki trenerów. 



PROGRAMY I PROJEKTY W ROKU SZKOLNYM 2025/2026:

„MAZOWIECKA SZKOŁA PRZYSZŁOŚCI” – PROJEKT PARTNERSKI

Gmina Milanówek jako jeden z Partnerów wzięła udział w realizacji projektu współfinansowanego

z EFS Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VII 

„Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostępnej edukacji na Mazowszu”, 

Działanie 7.2 „Wzmocnienie kompetencji uczniów”.

Projektem została objęta Szkoła Podstawowa Nr 1

im. Ks. Piotra Skargi w Milanówku. 

Szkoła otrzymała wsparcie w postaci m.in.: 
• wyposażenia pracowni szkolnej w sprzęt do prowadzenia zajęć eksperymentalnych i interdyscyplinarnych, 

z którego uczniowie mogą korzystać podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

• dostęp do aplikacji rozwijających kompetencje kluczowe oraz społeczno-emocjonalne, 

• środki finansowe na organizację zajęć pozalekcyjnych rozwijających kompetencje kluczowe dla uczniów o 

wartości 11 200 zł,

• dostęp do wycieczek warsztatowych o tematyce ekologiczno – klimatycznej,

• warsztaty dla nauczycieli z zakresu kształtowania kompetencji kluczowych ze szczególnym uwzględnieniem 

efektywnego uczenia się oraz z pracy metodą eksperymentu ze szczególnym uwzględnieniem 

kształtowania analitycznego myślenia oraz wyciągania wniosków.



PROGRAMY I PROJEKTY W ROKU SZKOLNYM 2025/2026:
„SPRZĘT DLA SZKÓŁ Z KPO”

Gmina Milanówek zrealizowała umowy nieodpłatnego przekazania sprzętu w ramach Programu: Krajowy Plan Odbudowy 

i Zwiększania Odporności.

Realizacja wskaźnika C15G (KPO, C.2.1.2)

„Nowe komputery przenośne (laptopy i laptopy przeglądarkowe) oraz tablety do dyspozycji uczniów”.

- dotyczy dostarczenia nowych komputerów przenośnych oraz tabletów 

W ramach umowy C15G Gmina Milanówek otrzymała dla wszystkich szkół: 

79  laptopów,  18 laptopów przeglądarkowych, 39 tabletów, który będzie służył uczniom na łączną kwotę: 318 466,68 zł

Realizacja wskaźnika C12L (KPO, C.2.2.1)

„Zestawy narzędzi informatycznych na potrzeby prowadzenia lekcji zdalnych lub hybrydowych dostarczone szkołom 

zawodowym i instytucjom kształcenia ogólnego”.

- dotyczy wyposażenia szkół w zestawy przeznaczone do celów edukacyjnych i realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość (zdalnego nauczania) oraz poprawy infrastruktury i urządzeń ICT.

W ramach umowy C12L Gmina Milanówek otrzymała dla wszystkich szkół: 

62 zestawy do nauczania zdalnego, zawierające: tablety piórkowe, słuchawki z mikrofonem, statywy wysokie, mikrofony ze stacją

do zbierania dźwięku z sali, kamery, HUB-y USB na łączną kwotę: 75 116,10 zł

Realizacja wskaźnika C13L (KPO, C.2.2.1)

„Laboratoria sztucznej inteligencji (AI) oraz laboratoria nauk przyrodniczych, 

technologii, inżynierii i matematyki (STEM) utworzone w szkołach”.

- zakłada utworzenie laboratoriów sztucznej inteligencji (AI) oraz nowoczesnych pracowni 

przyrodniczych, technologicznych, inżynierskich i matematycznych (STEM). 

W ramach umowy C13L Gmina Milanówek otrzymała dla wszystkich szkół: zasilanie gwarantowane UPS dla jednostki centralnej, 

urządzenia sieciowe AP z WiFi, szafki na urządzenia z funkcją ładowania laptopów, stojaki do monitorów, statywy, oprogramowanie, 

monitory interaktywne, 48 laptopów, kamery HD USB wraz z mikrofonami,  jednostki centralne usług AI katalogowych i plikowych na 

łączną kwotę: 465 799,77 zł



DOFINANSOWANIE SZKÓŁ W RAMACH 
TZW. DOTACJI PODRĘCZNIKOWEJ ORAZ WYPRAWKI SZKOLNEJ

0,00

100 000,00

SP 1
SP 2

SP 3
Szkoły dotowane

Dotacja na podręczniki, materiały edukacyjne

i ćwiczeniowe w roku szkolnym 2025/2026:
SP1 58 967,23

SP2 31 059,10

SP3 34 350,54

szkoły 

dotowane 59 454,96

Razem 183 831,83

Dofinansowanie zakupu podręczników dla uczniów w ramach rządowego programu 

„pomocy uczniom niepełnosprawnym  w formie dofinansowania zakupu podręczników, 

materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych- tzw. Wyprawka szkolna – w roku 

szkolnym 2025/2026 wyniosło 23 826,29zł i skorzystało z niej 54 uczniów szkół 

ponadpodstawowych z terenu Milanówka.

Dotacja celowa na podręczniki to środki z budżetu państwa przeznaczane corocznie 

na zakup bezpłatnych podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeń dla uczniów 

szkół podstawowych.

W roku szkolnym 2025/2026 łącznie środki na ten cel wyniosły 183 831,83 zł.



DOFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA 

MŁODOCIANYCH PRACOWNIKÓW

Zadaniem gminy jest także prowadzenie postępowań 

w zakresie dofinansowania pracodawcom kosztów kształcenia 

młodocianych pracowników.

Środki na ten cel przekazuje Wojewoda Mazowiecki za 

pośrednictwem  Kuratorium  Oświaty w Warszawie.

Rok szkolny

Liczba 

pracodawców, 

którzy otrzymali 

dofinansowanie

Liczba młodocianych, którzy 

ukończyli :
Liczba decyzji 

odmawiających 

przyznania 

dofinansowania

Kwota jaką w 

roku szkolnym 

wypłacono 

pracodawcom w 

ramach 

dofinansowania

Wysokość 

dotacji od 

Wojewody 

Mazowieckiegoogółem

przyuczenie do 

wykonywania 

określonej 

pracy

naukę 

zawodu

2023/2024 6 6 0 6 0 45 898,02 45 898,02

2024/2025 5 5 0 5 0 31 432,78 31 432,78

2025/2026 3 4 0 4 0 36 591,13 36 591,13



DOWÓZ UCZNIÓW NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

DO SZKÓŁ 

0,00

100 000,00

200 000,00

300 000,00

Organizacja dowozu ucznia

niepełnosprawnego do szkoły

Zwrot kosztów dowozu ucznia

niepełnosprawnego rodzicom

2023/2024

2024/2025

2025/2026

Rok szkolny 2023/2024 Rok szkolny 2024/2025 Rok szkolny 2025/2026

Liczba uczniów 
uprawnionych do 

dowozu do szkoły

Koszty Liczba uczniów 
uprawnionych do 

dowozu do szkoły

Koszty Liczba uczniów 
uprawnionych do 

dowozu do szkoły

Koszty

Organizacja dowozu 

ucznia niepełnosprawnego 

do szkoły

13 192 728,98 zł 12 186 311,96 zł 13 221 886,32 zł

Zwrot kosztów dowozu 

ucznia niepełnosprawnego 

rodzicom

8 68 931,00 zł 6 38 967,98 zł 7 40 497,02 zł

Razem 21 261 659,98 zł 18 225 279,94 zł 20 262 383,34 zł



STYPENDIA DLA NAJLEPSZYCH

W roku szkolnym 2025/2026 Burmistrz Miasta Milanówka przyznał 

stypendia i nagrody motywacyjne w łącznej wysokości 92 400,00 zł, w tym:

• 14 stypendiów za wybitne osiągnięcia edukacyjne

• 5 stypendia za szczególne osiągnięcia artystyczne 

• 16 stypendiów sportowych (10 w łyżwiarstwie szybkim i wrotkarstwie, 

1 w lekkoatletyce, 1 w triathlonie, 2 w biegu na orientację oraz 2 w sztukach walki)

• 4 nagród sportowych.
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stypendia edukacyjne stypendia artystyczne stypendia sportowe nagrody sportowe

2023/24 21 200 6 400 38 000 1 800

2024/25 18 400 5 200 64 600 7 200

2025/26 16 400 10 200 62 800 3 000

Środki przeznaczone na stypendia i nagrody o charakterze motywacyjnym



WYDATKI NA OŚWIATĘ W GMINIE
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SP 1 SP 2 SP 3 P 1

I-VIII 2026 7 200 958,53 4 924 470,70 5 806 099,59 5 799 109,93

IX-XII 2025 3 470 391,64 2 450 106,91 2 815 004,68 2 832 774,89

SP 1 SP 2 SP 3 P 1 BO Żłobek

Wydatki w roku 

szkolnym 

2025/2026

10 671 350,17 7 374 577,61 8 621 104,27 8 631 884,82 24 357 769,24 2 065 485,96

Biuro Oświaty Żłobek

I-VIII 16 363 593,91 1 407 519,92

IX-XII 7 994 175,33 657 966,04

W roku szkolnym 2025/2026

na realizację zadań oświatowych

i opieki nad dziećmi do lat 3

poniesiono wydatki w łącznej wysokości 

61 722 172,07 zł.



KOSZTY UTRZYMANIA JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH 

W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

 -
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P 1 SP 1 SP 2 SP 3 Żłobek

woda 12 815,86 8 486,83 3 782,77 6 854,51 1 417,70

śmieci i kanalizacja 41 489,63 53 825,80 16 153,24 25 145,58 8 895,70

telefony 8 095,61 3 014,14 2 674,60 2 410,34 956,02

środki czystosci 41 710,39 23 982,44 16 498,91 17 831,16 2 500,19

ubezpieczenia 5 401,26 9 128,21 4 364,34 9 687,16 2 626,21

przeglądy 11 249,51 21 620,60 6 119,25 16 836,54 11 057,44

prąd 158 406,36 195 447,60 64 963,71 109 408,02 17 965,56

gaz 107 621,85 202 117,89 80 607,65 156 813,69 13 776,72

Utrzymanie budynków

Opracowanie na podstawie  danych z RUW.



KOSZTY UTRZYMANIA JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH 

W ROKU SZKOLNYM 2025/2026
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P 1 SP 1 SP 2 SP 3 Żłobek

Wynagrodzenia FP 120 892,03 116 725,10 50 584,02 145 223,34 0

Pochodne od wynagrodzeń 1 438 443,82 1 400 275,19 942 783,76 1 068 000,20 312 243,21

Nauczyciele 3 431 634,43 5 669 952,31 3 769 422,75 4 466 011,79 0,00

Adm i obsł. 2 001 634,16 1 408 678,87 1 064 415,91 1 220 251,06 1 567 624,11

Wynagrodzenia

Σ 6 992 604,44 8 595 631,47 5 827 206,44 6 899 486,39 1 879 867,32

Opracowanie na podstawie  danych z RUW.



WYDATKI W PRZELICZENIU NA UCZNIA  

Nazwa jednostki Liczba uczniów
Wykonanie roku 

szkolnego 2025/2026
Budżet na ucznia

P 1 326 8 631 884,82    26 478,17    

SP 1 515 10 671 350,17    20 721,07    

SP2 329 7 374 577,61    22 415,13    

SP 3 373 8 621 104,27    23 112,88    

Żłobek 58 2 065 485,96    35 611,83    
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REMONTY I INWESTYCJE

W MILANOWSKICH 

JEDNOSTKACH OŚWIATOWYCH
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026



SZKOŁA PODSTAWOWA NR 1
 remont klatki schodowej przy świetlicy 

i wykonanie dylatacji słupów na widowni hali sportowej

Naprawiono pęknięcia i ubytki tynku 

oraz pomalowano ściany przy świetlicy.



SP 1
 remont korytarza przy stołówce 

oraz remont budynku gospodarczego za halą

Naprawiono spękania 

i ubytki ścian i sufitów, 

położono strukturę na 

ścianach oraz 

pomalowano sufity 

i ściany.

Wykonanie szwów 

na popękanych 

ścianach, 

wypełnienie 

szczelin i pęknięć

masą uszczelniającą, 

demontaż okna i zamurowanie otworu, 

przemontowanie bramy uchylnej, pomalowanie 

naprawionych ścian.



SP 1 zakup i montaż dwóch drabin z rur nierdzewnych na dachu 

oraz montaż klimatyzacji w sali 25, gabinecie psychologa i gabinecie 

wicedyrektora (na piętrze)



SP 1
 remont sal 16 i 25 oraz częściowe malowanie w salach lekcyjnych 

wymagających odświeżenia



SZKOŁA PODSTAWOWA NR 2

 najważniejszą inwestycją była poprawa efektywności energetycznej budynku szkoły

Zakres obejmował ocieplenie 

ścian, stropodachu i dachu, 

wymianę stolarki okiennej i 

drzwiowej, modernizację systemu 

ogrzewania, montaż instalacji 

fotowoltaicznej, wymianę 

oświetlenia na energooszczędne, 

a także wymianę poszycia 

dachowego.



SP 2 po wykonaniu prac termomodernizacyjnych w sali gimnastycznej 

zostały pomalowane ściany oraz wykonano cyklinowanie podłogi 

wraz z malowaniem specjalnym lakierem odpornym na ścieranie



SP 2

Na ścianach i 
podłodze pojawiły 
się płyty gresowe, 
wymieniono 
umywalki, muszle 
WC oraz 
zamontowano nowe, 
wodoodporne kabiny 
sanitarne.

 remont 2 łazienek na pierwszym piętrze: 

dla dziewcząt oraz nauczycieli i pracowników



SP 2
 wymiana pozostałych drzwi na parterze oraz drzwi do sal

lekcyjnych na 2 piętrze – łącznie 13 sztuk

Wymiana drzwi zapewniła 
stosowne wygłuszenie, tym 
samym zwiększyła komfort 
pracy i nauki.



SZKOŁA PODSTAWOWA NR 3
 Remont sal lekcyjnych nr 23, 26, 29 i 31

oraz montaż klimatyzatorów w salach 29, 30,31



SP 3
 wymiana oświetlenia na energooszczędne w hali sportowej oraz 

modernizacja oświetlenia Miasteczka Ruchu Rowerowego



SP 3

 dźwiękoszczelna sala wyciszenia 

Stworzono przestrzeń terapeutyczno-relaksacyjną, która poprzez 

redukcję przebodźcowania sensorycznego zapewni uczniom

(w szczególności tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) 

warunki do szybkiej regeneracji 

psychofizycznej i powrotu 

do efektywnej nauki.



 Odświeżenie lamperii na korytarzu przy szatniach 

w szkole 

 remont części holu oraz przedsionka przy głównym wejściu do szkoły

SP 3

Własnymi siłami pomalowano przedsionek oraz 

część holu tworząc przyjazną i estetyczną 

przestrzeń, a także zamówiono gabloty  do 

ekspozycji osiągnięć szkoły.



PRZEDSZKOLE NR 1
 Remont dachu budynku przedszkola przy ul. Herberta

Prace uwzględniały wymianę 

pokrycia dachu oraz wymianę 

instalacji na dachu oraz 

częściową wymianę instalacji  

wentylacyjnej…. 



P 1

 remont dachu cd.

…a także malowanie pomieszczeń 

(sal zajęć, łazienek, holi, 

klatek schodowych). 

Przedszkolaki dziś cieszą się ze 

świeżo wyremontowanych sal, 

a stan dachu po remoncie 

oraz nowa instalacja wentylacyjna 

zapewniają odpowiednie warunki dla 

zdrowie i bezpieczeństwa dzieci.



ŻŁOBEK PUBLICZNY W MILANÓWKU
 Naprawa zadaszenia z poliwęglanu przy wejściu do budynku i do piwnicy 

z orynnowaniem po stronie spadku 

 naprawa wyłazu na dach i montaż 

kładek serwisowych kominiarskich



Biuro Oświaty
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