ZARZADZENIE Nr 161/VI111/2020
BURMISTRZA MIASTA MILANOWKA
z dnia 3 listopada 2020 r.

w sprawie: polecenia pracownikom Urzedu Miasta Milanéwka wykonywania pracy zdalnej

Na podstawie § 1 ust. 6 pkt 1 i 2 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 listopada 2020 r.
(Dz. U. 2020, poz. 1931) zmieniajacego rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia

9 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazow
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. 2020, poz. 1758), na podstawie

art. 33 ust. 1i ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 2020,
poz. 713) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Do dnia 4 grudnia 2020 r. polecam pracownikom Urzedu Miasta Milanéwka
wykonywanie pracy zdalnej, z wytgczeniem pracownikéw realizujgcych zadania niezbedne
do zapewnienia pomocy obywatelom lub niezbedne ze wzgledu na przepisy prawa
lub potrzeby urzedu.

§2
Wdrozenie procedur antycovidowych w gminnych jednostkach organizacyjnych podlegtych
Burmistrzowi Miasta Milandwka pozostawia sie w gestii kierownikdéw tych jednostek.

§3
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta, Kierownikowi Referatu
Organizacyjnego, kierownikom poszczegdlnych komadrek organizacyjnych w zakresie zadan
realizowanych przez te komérki oraz zarzgdzajgcym jednostkami gminnymi.

§4
Niniejsze Zarzadzenie podlega podaniu do wiadomosci mieszkaricom, pracownikom Urzedu
Miasta Milanéwka oraz zarzgdzajgcym jednostkami gminnymi w sposéb zwyczajowo przyjety
u Pracodawcy.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z mocg obowigzywania do dnia
4 grudnia 2020 r.
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